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Godkendelse af dagsorden (B)

BESLUTNING

At 1: Godkendt.

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior- og Omsorgsudvalget.

Beslutningstema

Senior- og Omsorgsudvalget kan godkende dagsordenen.

Indstilling

Direktgren for Handicap, ZAldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Senior- og Omsorgsudvalget godkender dagsordenen.



Udvalgets madekalender 2027 (B)

BESLUTNING

At 1: Godkendt.

At 2: Ikke godkendt.

Udvalget besluttede, at ordingere udvalgsmgder i 2027 som udgangspunkt afholdes i
tidsrummet kl. 15-17.30.

At 3: Ikke godkendt.

Udvalget besluttede, at udvalgsmgader kan afholdes enten pa Slagelse Radhus eller pa
en lokation.

At 4: Ikke godkendt.

Udvalget besluttede som udgangspunkt at afsaette en time i forbindelse med hvert
udvalgsmade til afholdelse af dialog- og temameader dog tidligst kl. 14.

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior- og Omsorgsudvalget

Beslutningstema

Senior- og Omsorgsudvalget kan beslutte datoer, tidspunkt og sted for afholdelse af ordinaere
udvalgsmeader i 2027.

Indstilling

Direktgren for Handicap, Zldre og Arbejdsmarked indstiller,



1. at Senior- og Omsorgsudvalget godkender forslag til datoer for ordinzere udvalgsmeader i 2027 jf. bilag 1.
2. at Senior- og Omsorgsudvalget beslutter, at ordingere udvalgsmegder i 2027 afholdes i tidsrummet kl. 14.00-16.30.

3. at Senior- og Omsorgsudvalget beslutter, at ordinaere udvalgsmgder afholdes skiftevis pa Slagelse Radhus og pa en

lokation under Senior- og Omsorgsudvalgets omrade.

4. at Senior- og Omsorgsudvalget beslutter, at afsaette en time forud for ordinaere udvalgsmeader til afholdelse af dialog-

eller temamader.

Sagens indhold

Byradet vedtog den 25. august 2026 den overordnede politiske madekalender for 2027.

Senior- og Omsorgsudvalget kan med afsaet i den vedtagne politiske m@dekalender beslutte, hvornar og hvor de ordineere

udvalgsmgader skal afholdes i 2027.
Forslag til mgdedatoer er indfert i bilag 1.

| forslaget er der taget hensyn til kendte datoer for vaesentlige KL-konferencer og @vrige starre

konferencer. | bilag 2 ses et samlet overblik over relevante faglige konferencer.
Administrationen foreslar, at Senior- og Omsorgsudvalgets ordinsere mader i 2027 afholdes torsdage kl. 14-16.30.

| forslaget forudseettes det, at madetidspunktet for 2026 fastholdes i 2027 for at sikre den tvaergaende koordinering af

udvalgsmader.

Administrationen foreslar, at ordinsere mader afholdes skiftevis pa Slagelse Radhus og pa en lokation under Senior- og

Omsorgsudvalgets omrade efter neermere aftale.

Af hensyn til kunne koordinere medlemmernes kalendere anbefaler administrationen tillige, at Senior- og
Omsorgsudvalget beslutter at afseette en time forud for udvalgsmaderne hver maned til afholdelse af dialog- eller

temamader.

Administrationen anbefaler, at alle mgder som udgangspunkt holdes, hvor det er muligt at
gennemfere mgdet bade med hensyn til forplejning, madefaciliteter og det tekniske udstyr, der skal

veere til radighed.

Retligt grundlag

Styrelseslovens §20 fastslar, at staende udvalg for hvert regnskabsar treeffer beslutning om,
hvornar og hvor udvalgets mgder skal afholdes.

@konomiske og personalemassige konsekvenser

Ingen bemeerkninger.



Tvaergaende konsekvenser

Ingen bemeerkninger.

Sagens videre forlgb

Ingen bemeerkninger.



Udvalgets ovrige mgdeaktivitet 2027 (D)

BESLUTNING

At 1: Droftet.

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior- og Omsorgsudvalget

Beslutningstema

Senior- og Omsorgsudvalget kan drgfte planleegning af udvalgets gvrige madeaktivitet i
2027, herunder gnsker til dialogmader, temamgader, konferencer og studieture.

Indstilling

Direktgren for Handicap, ZAldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Senior- og Omsorgsudvalget drgfter gnsker til mgdeaktivitet for 2027 med

hensyntagen til udvalgets afsatte midler til mgdeaktivitet.

Sagens indhold

Som forberedelse til det politiske arbejde i 2027 kan alle stdende udvalg drgfte gnsker til mgdeaktivitet ud over de
ordinzere udvalgsmader.
Byradet vedtog den 25. august 2026 den overordnede politiske madekalender for 2027, og Senior- og Omsorgsudvalget

beslutter i en anden sag pa denne dagsorden datoer og tidspunkt for de ordinaere udvalgsmgder i 2027.
| denne sag kan Senior- og Omsorgsudvalget drefte fglgende:

e Onsker til dialogmeder i 2027

e Insker til temamgder i 2027

o Onsker til konferencedeltagelse i 2027



o @nsker til studietur i 2027

[ bilag 1 ses et forelgbigt forslag til kalender for de stdende udvalg i 2027.
| bilag 2 ses et samlet overblik over vaesentlige KL-konferencer og gvrige sterre konferencer.

Udvalgets gkonomiske ramme

| forleengelse af drgftelsen kan Senior- og Omsorgsudvalget drgfte prioriteringen
af de midler, der er afsat til udvalgets deltagelse i konferencer, studieture, generel

medeforplejning og lignende.

Den gkonomiske ramme for Senior- og Omsorgsudvalget deekker al magdeaktivitet i udvalget (dog ikke karselsgodtggrelse

i forbindelse med udvalgsmeder, temamader og dialogmader).

Budget 2026 Resterende budget 2026 Budget 2027

138.801 kr. 113.252 kr. ca. 142.549 kr.

Udgifter til Senior- og Omsorgsudvalgets drift er forplejning til udvalgsmgder, dialogmader og temamgder. Gennemsnitligt

er der i 2026 brugt ca. 1.400 kr. til forplejning pr. mgde inkl. dialogmgder og temamgader.

Deltagelse i KL-konference med 2 overnatninger forventes at koste ca. 11.000 kr. pr deltager (deltagergebyr, 2 middage,

transport).

Deltagelse i KL-konference af 1 dags varighed forventes at koste ca. 3.000 kr. pr. deltager.

Retligt grundlag

Ingen bemeerkninger.

@konomiske og personalemassige konsekvenser

Ingen bemaerkninger.

Tvargaende konsekvenser

Ingen bemeerkninger.

Sagens videre forlgb

Pa baggrund af udvalgets draftelser fremlaegges en sag pa mgdet i oktober med henblik pa
konkret beslutning om aktiviteter, herunder planleegning af eventuel studietur, udvalgets
deltagelse i konferencer samt dato, tidspunkt og deltagerkreds/emne for eventuelle tema- og
dialogmgader.



Emner til dialogmade med Aldreradet (D)

BESLUTNING

At 1: Droftet.

Senior - og Omsorgsudvalget bemeerker, at udvalget vil tage udgangspunkt i opfalgning
pa temadag med Aldreradet den 14. september, samt de punkter der kommer fra
/Aldreradet.

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior - og Omsorgsudvalget.

Beslutningstema

Senior - og Omsorgsudvalget kan drafte emner til kommende dialogmade med Aldreradet.

Indstilling

Chefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Senior - og Omsorgsudvalget drafter emner til kommende dialogmg@de med Aldreradet.

Sagens indhold

Senior - og Omsorgsudvalget har dialogmede med Aldreradet den 8. oktober 2026 og kan drgfte eventuelle emner til
mgdet.

Retligt grundlag

Ingen bemaerkninger.



Dkonomiske og personalemassige konsekvenser

Ingen bemaerkninger.

Tvaergaende konsekvenser

Ingen bemaerkninger.

Sagens videre forlgb

Ingen bemaerkninger.



Opsamling fra temamgde om civilsamfundets rolle i fremtidens
eeldreomrade (D)

BESLUTNING

At 1: Droftet.

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior- og Omsorgsudvalget.

Beslutningstema

Senior- og Omsorgsudvalget blev pa temamgdet den 13. august 2026 praesenteret for en
undersggelse af muligheder og perspektiver for et styrket samarbejde mellem Slagelse
Kommune, civilsamfund og frivillige pa seldreomradet.

Undersggelsen er udarbejdet af Center for Frivilligt Socialt Arbejde og tager afsaet i arbejdet
med at undersgge mulighederne for etablering af lokalplejehjem, men peger samtidig pa
bredere perspektiver for, hvordan samarbejdet mellem kommunen og civilsamfundet kan
styrkes pa tveers af seldreomradet.

Senior- og Omsorgsudvalget drafter hvilke perspektiver fra temamgdet, der evt. kan indga i det
videre arbejde med udviklingen af en ny aeldrepolitik for Slagelse Kommune.

Indstilling
Chefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Senior- og Omsorgsudvalget drofter, hvilke perspektiver fra temamgdet, der evt. kan
indga i det videre arbejde med udviklingen af en ny seldrepolitik for Slagelse Kommune.

Sagens indhold

Senior- og Omsorgsudvalget afholdt temama@de den 13. august 2026 med overskriften:
Inddragelse af frivillige og civilsamfund.



Dette med baggrund i, at den nye zeldrelov laegger veegt pa, at eeldreplejen udvikles i et teet
samspil mellem den kommunale indsats, borgerens egne ressourcer, pargrende, lokale
feellesskaber og civilsamfund.

Ligeledes som et led i arbejdet med at undersage mulighederne for etablering af lokalplejehjem
i Slagelse Kommune, er der gennemfart en undersggelse af erfaringer, muligheder og
perspektiver for et styrket samarbejde mellem kommune, frivillige og civilsamfund pa
eeldreomradet. Undersggelsen er udarbejdet af Center for Frivilligt Socialt Arbejde og er
vedlagt i bilag 1.

Undersggelsen belyser blandt andet:

e Erfaringer fra andre kommuner med inddragelse af civilsamfundet pa seldreomradet
e Forskellige modeller og scenarier for samarbejde mellem kommune og civilsamfund
e Muligheder og barrierer for gget inddragelse af frivillige.

e Rolle- og opgavefordeling mellem frivillige og fagprofessionelle medarbejdere

e Organisatoriske og kulturelle forudsaetninger for et velfungerende samarbejde.

Som en del af undersggelsen fra Center for Frivilligt Socialt Arbejde indgar en lokal
undersggelse af brugen af frivillighed pa aeldreomradet i Slagelse Kommune. Undersggelsen
er gennemfgrt af administrationen og er vedlagt i bilag 2 og oplaeg pa temamgadet er vedlagt
som bilag 3.

mling fr mam n13. 202

Pa temamgadet den 13. august 2026 deltog Senior- og Omsorgsudvalg sammen med tre
repraesentanter fra ZLldreradet.

Pa temamgadet praesenterede Birgitte Urban Nielsen, chef for frivillig- og organisationsudvikling
i Center for Frivilligt Socialt Arbejde undersggelsens hovedkonklusioner. Herefter faciliterede
hun en drgftelse om perspektiverne for fremtidens samarbejde mellem Slagelse Kommune og
civilsamfundet.

Drgftelsen pegede pa behovet for en mere sammenhaengende tilgang til frivillighed og
samarbejdet med civilsamfundet. Der findes allerede erfaringer og kompetencer pa tveers af
kommunen, men et styrket samarbejde forudsaetter en tydeligere feelles retning, organisatorisk
understottelse og brobygning mellem kommunen og civilsamfundet.

Samtidig blev det fremhaevet, at kommunen skal understatte frivilligheden uden at styre den.
Frivilligt engagement skal tage afseet i lyst, lokale initiativer og feellesskabernes egne
ressourcer og skal ikke betragtes som en erstatning for kommunale indsatser.

Der blev desuden peget pa behovet for at taenke i nye og mere fleksible former for frivillighed,
som tager hgjde for &ndrede mader at engagere sig pa.

Draftelsen rejste samlet et bredere perspektiv om, hvordan kommune, borgere og civilsamfund
fremover kan spille sammen om at skabe rammerne for et godt zeldreliv. Dette perspektiv kan



indga i det videre arbejde med den kommende aldrepolitik.

Retligt grundlag

Ingen bemeerkninger.

Jkonomiske og personalemassige konsekvenser

Ingen bemeerkninger.

Tvaergaende konsekvenser

Samarbejdet med civilsamfundet har betydning pa tveers af kommunens fagomrader og
forudseetter et teet samspil mellem kommunen, frivillige organisationer, foreninger og lokale
feellesskaber. En ny eeldrepolitik kan ses i sammenhaeng til fx sundhedspolitik,
medborgerpolitik, fritidspolitik og kulturstrategi.

Sagens videre forlgb

Ingen bemeerkninger.



Status pa den palliative indsats i eeldreplejen (O)

BESLUTNING
At 1: Orientering givet.

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior- og Omsorgsudvalget

Beslutningstema

En palliativ indsats er en lindrende pleje og behandling af mennesker med livstruende sygdom.
| Budgetaftale 2025 blev der afsat 1 mio. kr. til at styrke den palliative indsats i Slagelse
Kommune i arene 2025 og 2026.

Fra 2027 og frem er der afsat midler til at den palliative indsats via Kreeftplan V (Regeringens
nationale plan for at forbedre indsatsen mod krzeft) og i Sundhedsreformen. Der er blandt
andet afsat midler til kompetenceudvikling, styrkelse af den basale palliative indsats og den
primaere sygepleje samt til tidlige indsatser for borgere med palliative behov.

Senior- og Omsorgsudvalget orienteres om den nuvaerende palliative indsats, herunder
fremadrettet finansiering.

Indstilling
Chefen for Sundhed- og Zldre indstiller,

1. at Senior- og Omsorgsudvalget orienteres om den palliative indsats, herunder fremadrettet
finansiering.

Sagens indhold

En palliativ indsats er en lindrende pleje og behandling af mennesker med livstruende sygdom.
Den palliative indsats kan besta af basal palliation og specialiseret palliation.

Basal palliation omfatter det kommunale tilbud til borgere i eget hjem, plejecentre og
midlertidige pladser.



Den specialiserede palliation omfatter fx hospice og palliative teams, der kun arbejder med
palliation.

Udmegntning af palliationsindsatsen i Slagelse Kommune

| Budgetaftale 2025-28 blev der afsat 1,0 mio. kr. i 2025 0g 2026 til at styrke den palliative
indsats i kommunen. Der er beskrevet fglgende i budgetaftalen:

"Derfor er forligspartierne enige om, at de palliative kompetencer hos kommunens personale
Skal gges og udbredes, sa flere medarbejdere faler sig godt rustet til at levere en kvalitetsfyldt,
palliativ omsorg, uanset hvor borgeren opholder sig i kommunen. Der afsaettes 500.000 arligt
de neeste to ar til kompetenceudvikling i palliation. Nogle kommuner har oprettet kommunale
institutioner med seerlige palliative tilbud. Slagelse kommune gnsker at kunne tilbyde en
styrket, basal palliation pa to midlertidige pladser pa Blomstergarden. Herved sammentaenkes
rehabilitering, restitution og palliation. Opholdet mélrettes til borgere, som en del af deres
sidste tid, hvor adgangen til personale dagnet rundt er med til at skabe trygge rammer for den
dgende og dennes péargrende. Det kan bade vaere ophold i kort tid, vaek fra eget hjem, som en
slags aflastning, eller planlagt til at vaere det sted, hvor livet skal afsluttes. Derfor afsaettes
500.000 til opgradering inden for basalt niveau pa degnpladser”.

Det daveerende Seniorudvalg besluttede pa deres mgde den 25. juni 2024 punkt 8, at udmente
den 1 mio. kr. til at:

- Ansaette en sygeplejerske i en toarig stilling til kompetenceudvikling af medarbejderne i basal
palliation pa tveers af plejecentre, hjemmeplejen, sygeplejen og de midlertidige pladser (0,5
mio. kr.).

- Styrke den basale palliation pa to midlertidige pladser pa plejecenter Blomstergarden (0,5
mio. kr.), herunder:

e Etablere en palliationsveerktgjskasse med sansestimulerende velfeerdsteknologi og
flytbart inventar. Udstyret skal skabe trygge og hjemlige rammer i boligen, hvor borgeren
lever sine sidste dage.

e Personaleressourcer til neerveer, samveer og opfyldelse af borgerens gnsker i den sidste
tid. Der laegges veegt pa, at det er kendte medarbejdere, som er omkring den deende
borger.

e Personaleressourcer til supervision og kompetenceudvikling inden for palliation, herunder
stgtte til de svaere samtaler med borgeren og de pargrende.

» Kgb af psykologbistand eller andet relevant palliativ bistand til samtale med den dgende
og dennes pargrende.

Status pa den palliative indsats
Kompetenceudvikling og faglig understattelse

| maj 2025 blev der ansat en palliationssygeplejerske med ansvar for kompetenceudvikling og
faglig understottelse pa tveers af helhedsplejen, plejecentrene og de midlertidige pladser.



Palliationssygeplejersken fratradte ved udgangen af 2025, og det har trods gentagne
rekrutteringsforsgg ikke vaeret muligt at genbesaette den tidsbegraensede stilling. Derfor har
den palliative indsats siden udgangen af 2025 vaere understottet af tre palliative naglepersoner
fra sygeplejen. Naglepersonerne bidrager med faglig sparring, supervision og understgtter
tvaergaende kontinuitet samt lokal forankring af den palliative indsats.

Der har i perioden veeret afholdt falgende kompetenceudviklende aktiviteter:

e Undervisning af medarbejdere i helhedsplejen inden for: palliation, lindring af symptomer
og ACP-samtaler. ACP-samtaler er strukturerede samtaler, hvor alvorligt syge borgere og
sundhedsfagligt personale afklarer borgerens gnsker og behov for pleje og behandling i
den sidste tid

« Individuel supervision og faglig sparring i konkrete palliative forlgb

e Gennemfgrelse af en spgrgeskemaundersggelse med henblik pa afdeekning af
kompetenceniveau og udviklingsbehov

e Ekstern kompetenceudvikling, hvor 15 medarbejdere fra de midlertidige pladser deltog i
kursus i basal palliation.

Samtaler om den sidste tid

Der er arbejdet med at styrke dialogen med borgere og paregrende om gnsker og behov i den
sidste tid gennem:

e Implementering af metoden Kiar til samtalen, som er en national indsats for at stotte
sundhedspersonale og borgere i at tale om den sidste tid i god tid

¢ Afholdelse af samtaler om den sidste tid pa plejecentrene enten under
indflytningssamtalen og/eller opfalgende samtaler.

Styrket palliativ indsats pa Blomstergarden

To midlertidige pladser fungerer som palliative pladser pa Blomstergarden med fokus pa
tryghed, lindring og veerdighed.

Falgende tiltag er gennemfart:

e Etablering af en palliationsveerktgjskasse med forskellige hjeelpemidler og remedier til
lindring og komfort

« Indkgb af to hvilestole til aflastning og hensigtsmeessig lejring

¢ Indkgb af to mobile Wavecare-skaerme, som ved hjeelp af lyd, lys og naturfilm skaber ro,
tryghed og en hjemlig atmosfeere for borgere i palliative forlgb

e Personaleressourcer til naerveer, samveer og opfyldelse af borgerens gnsker i den sidste
tid
e Provehandling med tidlig opsporing af palliative behov.

P r in r



Som felge af den manglende rekruttering af en ny palliationssygeplejerske er falgende
indsatser midlertidigt pauseret eller ikke igangsat:

 Fast deltagelse af palliative ngglepersoner pa hold- og triagemader
e Netvaerksmgder mellem kommunale ngglepersoner og Region Sjeellands palliative team

¢ Implementering af PRO-Palliation, som er et spargeskema til patienter. Det anvendes il
systematisk afdeekning af palliative behov og symptomer med henblik pa at understatte
den videre planlzegning af den lindrende indsats

e Undervisning af medarbejdere pa plejecentrene inden for palliation.
Fremtidig finansiering
Den kommunale palliative indsats understattes fra 2027 af midler fra bade Kraeftplan V og Sundhedsreformen. Midlerne

skal bidrage til at styrke den basale palliative indsats og understgtte implementeringen af de kommende nationale

kvalitetsstandarder for palliation og sygepleje, som forventes at traede i kraft pr. 1. januar 2027.

Kreeftplan V
Med Kreeftplan V tilfgres kommunerne varige midler til styrkelse af den palliative indsats. Midlerne indgar fra 2027 som led

i dette ars Lov- og Cirkuleereprogram og tilfares kommunerne via bloktilskuddet. Fra 2027 vil midlerne dermed indga som

en del af kommunens faste budgetgrundlag.

| Lov- og Cirkuleereprogrammet udmegntes i alt 39,2 mio. kr. i 2027 og 37,6 mio. kr. fra 2028 og frem (Pris- og Ienudvikling
for 2027). Heraf udger Slagelse Kommunes andel 0,53 mio. kr. i 2027 og 0,50 mio. kr. fra 2028 og frem. Belgbene er
indarbejdet i budgetforslag 2027-2030.

Det skal bemaerkes, at midlerne ikke udelukkende udmentes til styrkelse af den palliative indsats. En mindre del af

belgbene er afsat til hjeelp til bern med sveer overvaegt og vederlagsfri rygestopmedicin.

Sundhedsreformen
Udover Kreeftplan V er der afsat midler til styrkelse af den basale palliation og den kommunale sygepleje som en del af
sundhedsreformen. Pa landsplan er der afsat 250 mio. kr. i 2027 stigende til 618 mio. kr. i 2030 malrettet nationale

tveergaende kvalitetsstandarder (Pris- og Ignudvikling for 2025).

Midlerne tilfares ikke kommunerne som en del af bloktilskuddet, men fordeles i stedet via de regionale sundhedsrad, som
en del af indsatsen for at styrke de kommunale sundhedstilbud. En del af midlerne fordeles efter befolkningstal, mens den
resterende del udmeantes pa baggrund af aftaler i det relevante sundhedsrad. De naermere rammer for udmegntningen

fastlaegges som led i implementeringen af sundhedsreformen.

Administrationens vurderin

Administrationen vurderer, at de gennemfgrte indsatser har bidraget til gget faglig
opmeerksomhed, hgjere kompetencer blandt medarbejderne og et styrket fokus pa tidlig
opsporing, symptomlindring og dialog med borgere og pargrende. Samtidig viser erfaringerne,
at der fortsat er behov for at styrke og forankre den palliative indsats bredt i organisationen for
at understatte kvalitet, sammenhaeng og tryghed for borgere i den sidste del af livet.

Administrationen vurderer, at det har veeret sveert at rekruttere og fastholde en
palliationssygeplejerske pa grund af den midlertidige karakter af de tildelte midler fra



Budgetaftale 2025. Fremadrettet tildeles varige midler via Kreeftplan V og Sundhedsreformen,
hvilket giver mulighed for stgrre kontinuitet.

Administrationen arbejder pa at styrke ngglepersonsfunktionen, herunder uddannelse af flere
ngglepersoner i sygeplejen. Malet er fem palliative ngglepersoner, mod de nuvaerende tre. De
fem ngglepersoner skal varetage lgbende undervisning af medarbejdere, faglig sparring og
supervision i komplekse palliative forlgb, viderefgrelse og forankring af ACP-samtaler samt
genoptagelse af det faglige netveerk med det regionale palliative team. Malet er, at ruste
medarbejdere i helhedsplejen og pa plejecentrene til at skabe tryghed, lindring og
sammenhaeng for borgere og pargrende i den sidste del af livet.

Retligt grundlag

Sundhedsloven § 138, som beskriver, at kommunalbestyrelsen er ansvarlig for, at der ydes
vederlagsfri sygepleje efter laegehenvisning til personer med ophold i kommunen.

@konomiske og personalemassige konsekvenser

Fra 2027 understgttes den kommunale palliative indsats af midler fra bade Kreeftplan V og
Sundhedsreformen med henblik pa at styrke den basale palliation og implementere de kommende nationale
kvalitetsstandarder for palliation og sygepleje. Via Kreeftplan V tilfares kommunerne varige midler gennem
bloktilskuddet, hvoraf Slagelse Kommune modtager ca. 0,53 mio. kr. i 2027 og 0,50 mio. kr. arligt fra 2028.
Hertil kommer midler fra Sundhedsreformen, som pa landsplan udger 250 mio. kr. i 2027 stigende til 618
mio. kr. i 2030. Disse midler fordeles gennem de regionale sundhedsrad og skal bidrage til at styrke den
kommunale sygepleje og de lokale sundhedstilbud.

Tvaergaende konsekvenser

Ingen bemeerkninger.

Sagens videre forlgb

Ingen bemeerkninger.



Udbud - Trygheds- og sikkerhedsskabende teknologier i ldreplejen (O)

BESLUTNING
At 1: Orientering givet.

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior- og Omsorgsudvalget

Beslutningstema

Helhedsplejen og plejecentrene anvender i dag en raekke trygheds- og sikkerhedsskabende
teknologier, der understgtter kvalitet, tryghed og sikkerhed for bade borgere og medarbejdere.

Borgerforlgbene pa aeldreomradet bliver samtidig mere komplekse, hvilket @ger behovet for
nye velfeerdsteknologiske lgsninger. De eksisterende Igsninger er i dag fordelt pa flere
leverandegrer, hvilket ggr drift og administration mere ressourcekraevende. Derudover er nogle
af lgsningerne teknologisk foraeldede eller forbundet med hgje driftsomkostninger.

Administrationen planlaegger derfor et samlet udbud pa trygheds- og sikkerhedsteknologier.
Det drejer sig om teknologier som plejekald, ngdkald, personalesikring, GPSér, sensorer,
daerlase og medicinskabe. Formalet med et samlet udbud er at skabe en sammenhangende,
brugervenlig og effektiv Iasning pa eeldreomradet.

Senior- og Omsorgsudvalget orienteres om det forestaende udbud pa trygheds- og
sikkerhedsskabende teknologier til helhedsplejen og plejecentre.

Indstilling

Chefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Senior- og Omsorgsudvalget orienteres om det forestaende udbud pa trygheds- og
sikkerhedsskabende teknologier til helhedsplejen og plejecentre.

Sagens indhold

Helhedsplejen og plejecentrene anvender i dag en raekke sikkerheds- og tryghedsskabende
teknologier. Det drejer som om plejekald, ngdkald, GPSér samt forskellige typer af sensorer.

Teknologierne anvendes som et aktivt redskab til at understgtte den faglige indsats, styrke
kvaliteten i opgavelgsningen samt gge tryghed og sikkerhed for bade borgere og
medarbejdere. Teknologierne erstatter ikke den faglige indsats, men understatter
medarbejdernes opgavelgsning, sa tiden i hgjere grad kan anvendes til opgaver, der kraever



faglig vurdering og borgernaer kontakt.

Administrationen vurderer, at borgerforlgbene pa aeldreomradet bliver stadig mere komplekse.
Det @gger behovet for velfeerdsteknologiske I@sninger, der kan understgtte borgernes tryghed,
kvalitet i indsatsen og hurtig adgang til hjeelp i hverdagen. Samtidig kan teknologierne bidrage
til at styrke medarbejdernes tryghed og sikkerhed i arbejdet ved at give bedre mulighed for at
forebygge og handtere risikofyldte situationer. Der er derfor behov for at sikre nye og
tidssvarende teknologier, som matcher de aktuelle behov pa omradet. Det omfatter nad- og
plejekald, sensorteknologi (beveegelses-, dgr- og sengesensorer), GPS-lgsninger,
personalesikringslgsninger, medicinskabe med elektroniske lase samt elektroniske dgrlase.

En samlet oversigt over behovet for sikkerheds- og tryghedsskabende teknologier kan ses i
bilag 1.

Indk f sikkerh - rygh k n knologier

Indkgb af lasningerne er i dag reguleret gennem kontrakter med forskellige leverandgrer. De
nuvaerende lgsninger er forbundet med en raekke udfordringer, herunder:

« Flere forskellige lgsninger betyder, at medarbejderne skal forholde sig til og benytte
forskellige brugerflader

e Vanskeligheder med at skabe sammenhaeng mellem de forskellige teknologier
e Jget kompleksitet i kontraktstyring og opfalgning

e En af kontrakterne er indgaet under udbudsgreensen, hvilket begraenser muligheden for
yderligere indkgb i takt med gget og nye behov samt nye teknologiske Igsninger

e En af Igsningerne er dyr i indkgb, teknologisk foraeldet og har samtidig ungdigt hgje
administrationsomkostninger.

Flere af de aktuelle kontrakter skal i de kommende ar fornyes. | den forbindelse vurderer
administrationen, at kommunen med fordel kan samle indkgbet i en helhedsorienteret Igsning,
hvor teknologier, administration og anvendelse teenkes sammen. Dette kan styrke
brugervenligheden, skabe bedre sammenhaeng, sikre en mere effektiv handtering og pa sigt
mere baeredygtig skonomi.

h - ikkerh k n knologier

Pa baggrund af ovenstaende planleegger administrationen et udbud, hvor der etableres én
samlet lasning med ét feelles administrationssystem og én modtagerapplikation, hvor alle
alarmer handteres. En modtagerapplikation, er en app, der samler alle alarmer og kald i én
feelles brugerflade pa en smarttelefon. Det skaber en enkel og sammenhaengende lgsning pa
tveers af trygheds- og sikkerhedsteknologierne og giver en mere effektiv drift.

Udbuddet planleegges sa de vaesentligste teknologier anskaffes og implementeres fra start, sa
lasningen hurtigt far fuld effekt i forhold til kvalitet, tryghed og arbejdsgange.



Udbuddet adresserer samtidig centrale udfordringer i den nuvaerende drift, herunder at der i
dag ikke er personalesikring.

Udbuddet forventes gennemfgart, sa teknologierne kan indkgbes og implementeres ud fra
falgende tidsplan:

Teknologier 2027 2028 | 2029
Ngdkald (helhedsplejen) X X
Positionering og vandrealarmer (plejecentre) X X

GPS (helhedsplejen/plejecentre) X
Personalesikring (plejecentre) X

Sensorer (plejecentre) X X

Darlase Skovvang (plejecentre) X

Darlase resten af plejecentrene (plejecentre) X
Medicinskabe (plejecentre) X

Retligt grundlag

Lov nr. 1564 af den 15. december 2015 med senere aendringer (Udbudsloven), hvis formal er
at fastlaegge procedurerne for offentlige indkab, sa der gennem en effektiv konkurrence opnas
den bedst mulige udnyttelse af de offentlige midler, jf. lovens § 1.

Neerveerende offentlige indkab pataenkes gennemfart som et offentligt udbud, jf. udbudslovens
§ 56.

Jkonomiske og personalemassige konsekvenser

Administrationen bemaerker, at de samlede udgifter til udbud pa nuveerende tidspunkt er
afhaengige af udbuddets udfald. Administrationen forventer, at der vil vaere behov for
engangsinvesteringer til indkab af nye teknologier, men samtidig ogsa udsigt til at
driftsomkostninger til teknologierne pa sigt kan reduceres, sa den samlede investering over en
arreekke vil veere udgiftsneutral. Driftsomkostninger vedrgrer hovedsageligt de licenser, der er



forbundet med teknologierne

Tvaergaende konsekvenser

Det aktuelle udbud vedrgrer sundheds- og sldreomradet. Der kan efterfglgende indgas aftale
med samme leverandgr ift. handicap- og psykiatriomradet.

Sagens videre forlgb

Senior- og Omsorgsudvalget foreligges en ny sag, nar resultatet af udbuddet foreligger.



Gensidig orientering (O)

BESLUTNING

At 1: Folgende orienteringer givet:

Udvalgsformanden:

» Besgg pa Senior Folkemgdet

e |nvitation til Aldredag den 26. september 2026 med oplaeg om eeldreplejen i
Slagelse Kommune

e Invitation til bal pa Mindernes Alle

Udvalgsmedlemmer:

» Besgg til OL i Teglveerksparken

Administrationen:

» Opfoelgning pa temamade den 3. september 2026

» Temamg@de med Social- og Beskeeftigelsesudvalget den 17. november
e Forespargsel fra Fredericia Kommune vedr. friplejehjem

e Invitation fra Kommunalt Laegeligt Udvalg

* Pressehenvendelse

» Borgersag

 Status med arbejdet pa opfalgning pa pabud

 Status pa sygefraveer

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior- og Omsorgsudvalget.

Beslutningstema



Senior- og Omsorgsudvalgets medlemmer og administrationen orienterer om aktuelle
henvendelser, tiltag, projekter m.m.

Indstilling
Direktgren for Handicap, Aldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Senior- og Omsorgsudvalget orienteres.

Sagens indhold

1. Orientering fra udvalgsformand
2. Orientering fra udvalgsmedlemmer

3. Orientering fra administrationen.



Input til kommende mgder (B)

BESLUTNING

Ingen bemaerkninger.

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior- og Omsorgsudvalget.

Beslutningstema

Senior- og Omsorgsudvalgets medlemmer beslutter input til emner eller dagsordenpunkter, som gnskes behandlet pa

kommende mgder. | det vedlagte bilag findes en oversigt over kommende punkter til behandling.

Indstilling

Direktgren for Handicap, ZAldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Senior- og Omsorgsudvalget beslutter input til emner eller dagsordenpunkter, som gnskes behandlet pa kommende

mader.



Kommunikation (B)

BESLUTNING

Ingen bemaerkninger.

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior- og Omsorgsudvalget.

Beslutningstema

Senior- og Omsorgsudvalget kan beslutte udsendelse af pressemeddelelser og @vrig

kommunikation i forlaengelse af udvalgsmeadet.

Indstilling

Direktgren for Handicap, ZAldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Senior- og Omsorgsudvalget beslutter udsendelse af pressemeddelelser og avrig
kommunikation i forlaeengelse af udvalgsmedet.



Godkendelse af referat (B)

BESLUTNING

At 1: Godkendt.

Sagsfremstilling

Kompetence

Senior- og Omsorgsudvalget.

Beslutningstema

Senior- og Omsorgsudvalget kan godkende referatet.

Indstilling

Direktgren for Handicap, ZAldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Senior- og Omsorgsudvalget godkender referatet.
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