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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden (B)

Sagsfremstilling
1. Godkendelse af dagsorden (B)
Sagsnr.: 330-2019-1164 Dok.nr.: 330-2019-422832

Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Dagsorden godkendes

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 5. november 2019:

Fravzerende: Unnie Oldenburg (A)
Godkendt.

Abent



Punkt 2: Udpegning af indsatsomrader i udviklingsstrategien for Slagelse
Kommune (B)

Sagsfremstilling

2. Udpegning af indsatsomrader i udviklingsstrategien for Slagelse Kommune (B)

Sagsnr.: 330-2019-3264 Dok.nr.: 330-2019-412674 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Forebyggelses- og Seniorudvalget skal beslutte, hvilke 2 indsatsomrader inden for boligudvikling, erhvervsudvikling og
uddannelse, der skal arbejdes videre med i udviklingsstrategien for Slagelse Kommune.

Baggrund

Slagelse Kommune skal, som alle andre kommuner, fremlegge en udviklingsstrategi inden udgangen af 2019.
Udviklingsstrategien skal udarbejdes hvert fjerde &r og er en overordnet strategisk retningsgiver for, hvad vej kommunen
skal udvikle sig de kommende ar. Udviklingsstrategien skal skabe retning og stille skarpt pa de indsatsomrader, der skal
prioriteres.

Milje-, Plan- og Landdistriktsudvalget godkendte pad medet den 4. februar 2019 igangseetning af udviklingsstrategi for
Slagelse Kommune. Som folge af den beslutning blev der atholdt et temamede i1 byraddet den 19. marts 2019, hvor byradet
dreftede mulige fokusomréader i den kommende udviklingsstrategi.

Ud fra spergsmalet ”Aret er 2025 — hvad er Slagelse kendt for?” kom byradet frem til folgende, overordnede emner:
uddannelse, boliger, events, natur og kyst, erhverv, infrastruktur, velfzerd samt kultur og fritid.

Med henblik pa at indskarpe fokus valgte byradet pd medet den 26. august 2019, at boligudvikling, erhvervsudvikling og
uddannelse skal vere de tre centrale emner i udviklingsstrategien for Slagelse Kommune.

I udviklingsstrategien skal det konkretiseres, hvilke indsatsomréader der er de vesentligste inden for boligudvikling,
erhvervsudvikling og uddannelse.

De valgte indsatsomrader fremhaver det, som Slagelse Kommune ser som varende vigtigst at have fokus pa.
Indsatsomréderne skal vare overligger for administrationens arbejde og sende et klart signal om, hvad der prioriteres.

Med andre ord; Forebyggelses- og Seniorudvalget skal, inden for udvalgets fokusomride og gerne med henblik pa
tvaergdende indsatser, tage stilling til, hvad der fremadrettet i udviklingsstrategien er det vigtigste inden for
boligudvikling, erhvervsudvikling og uddannelse. Et eksempel pé en indsats inden for boligudvikling kunne vere at
arbejde for, at de @ldre borgere, som ensker at fraflytte deres bolig for at flytte til en eldrebolig, har mulighed for det.

Pa baggrund af Forebyggelses- og Seniorudvalgets, og de gvrige udvalgs, udpegninger af indsatsomrader vil
administrationen sammenfatte og pracisere indsatserne med henblik pa at preesentere et udkast til en samlet
udviklingsstrategi for byradet i december 2019. I udkastet vil det ogsa fremga, hvordan FN’s verdensmal er teenkt ind i
udviklingsstrategien.

Retligt grundlag
Planlovens § 23a.

Handlemuligheder
Forebyggelses- og Seniorudvalget kan velge at pege pa 2 indsatsomrader inden for hvert af de tre emner; boligudvikling,
erhvervsudvikling og uddannelse.

Vurdering

Byrédet har valgt, at boligudvikling, erhvervsudvikling og uddannelse skal vare de centrale emner i Slagelse Kommunes
udviklingsstrategi. Inden for de tre valgte emner skal det uddybes, hvilke indsatsomrider Slagelse Kommune vil
prioritere, sa det er klart for administrationen, for kommunens borgere og for folk udefra, hvad der har serligt fokus i
Slagelse Kommune.



Forudsatningen for at skabe vaekst er, at kommunen kan tilbyde boliger og arbejdspladser. Det er essentielt i forhold til
bosatning, hvorfor det ogsé er fremhevet i budgetforliget som et seerligt fokusomrade. Bolig- og erhvervsudvikling er
derfor fokusemner i udviklingsstrategien. Med de seneste érs fokus pé at udvikle Campus Slagelse og med henvisning til
budgetforliget og Slagelses eliteidretsprofil er og skal uddannelse vaere et omdrejningspunkt for kommunens videre
udvikling. Dette emne kan ogsé oplagt kobles pa kommunens by-, bolig- og erhvervsudvikling. Endvidere kan en sarlig
indsats inden for uddannelse tage hdnd om nogle af de udfordringer, Slagelse Kommune har pa velferdsomradet,
herunder bern- og unge- samt beskeftigelsesomradet. Uddannelse er fundamentet for at skabe en kommune med
ressourcestaerke borgere.

De valgte indsatser inden for boligudvikling, erhvervsudvikling og uddannelse skal skarpe arbejdet og gere det muligt for
alle at vide, i hvilken retning Slagelse Kommune vil arbejde. Udgangspunktet er at udarbejde en strategi, der er til at
forsta, og som der kan arbejdes ud fra.

Administrationen anbefaler, at Forebyggelses- og Seniorudvalget veelger 2 overordnede indsatser for hver af de tre emner;
boligudvikling, erhvervsudvikling og uddannelse. Indsatserne kan enten veere meget konkrete eller veere formuleret som
visioner, der angiver en tydelig retning.

Med udpegede falles indsatsomrader, der skal gennemsyre kommunens strategiske arbejde, er det hensigten at skabe en
klar retning for udviklingen af Slagelse Kommune.

Okonomiske og personalemaessige konsekvenser
Ingen bemerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg
Alle fagudvalg behandler samme sag med henblik pa at komme med input fra deres respektive omrader.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og &ldre indstiller,

1. at Forebyggelses- og Seniorudvalget beslutter, hvilke 2 indsatsomréder, inden for boligudvikling, erhvervsudvikling
og uddannelse, der skal arbejdes videre med i udviklingsstrategien for Slagelse Kommune.

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den S. november 2019:
Fraveaerende: Unnie Oldenburg (A)
Udvalget peger pa folgende indsatsomrader:

Erhvervsudvikling:
Samarbejde med private virksomheder om f.eks. velferdsteknologi.

Boligudvikling:

Demens/handicapvenlige boliger, seniorbofallesskaber eller alternative boformer tet pa by. Boliger til &ldre ber vaere
bynare og taet pa indkeb, aktivitetscentre med videre. Udvalget ensker at afvente boliganalysen som baggrundsviden til
anbefaling af disse indsatser.

Uddannelse:

Fastholde og opkvalificere medarbejdere, mulighed for voksenlen.

Mangel pd SOSU elever - der gnskes viden om ansattelsestidspunkter og hvordan an-settelsesproceduren foregar.
Det undersgges, hvordan nylige udmeldte midler til jobrotationsordninger kan segges og anvendes til
kompetenceudvikling.

Der arbejdes fortsat med fritidsjobs pa plejecentrene.



Punkt 3: Anvendelse af tomme plejeboliger - Solbakken og Smedegade Hus
D (B)

Sagsfremstilling

3. Anvendelse af tomme plejeboliger - Solbakken og Smedegade Hus D (B)

Sagsnr.: 330-2019-64102 Dok.nr.: 330-2019-415165 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget skal beslutte, om 10 plejeboliger i en skeermet enhed pa Plejecenter Solbakken og 16 plejeboliger, heraf otte i en
skeermet enhed pa Plejecenter Smedegade Hus D, skal omdannes til fleksboliger.

Baggrund

P& udvalgsmede den 1. oktober 2019 skulle udvalget beslutte om 10 plejeboliger i en skeermet enhed pa Plejecenter
Solbakken og 16 plejeboliger, heraf otte i en skeermet enhed pa Plejecenter Smedegade Hus D, skal omdannes til
fleksboliger.

Udvalgets beslutning fra medet var, at:

Udvalget onsker, at aflastningspladser skal medtankes i dette opleg, og behovet for aflastningspladser skal fremga
af sagen.

Udvalget onsker den gkonomiske konsekvens af de omtalte tomgangsboliger oplyst.

Malgruppen for flexboliger skal tydeligt fremga.

Administrationen har tilfgjet informationen i det felgende og opdateret information om aktuelle ledige boliger.

Typer af plejeboliger i Slagelse Kommune
Alle plejeboliger i kommunen er somatiske plejeboliger, men der skelnes mellem somatiske plejeboliger i skeermede
enheder og almen somatiske plejeboliger.

Jf. Serviceinformation for visitation til plejeboliger og aldreboliger (bilag 1) er malgruppen for visitation til en plejebolig
i en skeermet enhed blandt andet kendetegnet ved, at borgeren har en demensdiagnose og/eller en adferd, der ikke kan
rummes i en almen somatisk plejebolig.

Kriterier for visitation til en a/lmen somatisk plejebolig er blandt andet kendetegnet ved, at borger har en aktuel og
vedvarende funktionsnedsattelse.

En fleksbolig betyder, at der bade kan visiteres borgere i malgruppen for en plejebolig i en skeermet enhed og en almen
somatisk plejebolig til denne boligtype.

Malgruppe for fleksboliger

Malgruppen for fleksboliger er altsd borgere, som enten opfylder kriterierne til en plejebolig i en skaermet enhed eller
almen somatisk plejebolig. Det betyder, at borgeren enten kan have en aktuel og varig funktionsnedsettelse og/eller en
demensdiagnose og/eller adfeerd, der ikke kan rummes i en almen somatisk plejebolig.

Begrundelsen for at omdanne plejeboligerne i de skewermede enheder pa de to plejecentre til fleksboliger er, at det eger
muligheden for at anvende boligerne, da der lige nu er venteliste pa somatiske pladser, men ikke efterspergsel efter
skeermede boliger.

P& Plejecenter Solbakken er der desuden et enske om at omdanne plejeboligerne i den skaermede enhed til fleksboliger,
fordi de fysiske rammer i den skaermede enhed ikke er demensvenlige i sddan en grad, at de egner sig optimalt til en
skermet enhed.

Skzermede enheder pa Plejecenter Solbakken

Pé Plejecenter Solbakken er der 10 plejeboliger i en skaermet enhed. De 10 plejeboliger har veret skeermede enheder
siden for kommunesammenlegningen i 2007. Aktuelt er seks af disse plejeboliger ledige, og der er ingen borgere pa
venteliste til de skeermede boliger.

Skzermede enheder pa Plejecenter Smedegade Hus D



Pé Plejecenter Smedegade hus D er der 16 plejeboliger - heraf er otte plejeboliger i en skeermet enhed og otte plejeboliger
er almen somatiske. Det davaerende Sundheds- og omsorgsudvalg blev orienteret om omlagningen af de otte plejeboliger
til en skaermet enhed pa mede den 6. februar 2013. Aktuelt er en af plejeboligerne ledig. Administrationen ensker at
omdanne alle 16 plejeboliger til fleksboliger med henblik pé at ege anvendelsen af boligerne.

Behovet for aflastningspladser

Det er visitationen, som star for bevilling af aflastningsophold til hjemmeboende agtefzlle. P4 nuvarende tidspunkt er
der en aflastningsplads pa Hjemmet ved Noret i Skaelsker og en aflastningsplads pa Solbakken i Korser. Registreringer
viser, at de to aflastningsboliger stort set hele tiden er beboet. Der er ikke ventetid, da de fleste far ophold inden for 1-2
uger efter ansggning. Derudover anvendes gennemsnitligt to af de midlertidige boliger pa Blomstergarden til
aflastningsophold. Et aflastningsophold kan have en varighed pa op til fem uger og hejst 12 uger arligt. De fleste
aflastningsophold har en varighed pa cirka 14 dage - dog ogsa en del péd 2-3 dage.

Administrationen pétenker at igangsatte en intern analyse af plejeboligbehovet i Slagelse Kommune, hvor behovet for
aflastningspladser ogsé vil indgé. Resultatet af analysen forventes at foreligge i 1. kvartal 2020.

Retligt grundlag
Almenboliglovgivningen paragraf 105.

Handlemuligheder

Udvalget kan veelge at folge indstillingen om at omdanne de 10 plejeboliger i den skeermede enhed pé Plejecenter
Solbakken og de 16 plejeboliger, heraf otte i en skaermet enhed, pa Plejecenter Smedegade Hus D til fleksboliger, eller
udvalget kan vaelge at afslé indstillingen.

Vurdering

Administrationen vurderer, at det vil give en storre fleksibilitet at omdanne de omtalte plejeboliger til fleksboliger. Det
giver mulighed for at anvende boligerne, da der lige nu er venteliste pa somatiske plejeboliger, men ikke efterspergsel
efter skeermede plejeboliger. Der er aktuelt tre til fire borgere, der ensker at flytte pa Solbakken, hvis pladserne omdannes.

Administrationen vurderer, at omdannelsen af de omtale boliger til fleksboliger kan medvirke til at gget flow pé de
eksisterende aflastningspladser, da borgere, der skal have en plejebolig efter endt aflastningsophold, hurtigere kan fa
tildelt plejeboligen.

Okonomiske og personalemzessige konsekvenser
Administrationen forventer, at tomgangshuslejen nedseattes, fordi fleksboliger esger mélgruppen af borgere, der potentielt
kan flytte ind i plejeboligerne. Derfor kan det forventes, at boligerne bliver udlejet hurtigere.

Pé Solbakken har der fra januar til og med oktober 2019 veret en tomgangshusleje pa 433.000 kr. Hvis de seks ledige
plejeboliger ikke bliver afsat, vil den fremadrettede arlige udgift til tomgangshusleje veere 635.000 kr. pa Solbakken.

Pa Smedegade Hus D har der fra januar til og med oktober 2019 veret en tomgangshusleje pa 15.000 kr. Hvis den ledige
plejebolig ikke bliver afsat, vil den fremadrettede arlige udgift til tomgangshusleje vaere 71.500 kr. pa Smedegade Hus D.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemeerkninger.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og &ldre indstiller,

1. at Udvalget beslutter, at de 10 plejeboliger i skeermet enhed pa Plejecenter Solbakken, samt de 16 plejeboliger, hvoraf
otte er i en skaermet enhed pé plejecenter Smedegade Hus D, omdannes til fleksboliger.

Bilag
330-2019-382390 Bilag 1 - Serviceinformation - Visitation til Pleje- og @ldreboliger.pdf

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 5. november 2019:
Fravarende: Unnie Oldenburg (A)
Udvalget godkender forslaget for s vidt angar Solbakken.



Der onskes yderligere beskrivelse omkring konsekvenser ved omlagning pa Smedegade, for der traeffes beslutning.
I boliganalysen undersgges det fremadrettede behov for aflastningsboliger.
Det skal sikres, at der i boliganalysen ogsa tankes pa boliger til udadreagerende demente borgere.

Det forlyder, at enkelte/nogle borgere far at vide, at der ikke er ledige pladser pa Solbakken. Administrationen undersgger
dette.

Bilag

Bilag 1 - Serviceinformation - Visitation til Pleje- og @ldreboliger.pdf



Punkt 4: Godkendelse af forslag til bekaempelse af ensomhed efter
heringsrunde (B)

Sagsfremstilling

4. Godkendelse af forslag til bekeempelse af ensomhed efter heringsrunde (B)

Sagsnr.: 330-2019-46559 Dok.nr.: 330-2019-417233 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget skal godkende udmentning af midler til bekeempelse af ensomhed, efter forslag 1 har veret i horing i
Aldrerddet, Handicapradet og Réadet for Socialt Udsatte.

Baggrund

P& finansloven 2019 er der afsat 100 mio. kr. arligt til at styrke kommunernes indsatser til bekeempelse af ensomhed m.v.
blandt @&ldre. Midlerne udmentes til kommunerne via bloktilskuddet. For Slagelse Kommune betyder det en bevilling pé
ca. 1,4 mio. kr. til bekeempelse af ensomhed, som forventes tilfort Forebyggelses- og Seniorudvalgets budgetramme ved 3.
budgetopfolgning.

Pa udvalgsmede den 3.9.2019 blev udvalget praesenteret for tre forslag (bilag 1) til udmentning af midlerne til
bekempelse af ensomhed. Udvalget principgodkendte forslag 1 og sendte det til hering i Fldrerddet, Handicapradet og
Rédet for Socialt Udsatte.

Forslag 1:

Tidlig opsporing af seldre, som er seerligt udsat i forhold til ensomhed, fx ved overgang til pensionsalder, tab af
agtefelle eller anden livskrise.

Der ansattes en forebyggelseskonsulent, der arbejder med tidlig opsporing af borgere i eget hjem, der ikke modtager
hjemme- eller sygepleje.

Samtidig ansettes en parerendevejleder, der arbejder med tidlig opsporing hos pérerende til borgere med demens eller
alvorlig sygdom.

De to medarbejdere skal opsgge arenaer, hvor malgrupperne er. Det kan fx ske gennem boligforeninger og andre
foreninger i nermiljoet.

Begge medarbejdere arbejder desuden med kompetenceudvikling og vejledning af medarbejdere pé plejecentre,
hjemmepleje, sygepleje og visitation, s& indsatsen med tidlig opsporing af ensomhed styrkes i alle led.

I forbindelse med den tidlige opsporing arbejder bade forebyggelseskonsulent og parerendevejleder med at formidle
kontakt til relevante sociale fellesskaber, aktiviteter, stattetilbud og netvaerk, der kan hjalpe borgeren ud af ensomhed.

Administrationen har modtaget haringssvar fra Aldrerddet (bilag 2), Radet for Socialt Udsatte (bilag 3) og Handicapradet
(bilag 4). Herunder fremgar et resumé af de tre heringssvar.

Heringssvar fra Aldreridet

Aldreradet kan stotte forslag 1, men anbefaler, at det kombineres med forslag 3 for sa vidt angar indsatsen med at
oprette netvaerk og sociale fellesskaber for ®ldre i nermiljoet og pé aktivitetscentrene. Dette, at der oprettes netverk og
sociale feellesskaber i nermiljoet, har serlig stor betydning for de &ldre, der ikke er s& mobile, og derfor vil vaere
atheengig af transportmulighed for at kunne benytte de eksisterende tilbud, f.eks. det aktivitetscentrene tilbyder.

Af de 1,4 mio. kr. afsaettes en pulje til etablering af en af kommunens “’prevehandlinger”. Puljen skal anvendes til et
eller flere projekter, hvor nuvaerende medarbejdere, der skal vare engagerede og dedikerede til opgaven, indgar i arbejdet
med styrkelse af indsatsen i forhold til bekeempelse af ensomhed, tab af livsmod, sorg og selvmord blandt &ldre i Slagelse
kommune. Det kan betyde rokering eller frikeb af medarbejdere til opgaven. En sddan ”prevehandling” vil vere et
alternativ til forslaget om at ansatte konsulent/er til opgavelgsningen.

Aldreradet henleder opmarksomheden pé tilbuddet om forebyggende hjemmebesag, hvor nogle af emnerne for den
fortrolige samtale er: Trivsel og socialt netverk, sorg og krise, stottemuligheder og kommunale og frivillige tilbud. En
koordinering med dette tilbud ma overvejes.

Heringssvar fra Radet for Socialt Udsatte:
Radet finder efter en dreftelse, at forslag 1 er det mest optimale forslag, da de vurderer, at det er det mest proaktive.
Rédet vil derfor anbefale, at forslag 1 fares ud i livet.

Heringssvar fra Handicapradet:



Handicapréadet kan ikke anbefale forslag 1. Handicapradet mener, at det ikke at er vejen frem at anszette en ekstra
konsulent til at finde ud af noget, som kommunens frontmedarbejdere allerede ved. Handicapradet er af den
overbevisning, at der blandt frontmedarbejderne i Slagelse Kommune allerede er viden omkring, hvor der sidder
ensomme &ldre.

Handicapradet opfordrer derfor til, at Forebyggelses- og Seniorudvalget genovervejer sagen.

Handicapradet anbefaler, at Forebyggelses- og Seniorudvalget i stedet prioriterer forslag, som skaber faellesskaber
for de ®ldre og som serger for at de ensomme aldre blive hjulpet til at komme ud til og ind i feellesskaber.

Handicapradet skal endvidere bede om, at det praeciseres at indsatsen til bekeempelse af ensomhed ogsé omfatter de
&ldre borgere med handicaps, herunder udviklingsha&mmede borgere. Disse borgere har oftest et endnu svagere netvark
end avrige ®ldre borgere og derfor ofte ramt af ensomhed, nar de bliver @ldre.

Retligt grundlag
Finansloven for 2019 og bekendtgerelse om veardighedspolitikker for aldreplejen.

Handlemuligheder
Udvalget kan vaelge at:

- Godkende forslag 1 i sin oprindelig form

- Godkende forslag 1 med indarbejdede @ndringer efter hering i £ldrerdd, Handicapradet og Rédet for Socialt
Udsatte. Vealger udvalget denne mulighed, bedes udvalget precisere, hvilke @ndringer, der enskes indarbejdet

- Foresla en anden udmentning af midlerne. Velger udvalget denne mulighed, bedes udvalget angive, hvordan
midlerne skal udmentes.

Vurdering

Det er administrationens vurdering, at forslag 1 kan tilpasses efter heringssvarene siledes, at der ansattes en
forebyggelseskonsulent jf. forslag 1 og samtidig en netveerksmedarbejder jf. forslag 3. Netvaerksmedarbejderen arbejder
med at oprette netvaerk og sociale fellesskaber for &ldre i neermiljeet og pé aktivitetscentrene i teet samarbejde pa tveers af
frivillige, foreninger og lokalrad. Netvaerksmedarbejderen kan fx sikre fastholdelse i netvark og sociale faellesskaber i
samarbejde med plejecentre, frivilligcenteret, aktivitetscentrene, Kirkens Korshaer, Menighedsplejen, daghjem og
hjemme- og sygepleje.

Administrationen vurderer, at malgruppen kan omfatte ensomme @ldre bade med og uden handicap.

Administrationen bemarker, at forebyggelseskonsulenter er frontmedarbejdere, der arbejder med forebyggende
hjemmebeseg hos borgere over 65 ar, som ikke modtager hjemmepleje eller sygepleje. En forebyggelseskonsulent kan
opspore borgere, som ikke i forvejen er kendt af gvrige frontmedarbejdere i kommunen.

Okonomiske og personalemsessige konsekvenser

Hvis udvalget vaelger, at indarbejde heringssvar fra Aldreradet angdende oprettelse af netvaerk og sociale faellesskaber 1
nermiljeet, kan de 1,4 mio. kr. anvendes til at ansatte en forebyggelseskonsulent samt en netveerksmedarbejder i efteraret
2019 og hele 2020. Samtidig afsettes et beleb til frikeb af medarbejdere til kompetenceudvikling.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemerkninger.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og ZAldre indstiller,

1. at Udvalget beslutter udmentningen af midler til bekaempelse af ensomhed efter forslag 1 har veret i hering i
Aldrerdd, Handicaprad og Radet for Socialt Udsatte.

Bilag

330-2019- Bilag 1 - Oprindelige forslag til udmetning af midler til bekeempelse af
429896 ensomhed

330-2019- Bilag 2 - Heringssvar fra ZAldreradet.pdf

401903



330-2019- Bilag 3 - Heringssvar fra Radet for Socialt Udsatte vedr. Udmentning af

428354 midler til bekeempelse af ensomhed.pdf
330-2019- Bilag 4 - Heringssvar fra Handicapradet vedr. Udmentning af midler til
428617 bekaempelse af ensomhed.pdf

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den S. november 2019:

Fravaerende: Unnie Oldenburg (A)

Udvalget godkender ansattelse, evt. gennem frikeb, af en netveerksmedarbejder, der primeert skal have fokus pé at hjelpe
borgere i eget hjem, f.eks. nar en agtefzlle der.

Udvalget vil her udover styrke og understatte projektet "Pa vej mod nye fzllesskaber", der dermed kan have et
leengerevarende forleb eller have intensiverede indsatser i projektets lgbetid.

Udvalget ensker stort fokus pa samarbejde med foreninger og frivillige omkring bekeempelse af ensomhed.

Bilag

Bilag 1 - Oprindelige forslag til udmetning af midler til bekeempelse af ensomhed

Bilag 2 - Horingssvar fra Aldreradet.pdf

Bilag 3 - Heringssvar fra Rédet for Socialt Udsatte vedr. Udmentning af midler til bekeempelse af ensomhed.pdf

Bilag 4 - Heringssvar fra Handicapradet vedr. Udmentning af midler til bekeempelse af ensomhed.pdf



Punkt 5: Kvalitetsstandard forebyggende hjemmebesoag 2020 (B)

Sagsfremstilling

5. Kbvalitetsstandard forebyggende hjemmebesog 2020 (B)

Sagsnr.: 330-2019-72716 Dok.nr.: 330-2019-424494 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget skal tage stilling til godkendelse af kvalitetsstandarden for forebyggende hjemmebesog geldende for 2020.

Baggrund

Udvalget skal en gang arligt godkende kvalitetsstandarden for forebyggende hjemmebeseog. I denne sag skal udvalget
godkende kvalitetsstandarden for 2020. Kvalitetsstandarden er blevet justeret i forhold til en lovaendring, som Folketinget
vedtog den 25. april 2019.

Lovaendring i forhold til forebyggende hjemmebesog
Folketinget vedtog den 25. april 2019 @ndring af lov om social service, der vedrerer malretning af de forebyggende
hjemmebesogg. Lovandringen tradte i kraft pr. 1. juli 2019.

Forebyggende hjemmebeseg til enlige i deres fyldte 70. ar

Loveandringen indeberer, at kommunalbestyrelsen som noget nyt skal tilbyde et forebyggende hjemmebeseg til alle
borgere, som bor alene i kommunen, i deres fyldte 70. ar. Det fremgér af lovbemarkningerne, at ”’bor alene” eksempelvis
kan defineres som, at en person er den eneste registeret med bopel pa folkeregisteradressen.

Derudover medferer endringen af lovgivningen, at:

- Kommunalbestyrelsens pligt til at tilbyde forebyggende hjemmebesog til alle 75-&rige fastholdes.

- Aldersgrensen for tilbud om érlige besag flyttes fra det fyldte 80 &r til det fyldte 82 &r. Kommunalbestyrelsen skal
efter lovforslaget dog fortsat tilbyde alle 80-arige et forebyggende hjemmebesog.

- Kommunalbestyrelsens forpligtelse til at tilbyde behovsbestemte forebyggende hjemmebeseag til de borgere, som er i
serlig risiko for nedsat social, psykisk eller fysisk funktionsevne, udvides fra at geelde alle borgere i aldersgruppen 65-79
ar til at geelde alle borgere i aldersgruppen 65-81 ar.

Formalet med lovandringen er, at opspore og forebygge ensomhed i de r, hvor mange er i risiko for at opleve ensomhed
- eksempelvis som folge af overgangen fra arbejdsliv til pension Formalet er derudover at styrke opsporingen af aldre i
risiko for nedsat social, psykisk og fysisk funktionsevne, som ikke har naertstdende i hverdagen, som kan bista dem.

Forebyggelseskonsulenterne har siden 1. juli arbejdet efter den nye lovgivning. Det betyder blandt andet, at
forebyggelseskonsulenterne siden 1. juli 2019 har sendt brev til alle enlige pa 70 ar med tilbud om et forebyggende
hjemmebesog. Der er i alt sendt brev ud til cirka 40 enlige borgere pa 70 ar og ¢n har sagt ja til et forebyggende
hjemmebesog.

Retligt grundlag
Servicelovens §79a om de forebyggende hjemmebesog. Lov nr. 508 af 1. maj 2019.

Handlemuligheder
Udvalget principgodkender kvalitetsstandarden og sender den til hering i Aldreradet.

Vurdering
Administrationen vurderer, at indholdet i kvalitetsstandarden lever op til lovens krav om forebyggende hjemmebesog. Pa
denne baggrund kan kvalitetsstandarden for 2020 godkendes.

Athangig af, hvor mange, der takker ja til det forebyggende hjemmebesog ved deres fyldte 70 ar, kan lovendringen
betyde sterre ressourcetraeek pa forebyggelseskonsulenterne. Indtil nu har den nye lovaendring dog ikke har haft vesentlig
betydning for det samlede ressourceforbrug til de forebyggende hjemmebesag, da kun én borger har takket ja til et beseg
siden juli 2019. Administrationen felger denne udvikling taet.

Okonomiske og personalemzessige konsekvenser



Ingen bemerkninger.
Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemeerkninger.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og &ldre indstiller,

1. at Udvalget principgodkender kvalitetsstandarden for forebyggende hjemmebesag for 2020.
2. at Udvalget sender kvalitetsstandarden for forebyggende hjemmebeseg for 2020 i hering i Aldreradet.

Bilag
330-2019- Bilag 1 - Kvalitetsstandard Forebyggende hjemmebesag. Opdateret
429767 18.9.2019.pdf

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 5. november 2019:

Fravarende: Unnie Oldenburg (A)

At 1 og 2: Godkendt.

Kvalitetsstandarden sendes ligeledes i hering i Handicaprédet og i Radet for Socialt Udsatte.

Bilag

Bilag 1 - Kvalitetsstandard Forebyggende hjemmebeseg. Opdateret 18.9.2019.pdf



Punkt 6: Kvalitetsstandard personlig og praktisk hjelp samt madservice,
rehabiliteringsforleb, aflastning og traening 2020 (B)

Sagsfremstilling

6. Kvalitetsstandard personlig og praktisk hjzelp samt madservice, rehabiliteringsforleb,
aflastning og traening 2020 (B)

Sagsnr.: 330-2017-83570 Dok.nr.: 330-2019-426059 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema

Forebyggelses- og Seniorudvalget skal tage stilling til, om Kvalitetsstandard 2020 for personlig og praktisk hjelp,
madservice, rehabiliteringsforleb, aflastning og treening kan principgodkendes. Derefter sendes den i hering i Aldrerad,
Handicaprad og Radet for Socialt Udsatte.

Baggrund

Mindst en gang arligt skal Byradet godkende Kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjelp samt madservice efter
Servicelovens §83, rehabiliteringsforleb efter Servicelovens § 83a samt genoptraening og vedligeholdende treening efter
Servicelovens §86.

Der er ikke lovkrav om kvalitetsstandard for aflastning efter Servicelovens §84. Aflastning er uendret medtaget i den
samlede kvalitetsstandard set ud fra perspektivet om det ssmmenhengende borgerforlgb.

Den lovpligtige kvalitetsstandard skal indeholde en generel serviceinformation til borgerne om den hjzelp, de kan forvente
at fa fra kommunen, hvis de far behov for personlig og praktisk hjzelp efter servicelovens § 83, et rehabiliteringsforlob
efter servicelovens § 83 a eller for treening efter servicelovens § 86. Beskrivelsen skal danne grundlag for en sikring af
sammenhangen mellem serviceniveau, de resurser, der er afsat og leveringen af hjelpen. Kvalitetsstandarden skal ogsé
indeholde mal for, hvordan dette sikres, og hvordan der folges op pa mélene. Kravene til den kvalitet, leveranderen skal
levere, skal ogsa fremga af kvalitetsstandarden.

Der er foretaget en @&ndring til ydelsesbeskrivelsen Praktisk Hjeelp — Rengering; vedr. opgaven “Temme postkasse”.
Andringen fremgér med rod skrift i ydelsesbeskrivelsen, side 21.

Retligt grundlag
Servicelovens § 139 og uddybet i Bekendtgerelse om kvalitetsstandarder for hjemmehjalp, rehabiliteringsforleb og
treening efter Servicelovens §§ 83, 83a og 86.

Handlemuligheder

Kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjeelp samt madservice, rehabiliteringsforleb, aflastning og treening kan
principgodkendes af Forebyggelses- og Seniorudvalget, hvorefter den sendes til heoring i Aldrerddet, Handicapradet og
Rédet for Socialt Udsatte.

Heringssvar foreleegges pa Forebyggelses- og Seniorudvalgets mede i februar, hvor der treffes beslutning om, hvorvidt
det giver anledning til &ndringer i kvalitetsstandarden inden endelig godkendelse.

Vurdering

Det er administrationens vurdering, at indholdet i kvalitetsstandarden lever op til lovens krav, samt at den er
overensstemmende med Strategi for rehabilitering, omsorg og pleje samt

Verdighedspolitikken for Aldre i Slagelse Kommune. P4 denne baggrund kan kvalitetsstandarden for 2020
principgodkendes.

Okonomiske og personalemzessige konsekvenser
Ingen.



Konsekvenser for andre udvalg
Ingen.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Aldre indstiller,

1. at Udvalget principgodkender Kvalitetsstandard 2020 for personlig og praktisk hjalp samt madservice,
rehabiliteringsforleb, aflastning og treening.
2. at Kvalitetsstandarden sendes i hering i Aldrerddet, Handicapriddet og Réadet for Socialt Udsatte.

Bilag
330-2019- Kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjeelp samt madservice
426988 rehabiliteringsforleb aflastning og treening - 2020

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 5. november 2019:
Fravaerende: Unnie Oldenburg (A)
At 1 og 2: Godkendt.

Bilag

Kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjelp samt madservice rehabiliteringsforleb aflastning og trening - 2020



Punkt 7: Demenshandleplan 1. udkast (B)

Sagsfremstilling
7. Demenshandleplan 1. udkast (B)
Sagsnr.: 330-2019-8265 Dok.nr.: 330-2019-419306 Abent

Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget godkender 1. udkast til demenshandleplan.

Baggrund
I budgetaftalen 2019-22 er det aftalt, at der skal udarbejdes en demenshandleplan. Forste udkast til denne foreligger nu.

Demenshandleplanen er udarbejdet i teet samarbejde med dem, der er allertettest pA mennesker med demens. Det er
repraesentanter fra hjemmeplejen, sygeplejen, plejecentrene, aktivitetscentrene, demenskonsulenter, ZAldrerad,
Péregrendeforeningen for borgere med demens og Alzheimerforeningen.

Udvalget fik forelagt forelebige fokusomrader pa udvalgsmadet 2. april 2019, her blev det besluttet at atholde et
temamede. Temamedet blev arrangeret af arbejdsgruppen bestdende af ovenstaende repraesentanter. Temamedet blev
atholdt den 27. august. Efter modet arbejdede arbejdsgruppen videre med de input, de fik pa dagen.

Demenshandleplanen indeholder falgende indsatsomréder:

Tidlig opsporing, udredning og behandling
Hgj kvalitet i demensplejen

Fokus pa stette og radgivning
Meningsfulde aktivitetstilbud
Demensvenlige boligtilbud
Demensvenligt samfund

Indsatsomréaderne ligger teet op ad de fokusomréder, der er i den Nationale handleplan for demens, som er udgivet af
Zldre- og Sundhedsministeriet.

Retligt grundlag
Ingen bemerkninger.

Handlemuligheder
Udvalget godkender udkast til demenshandleplan og sender det i hering.

Udvalget godkender udkast til demenshandleplan og tilfgjer konkrete rettelser, som skal tilfgjes, for handleplanen sendes i
horing.

Vurdering

Administrationen vurderer, at demenshandleplanen er udarbejdet med en bred involvering af dem, der er allertattest pa
mennesker med demens, og derfor giver et godt udgangspunkt for den kommende demensindsats i kommunen.
Administrationen anbefaler, at Kultur- og Fritidsudvalget og Udvalget for Specialiserede Borgerindsatser heres i forhold
til indsatsomradet demensvenligt samfund.

Okonomiske og personalemaessige konsekvenser
Ingen bemerkninger

Konsekvenser for andre udvalg
Evt. inddragelse af Kultur- og Fritidsudvalget og Udvalget for Specialiserede Borgerindsatser i forhold til
indsatsomradet demensvenligt samfund.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og &ldre indstiller,



1. at Udvalget principgodkender demenshandleplanen
2. at Udvalget sender demenshandleplanen i hering i £Aldreradet og i Sektor MED.

Bilag
330-2019-428650 Bilag - Demenshandleplan 1. udkast.pdf

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 5. november 2019:

Fravzerende: Unnie Oldenburg (A)

At 1: Principgodkendt med folgende bemarkninger:

Forordet skal underskrives af hele udvalget.

Opmerksomhed pa kontinuerlig kompetenceudvikling omkring demens.

Tilbud til demente skal vaere synlige og overskuelige og ogsa samlet pA kommunens hjemmeside.

At 2: Godkendt. Handicapradet heres ogsa.
Bilag

Bilag - Demenshandleplan 1. udkast.pdf



Punkt 8: Medarbejdernes oplevelse af det nye omsorgssystem CURA (O)

Sagsfremstilling

8. Medarbejdernes oplevelse af det nye omsorgssystem CURA (O)

Sagsnr.: 330-2019-72597 Dok.nr.: 330-2019-423337 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget.

Beslutningstema

Forebyggelses- og Seniorudvalget orienteres om medarbejdernes generelle oplevelse af det nye omsorgssystem CURA, pa
foranledning af Ann Sibbern (O) og Helle Jacobsen (V) pa Forebyggelses- og Seniorudvalgsmedet den 3. september
2019.

Baggrund

Center for Sundhed og Zldre har siden fra 17. januar 2019, implementeret nyt omsorgssystem (CURA) pa baggrund af
kontraktudleb med daverende omsorgssystem. Formélet med implementeringen er, foruden imedekommelse af
kontraktudleb, at implementere Kommunernes Landsforenings faelles standard for registrering af data pa sundheds- og
&ldreomradet, kaldet Faelles Sprog I1I (FSIII).

FSIII har til formal at bidrage til bedre sammenhang og mere datagenbrug i kommunernes omsorgsjournaler via brug af
ensartede begreber, klassifikationer og tilpassede arbejdsgange. Arbejdet med strukturerede data via FSIII har derfor givet
anledning til en grundlaeggende anderledes made at dokumentere pé, end den, medarbejderne tidligere har kendt, i det
gamle omsorgssystem Vitae.

Om CURA.

CURA er et nyudviklet omsorgssystem, der i dag er implementeret i 32 kommuner. CURA blev ved
leveranderfremvisning vurderet som varende den mest fremtidssikre losning. Blandt andet fordi det var et intuitivt system
baseret pd hdndholdt anvendelse. Systemet forventes derfor at understotte medarbejdernes mobilitet, specielt i borgerens
hjem. Losningen understotter, at registrerede data genanvendes i andre dele af organisationen forudsat, at det er korrekt
opsat og anvendes rigtig. Det gor blandt andet, at alle medarbejderne kan se hinandens dokumentation, som eksempel alle
borgerens aftaler i en faelles kalender. Systemets fokus pé at genanvende data forventes derved at understotte
medarbejdernes beslutningstagen i hverdagens opgavelesning hos borgerne, og bidrage til bedre tveergaende samarbejde
mellem forskellige faggrupper. CURA systemet opdateres ca. en gang i kvartalet, for at sikre lobende implementering af
nye funktioner, som eftersperges af kommunerne.

Medarbejdernes oplevelse af CURA.
Medarbejdernes generelle oplevelse af det nye omsorgssystem er afdaekket ved at sperge 3 udvalgte medarbejdere i hver
af organisationens enheder (Plejecentre, Hjemmeplejen, Sygeplejen, Sundhedstilbud og Sekretariatet) i uge 41.

Den umiddelbare tilbagemelding er, at det i det store billede er et godt system, men at der stadig opleves forvirring
omkring systemets funktioner og de aftalte arbejdsgange mellem brugere. Arbejdsgange og vejledninger opdateres
lebende centralt, men formidlingen er forankret lokalt. Arbejdet med at dokumentere via foruddefinerede kategorier (som
FSIII definerer) giver en oplevelse af, at medarbejderne skal sprede deres dokumentation, hvilket har konsekvens for et
oget tidsforbrug hos specielt den sagsbehandlende del af systemet. Et eksempel herpa er, at visitationen oplever, at det er
omstaendigt at tildele ydelser eller dokumentere endringer af borgerens tilstand. Der beskrives en generel bekymring i
forhold til, om ens kolleger ser @ndringer i systemet, hvilket betyder, at de sagsbehandlende medarbejdere fortsat foler, de
skal ”dobbelttjekke”. De strukturerede data giver til gengaeld et bedre grundlag for at lave ledelsesinformation vedr.
afregning og kvalitetsudvikling. Frontmedarbejderne oplever, at det er let at dokumentere udferte opgaver i dagligdagen,
men specielt pa plejecentre eftersparges flere mobile enheder til registrering af fremmede og udferte opgaver. Der er
generelt en oplevelse af, at de lebende opdateringer af systemet er for lang tid undervejs, og at det trods forberedelse tager
for langt tid at skubbe opdateringen ud til de mobile enheder. Generelt beskrives det, at det er godt, at man kan se alle
borgers aftaler i en fzlles kalender.

Retligt grundlag
Ingen bemerkninger.

Handlemuligheder
Udvalget tager orientering til efterretning.



Vurdering

Administrationen anbefaler, at implementeringen af omsorgssystemet fortsetter som en lgbende driftsopgave indtil neste
udbudsproces i udgangen af 2022. Da systemet lobende opdateres, er der etableret 35 lokale leeringsteams” i
organisationen med involvering af medarbejdernes naermeste leder i hvert ”leeringsteam”. Formalet er, at sikre den lokale
forankring af arbejdsgange, systembrug og eventuelle leringstiltag. De lokale teams har mulighed for at treekke pa
centrale ressourcer, nér det eftersperges, hvorved systemadministration, datagrundlag og laering pa tvars af organisationen
sikres. Seneste eksempel herpa er et faelles laeringsseminar pa tvers af plejecentrene med fokus pa korrekt kost- og
ernzeringsdokumentation i systemet. Undervisningen er koordineret ud fra de aftaler, som sidelobende formidles via den
igangverende undervisning i hjemmeplejen, og beslutningerne tages ud fra databaseret viden. Lignende prioriterede
emner fra medarbejdernes side vil fremover vare i fokus.

Okonomiske og personalemzessige konsekvenser
Ingen bemerkninger

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemarkninger

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Forebyggelses- og Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 5. november 2019:
Fravzerende: Unnie Oldenburg (A)

Taget til efterretning.

Udvalget udtrykker anerkendelse over medarbejdernes indsats ved implementeringen.



Punkt 9: Anszettelse af unge mellem 13-17 ar i fritidsjob pa kommunens
plejecentre (O)

Sagsfremstilling

9. Ansattelse af unge mellem 13-17 ar i fritidsjob paA kommunens plejecentre (O)

Sagsnr.: 330-2019-29449 Dok.nr.: 330-2019-414032 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Administrationen orienterer udvalget om ordningen med at ansatte unge pa 13-17 ar pd kommunens plejecentre.

Baggrund
P& udvalgsmedet den 7. maj 2019 besluttede udvalget, at administrationen skulle arbejde videre med et initiativ fra
udvalgsmedlem Ann Sibbern (O). Administrationen skulle undersgge og besvare nedenstaende punkter:

Der indhentes inspiration og erfaringer fra andre kommuner, som har ansat unge i fritidsjob pad kommunens
plejecentre.

Der udarbejdes et konkret oplaeg til, hvad udgiften er for anszttelse af en ung i fritidsjob pé et plejecenter — dette
med afsat i erfaringer med timer m.m. fra andre kommuner.

Administrationen undersoggte og belyste ovenstaende punkter i en sag til udvalget den 4. juni 2019. Udvalget besluttede
derefter, at administrationen skulle arbejde videre med anszttelse af unge pa 13-17 ar pa plejecentrene, og udvalget
enskede en orientering af forlebet i slutningen af 2019.

Forlgbet med at ansette unge pa 13—17 ar pa kommunens plejecentre
Administrationen har veret i dialog med virksomhedslederne pa plejecentrene, der alle har givet positive
tilbagemeldinger omkring ordningen. De er kommet med nedenstdende tilbagemeldinger:

Et plejecenter har allerede ansat to unge pa 13-17 ar

Tre plejecentre har planer om at ansztte unge pa 13-17 ar inden jul 2019

De gvrige plejecentre patenker at arbejde videre med ansattelse af unge i 2020 og har planer om at lefte det op 1
blandt andet LMU, MED-udvalg og bruger- og parerenderad.

Retligt grundlag
Ingen bemerkninger.

Handlemuligheder
Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Vurdering
Ingen bemerkninger.

Okonomiske og personalemsessige konsekvenser
Ingen bemerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemerkninger.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og ZAldre indstiller,

1. at Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den S. november 2019:
Fravaerende: Unnie Oldenburg (A)



Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Udvalget ensker at folge de unges oplevelse og udbytte af fritidsjobbene pé plejecentrene og anerkender, at plejecentrene
har oprettet disse stillinger. Det underseges, om en af de unge fritidsjobbere vil besoge udvalget og fortelle om
dagligdagen som fritidsjobber.

Udvalget ensker, at der ved behandling om fremtidig anvendelse af vaerdighedspuljer foreslas midler til ansattelse af flere
fritidsjobbere.



Punkt 10: Virtuel genoptraening - status (O)

Sagsfremstilling

10. Virtuel genoptrzaening - status (O)

Sagsnr.: 330-2018-60985 Dok.nr.: 330-2019-423345 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget.

Beslutningstema
Forebyggelses- og Seniorudvalget orienteres om evaluering af effekterne som opfalgning pé projektet om Virtuel
genoptrening fra 2018.

Baggrund

Udvalget besluttede pé udvalgsmedet den 4. oktober 2018, at der skulle arbejdes videre med digitalt understottet
hjemmetrening samt videomeder med borgerne (virtuel genoptrening). Effekterne af den virtuelle genoptraning skulle
evalueres ved udgangen af 2019.

Med udgangspunkt i Vaerdighedspolitikken og eget aktivitet pd genoptreeningsomradet, blev der i 2018 afprevet
forskellige virtuelle genoptreningslesninger. Administrationens anbefaling var, at anvendelsen af digitalt understettet
hjemmetraening og videomeder fortsat afproves, da det ud fra kvalitative tilbagemeldinger fra medarbejderne understeatter
fleksibilitet i opgavelegsning og @ger brugerinvolvering som et supplement til de eksisterende indsatser.

Beskrivelse af teknologierne.

Digitalt understettet hjemmetraening foregér via en internetlgsning, som borgere og terapeuter kan tilgé og fa adgang til i
et treenings- eller aktivitetsprogram. Det giver samtidig mulighed for at tilga en dagbogsfunktion, hvor borger via app kan
se videovejledninger og registrere, hvordan treeningen er forlebet, og medarbejderen tilsvarende kan tilpasse og justere
ovelserne.

Videomeder med borgerne foregér via Slagelse Kommunes videomedesystem, der giver mulighed for at borger kan tilgé
et videomede via et udsendt link fra medarbejderen.

Status for digital hjemmetraning.

Kommunal Sundhed Sjzlland har i en evalueringsrapport fra juli 2018 afdekket effekterne i samarbejde med 7
Sjellandske kommuner (se bilag). Administrationen vurderer, at konklusioner derfra er dekkende for Slagelse
Kommune. Konklusionerne er som folger;

Borgerne oplever, at treeningsmetoden muligger et fleksibelt forleb i dagligdagen.

Borgerne oplevede, at anvendelse af den digitale lasning har veeret medvirkende til, at de er motiveret til at fortseette
treening pa egen hand, nér forlabet med kommunens terapeuter stopper.

Borgerne oplevede, at selvtreening/treening i hjemmet (kombineret med vejledende treening med personalet pa
treeningscentret) formindsker deres udfordringer i dagligdagen.

Medarbejderne oplever, at de har gget fleksibilitet i tilretteleeggelse af treeningsforleb for borgerne.

Medarbejderne oplever, at en vaesentlig del af de inkluderede borgere i hgj grad gennemforer den anviste traening.

Medarbejderne oplever, at en vaesentlig del af de inkluderede borgere tager ejerskab for egen treening.

Herudover beskriver medarbejderne i Slagelse Kommune, at det er vaerdifuldt at kunne kopiere links fra
treeningsprogrammet ind i omsorgssystemet for derved at begrense dobbeltdokumentation og behov for at beskrive de
angivne hjemmegvelser via prosa i omsorgssystemet. Der fokuseres fortsat pé effekterne i driften, da det stadig er en
forholdsvis lille del af borgerne, der tilgar og registrerer egen treening via den tilgaengelige App funktion (104 borgere fra
1. januar til dags dato i 2019).

Status for borgerrettede videomeder.

Videomeder med borgere tilbydes fortsat som et alternativ til fysisk fremmede, og er saledes en mulighed for de borgere,
der har netvaerksdakning og PC, tablet eller smartphone til rddighed. Det er fortsat den enkelte medarbejder, der vurderer
behovet, og generelt giver medarbejderne udtryk for, at videomeder er behaftet med en vis fejlmargen, da der er mange
potentielle fejlkilder i tilslutning af billede og lyd, fer medet kan gennemfores. Aktiviteten begraenser sig derfor fortsat til
fa forleb arligt. Administrationen vurderer, at det kommende fzllesudbud for telemedicin, som planlaegges i drift medio
2020 kan vere et kommende alternativ til de borgere, som ikke har udstyr eller netvark til radighed.



Retligt grundlag
Sundhedslovens §140 & §119, samt Servicelovens §83a og §86

Handlemuligheder
Udvalget tager orienteringen til efterretning

Vurdering
Administrationen vurderer, at effekterne af den virtuelle genoptraning er positive, men at der fortsat er et potentiale for at

udbrede og videreudvikle den eksisterende teknologi.

Administrationen anbefaler, at afrapportering af virtuel genoptreening til udvalget fremadrettet foregar som en del af en
samlet status for den velfardsteknologiske indsats.

Okonomiske og personalemzessige konsekvenser
Ingen bemerkninger

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemarkninger

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Forebyggelses- og Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning

Bilag
330-2019- Evalueringsrapport-for-projekt-digitalt-understoettet-traening Juli
429984 2019

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 5. november 2019:
Fravzerende: Unnie Oldenburg (A)
Taget til efterretning.

Bilag

Evalueringsrapport-for-projekt-digitalt-understoettet-traening Juli 2019



Punkt 11: Orienteringspunkter (O)

Sagsfremstilling

11. Orienteringspunkter (O)

Sagsnr.: 330-2019-1153 Dok.nr.: 330-2019-422879
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
1. Orientering fra udvalgets formand

2. Orientering fra udvalgets medlemmer

3. Orientering fra Center for Sundhed og ZAldre
3.a):

Nyheder — Pressemeddelelse.

3.b):
Klageopgerelse for 3. kvartal 2019 -Ankestyrelsen

3.¢):
Sagsoversigt pr. 5. november 2019.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Aldre indstiller,

1. at Orienteringen tages til efterretning

Bilag

330-2019- Bilag 1 - Orienteringspunkter Forebyggelses- og
423142 Seniorudvalget.docm

330-2019- Bilag 2 - Sagsoversigt FSU 5.11.2019.pdf
432186

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 5. november 2019:

Fravaerende: Unnie Oldenburg (A)

Ali Yavuz (A) er af Aldreradet inviteret til paneldebat den 9. dec. omkring boligsituationen for &ldre.

Anders Nielsen (A) oplyser, at der har varet mede i indstillingsgruppen til § 18 midler og foreslér i forleengelse heraf, at
processen ber vare lukket, indtil der er truffet beslutning i fagudvalget.

Administrationen oplyser, at der er fa tilmeldte til dialogmedet den 14. nov. med temaet "Det gode aldreliv". Udvalget

udseetter dialogmadet til 2020.

Udvalget ensker senest januar 2020 en dreftelse og evaluering af dialogmeder og politiske topmeder i 2019.

Ann Sibbern (O) sperger til sager vedr. veerdighedsmidler og bedre bemanding. Sagerne er planlagt til dec. madet. Sager
skal vere indeholdt en evaluering, for der traeffes fremadrettet beslutning. Heringssvar kan tidligst ligge i januar, hvilket

Ann Sibbern (O) synes er problematisk.

Abent



Bilag
Bilag 1 - Orienteringspunkter Forebyggelses- og Seniorudvalget.docm

Bilag 2 - Sagsoversigt FSU 5.11.2019.pdf



Punkt 12: Pressemeddelelser (B)

Sagsfremstilling
12. Pressemeddelelser (B)
Sagsnr.: 330-2019-23590 Dok.nr.: 330-2019-422845 Abent

Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Forebyggelses- og Seniorudvalget treffer aftale om udsendelse af eventuelle pressemeddelelser i forlengelse af dagens
udvalgsmade.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Udvalget beslutter udsendelse af eventuelle pressemeddelelser i forlengelse af dagens mede.

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 5. november 2019:
Fravaerende: Unnie Oldenburg (A)
Ingen bemerkninger.



Punkt 13: Lukket: Status - Etablering af Sundhedshus i Slagelse by (O)



Punkt 14: Lukket: Godkendelse af referat (B)



Punkt 15: Initiativsag - Forebyggelse af urinvejsinfektioner hos @ldre (B)

Sagsfremstilling

15. Initiativsag - Forebyggelse af urinvejsinfektioner hos @ldre (B)

Sagsnr.: 330-2019-77239 Dok.nr.: 330-2019-454283 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema

Udvalgsmedlem Ann Sibbern (O) har i mail den 28. oktober 2019 anmodet om, at Forebyggelses- og Seniorudvalget
drefter forebyggelse af urinvejsinfektioner hos de @ldre samt tilbagemelding pé, hvorvidt vi kan hente viden og erfaring
fra andre kommuner, f.eks. fra Stubbekebing.

Baggrund

Den 27. oktober 2019 bragte TV2 st et indslag om et plejecenter i Stubbekeobing, som har @ndret daglige rutiner og
praksis ift. at forebygge urinvejsinfektioner hos de aldre.

Dette med stor succes, hvilket bade har nedbragt antallet af urinvejsinfektioner heraf brugen af antibiotika og
indleggelser. Det har ogsa betydet en sterre trivsel og livskvalitet hos de aldre. Samtidig har det ogsa veret med en
beskeden gkonomisk udgift.

Retligt grundlag
Ingen bemerkninger

Handlemuligheder
Ingen bemerkninger

Vurdering
Ingen bemarkninger

Okonomiske og personalemaessige konsekvenser
Ingen bemerkninger

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemerkninger

Indstilling
Udvalgsmedlem Ann Sibbern (O) indstiller,

1. at Forebyggelses- og Seniorudvalget drefter sagen
2. at Forebyggelses- og Seniorudvalget tager stilling til, hvorvidt vi kan hente viden og erfaring fra andre kommuner
f.eks. fra Stubbekabing

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den S. november 2019:

Fraveaerende: Unnie Oldenburg (A)

Udvalget onsker sag, der beskriver, hvordan der arbejdes med forebyggelse af urinvejs-infektioner, og hvordan der i givet
fald kan tages yderligere initiativer til forebyggelse.
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