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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden (B)

Beslutning
At 1: Godkendt.
Sagsfremstilling

Kompetence

Socialudvalget

Beslutningstema

Socialudvalget skal godkende dagsordenen.

Indstilling
Direkteren for Handicap, ZAldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Socialudvalget godkender dagsordenen.



Punkt 2: Status pa Step up-indsatsen (O)

24-000438
Beslutning

Chef for Arbejdsmarked, Radgivning og Integration Peter Sidelmann samt afdelingsleder Christine Petersen deltog under
oplysningen af punktet.

At 1: Taget til orientering.
Socialudvalget ser frem til at modtage en status om et ars tid.

Powerpoint-prasentation fra udvalgsmedet tilfojes som bilag til medereferatet.

Sagsfremstilling

Kompetence

Erhvervs-, Beskaftigelses og Uddannelsesudvalget, Socialudvalget.

Beslutningstema
Erhvervs-, Beskaftigelses og Uddannelsesudvalget og Socialudvalget orienteres om status pa Step up-indsatsen.

Ved oplysning af punktet vil Erhvervs-, Beskeftigelses og Uddannelsesudvalget og Socialudvalget fa udfoldet indsatsen
yderligere.

Indstilling
Chefen for Arbejdsmarked, Radgivning og Integration indstiller,

1. at Erhvervs-, Beskeftigelses og Uddannelsesudvalget og Socialudvalget tager sagen til orientering.

Sagens indhold

Step up-indsatsen er fodt ud af projekt Flere Skal Med I11, som blev afsluttet med udgangen af 2023. Her var
hovedformalet bl.a., at flere aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere skulle opna helt eller delvis fodfaeste pé
arbejdsmarkedet i form af ordinare lentimer. Step up-indsatsen har fungeret i projektejemed siden foraret 2023, hvor der
har veret atholdt et Step up-mede pr. maned. I forbindelse med at Flere Skal Med III er afsluttet, vil Step up-indsatsen i
2024 overgé til drift som led i den politiske investeringscase fra budgetforliget pa kontanthjeelpsomradet.

Step-up indsatsen er helhedsorienterede og forebyggende indsatser, der gar pa tveers mellem Job-center, Handicap og

Psykiatri, Barn og Unge samt Sundhed og Zldre. Den imadekommer flere af de politiske ambitioner, der er om
tvaergdende indsatser og samarbejde pa tvears af velferdsomrader-ne.

Hvad er step up?

Step up er et saerligt greb, der kan bruges i sager, hvor borgeren oplever, at konkrete helbreds-massige og/eller
familierelaterede udfordringer stér i vejen for, at han/hun kan komme ud pé en virksomhed i lontimer eller



virksomhedspraktik. Formaélet er at fa lagt en klar plan for, hvordan borgerens udfordringer kan handteres parallelt med
den virksomhedsrettede indsats. En Step up-indsats fungerer kun i samspil med borgeren. Derfor er der brug for at
inddrage og forberede borgeren sé tidligt som muligt.

Malgruppen for indsatsen har i projektperioden varet borgere, der udover at vare aktivitetsparate
kontanthjelpsmodtagere har haft en sag i et eller flere af de gvrige centre. Borgerens sag/udfordringer har kaldt pé et
behov for en fzlles plan, og derfor har afsettet for Step up-mederne veret, at de involverede centre har sat sig fysisk
sammen med borgeren. Formalet med mederne har veret — via dialog med borgeren — at belyse borgerens udfordringer og
at lave flles aftaler, som har givet mening for borgeren og har bidraget til at understette borgerens progression mod
arbejdsmarkedet.

I forbindelse med at Step up-mederne overgar til drift, vil der ske en udvikling som betyder, at Step up-indsatsen gar fra at
vere en indsats i jobcentret til at blive en indsats i Slagelse Kommune:

¢ Borger behogver ikke have en sag i jobcentret — nu kan alle de deltagende centre sette sager pé til dreftelse, nar der
er et behov for en felles plan.

¢ Ved dreftelse af sagerne vil de centre hvori borger har en sag veere selvskrevne deltagere, men der &dbnes op for at
ogsé centre, hvor borger ikke har en sag, kan byde ind.

¢ Medarbejderne skal have fokus pa brugen af Step up-indsatsen som en forebyggende foranstaltning og vejen til en
helhedsorienteret indsats for de pagaldende borgere.

Magderne vil fortsat vere fysiske, faciliteret af Arbejdsmarked, Radgivning og Integration og med den klare pointe, at Step
up-madet er borgerens mede og derfor skal borgeren aktivt sige ja til de aftaler, der indgés pa medet. Borgere, der
vurderes 1 malgruppen for et ressourceforlab, fleksjob eller en fortidspension, vil ligesom i projektperioden ikke vere
omfattet af Step up-indsatsen.

Step up-indsatsen

Udgangspunktet for Step up-indsatsen vil fortsat vare, at alle kommunens repraesentanter ”star lige” og dermed er
sammen om i faellesskab med borgeren at laegge en plan for — via parallelindsatser — at opna hel eller delvis
selvforsergelse. Konkret bliver de indsatser og aftaler, der indgas péa Step up-mederne, fulgt op af de enkelte
centre/afdelingers medarbejdere.

Ikke alle centre/afdelingers reprasentanter traeder ind til Step up-mederne med beslutnings-kompetence. Det betyder, at
det er et dialogrum, hvor nogle medarbejdere efterfolgende skal hjem i eget center og have godkendt serligt de
omkostningstunge indsatser, for disse kan iverksettes. Den manglende beslutningskompetence har ikke vaeret en hindring
for samarbejdet indtil nu, og derfor fortsatter indsatsen i forste omgang som et dialogforum.

Pointen med Step up-indsatsen er forebyggende ved at hjaelpe borgeren sa tidligt som muligt i forlgbet. Derfor er
udgangspunktet pé Step up-mederne, at hjelpe borgeren pé alle parametre — med alt fra ekonomi til bolig og
bernepasning.

Konceptet for Step up-indsatsen betyder, at otte uger efter det forste Step up-mede atholdes et nyt mede med de samme
repreesentanter fra kommunen og borgeren. Her folges der op pé den plan, der blev lagt og nedvendige justeringer
foretages — igen skal disse sanktioneres af borger.

Siden igangsaetningen af Step up-indsatsen i foraret 2023, har der vaeret 12 borgere igennem, hvormed der i alt har vaeret
atholdt 24 Step up-sags-meder, svarende til 3-4 sager pr. manedlige meodedag. 1 2024 udvides det til to ménedlige
mededage ud fra en forventning om, at der vil komme mere end det dobbelte antal sager igennem i forhold til i 2023.

Udvikling i 2024
Set ift. projektperioden er det ambitionen, at Step up-indsatsen i 2024 udvikles pé folgende parametre:

o Alle centre kan szette sager pa: For var det kun jobcentret, der satte sager pa Step up-mederne. Det betyder ogsa,
at step up-mederne i enkelte tilfeelde vil omfatte borgere, der ikke er aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere

o Alle centre kan byde ind: Selvom borgeren ikke har en sag i fx Beorn og Familie, inviteres de til at byde ind med
relevant rad og vejledning med henblik pa en mere forebyggende og helhedsorienteret indsats. Formélet er ogsé at
medvirke til, at risikoen for, at der senere kunne opsté en sag i fx Bern og Familie, reduceres.



¢ Oget modekadence: Fra et til to meder om maneden.
o Udvidelse af deltagerkredsen: For nogle af Step up-mederne vil legelige og sundhedsfaglige ekspertiser, der
allerede er til rddighed i kommunen blive inddraget pé forsegsbasis for at udforske mervardien heraf.

Investeringscasen understotter, at mederne fortsat vil blive faciliteret af Arbejdsmarked, Radgivning og Integration,
ligesom den er med til at finansiere frikeb af medarbejdere i Bern og Familie samt Handicap og Psykiatri.

Retligt grundlag

Ingen bemerkninger.

Okonomiske og personalemsessige konsekvenser
Step up-indsatsen er en del af investeringscasen pé det aktivitetsparate kontanthjeelpsomréde, som blev vedtaget i

forbindelse med budgetforliget for 2024. I casen er der afsat et mindre beleb til frikeb af medarbejdere i andre centre med
henblik pa, at der ikke er budgetudfordringer i at reservere tid til deltagelse i Step up-mederne.

Tvargiende konsekvenser

Step up-indsatsen er en helhedsorienteret indsats, hvor Jobcentret, Handicap og Psykiatri, Bern og Familie samt Sundhed
og Aldre ud fra et forebyggende perspektiv samarbejder om relevante sager.

Sagens videre forleb

Ingen bemerkninger.

Bilag

2024-02-01 SOU Step Up (O)



Punkt 3: Nyt kommunalt behandlingstilbud til bern og unge i psykisk
mistrivsel (B)

22-001240
Beslutning
Leder af PPR Bo Clausen deltog under oplysningen af punktet.

At 1-2: Indstilles til Byradets godkendelse.

Sagsfremstilling

Kompetence

Byréadet

Beslutningstema

Byradet skal pa baggrund af indstilling fra Socialudvalget, Sundhedsudvalget og Bearne- og Ungeudvalget beslutte
rammerne for etablering af det nye kommunale behandlingstilbud til bern og unge i psykisk mistrivsel.

Indstilling
Cheferne for Born og Unge, Skole og Dagtilbud, samt Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Byradet beslutter, at det nye behandlingstilbud til bern og unge i psykisk mistrivsel forankres i Pedagogisk
Psykologisk Radgivning under Skole og Dagtilbud.

2. at Byradet bevilger kr. 1,34 mio. fra kassen til etablering af behandlingstilbuddet.

Sagens indhold
Ny lovgivning

Alle landets kommuner skal i 2024 oprette et lettilgeengeligt, ensartet kommunalt behandlingstilbud til bern og unge i
alderen fra 6-17 &r, som er i psykisk mistrivsel eller i risiko for at udvikle psykisk lidelse.

Der er lavet ny lovgivning i forbindelse med den nye opgave, da det ikke tidligere har varet en opgave, som kommunerne
har veret forpligtet til. Den nye lovgivning henhgrer under sundhedsloven og er pt. forstebehandlet i Folketinget.
Andenbehandlingen forventes at ske ultimo februar maned.

Behandlingstilbuddet er opstaet som en del af den politiske aftale ”10-arsplanen for Psykiatri” og skal veere i drift fra
august 2024. Psykiatriaftalen er vedlagt dagsordenen som bilag 1.

Forud for lovgivningen har der veret et flerérigt forsegsarbejde pé tveers af Sundhedsstyrelsen, Social- og Boligstyrelsen,
samt Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK). Resultaterne fra forsegsarbejderne og den politiske mélsatning er
samlet i en ramme for det nye tilbud péa baggrund af det lovforberedende arbejde i arbejdsgrupper nedsat af de tre
styrelser.

Den lovgivningsmeessige ramme definerer, at:



Tilbuddet skal vare gratis for borgerne og let tilgeengeligt.

Alle bern, unge og foreldre skal kunne henvende sig uden henvisning.

Aldersgruppen er Barnehaveklasse til 10. klasse

Ved en forsamtale skal det afklares, om barnet/den unge er i malgruppen for behandling i tilbuddet. Hvis barnet

ikke er det, guides der til anden relevant indsats pa skolen, i kommunen eller i civilsamfundet.

Afklaringen af behandlingsbehovet sker ved en manualbaseret screeningssamtale.

¢ Seclve behandlingen i tilbuddet skal baseres pa dokumenterede og manualbaserede metoder.

¢ Behandlingen i tilbuddet skal kobles til barnets hverdagsliv og skal haenge sammen med kommunens gvrige
indsatser.

¢ Der skal samarbejdes teet med den regionale barne- og ungdomspsykiatri.

¢ Behandlingen skal dokumenteres og journaliseres.

Behandling skal veare rettet mod forskellige tegn pa psykisk mistrivsel. Det kan eksempelvis vaere behandling for let til
moderat ADHD, depression, angst og tidlige tegn pa spiseforstyrrelse. Behandlingen vil ofte have form af individuel
behandling direkte til barnet/den unge, men kan ogsa vere gruppebehandling eller intensiv vejledning til foraeldre. De
faglige anbefalinger er, at det er autoriserede psykologer, der varetager behandlingen og/eller psykologer pa vej mod
autorisation.

Styrelserne har udarbejdet et faktaark om den nye kommunale opgave. Dette er vedlagt dagsordenen som bilag 2.

Set i lyset af det lovforberedende udviklingsarbejde nedsatte de tre chefer i fellesskab en tvaerfaglig planleegningsgruppe
da rammen blev offentliggjort den 29. november 2023. Planlagningsgruppen fik i opdrag at udarbejde en plan for
etablering af tilbuddet med en forelabig forankring i Pedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR). I lgbet af december og
januar maneder har den tvaerfaglige planleegningsgruppe udarbejdet en plan for etablering af behandlingstilbuddet. Den
forelobige plan er vedlagt dagsordenen som bilag 3.

Hvorfor forankring i Pedagogisk Psykologisk Radgivning?

Centercheferne for de tre centre omkring berne- og ungeomradet anbefaler, at opgaven i Slagelse Kommune varetages af
Paedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR).

PPR har allerede den faglige viden og erfaring med to af de behandlingsformer, der kommer til at hare under det
kommunale behandlingstilbud (programmerne til at behandle lettere angst: "Cool Kids og "Chilled"). Desuden har PPR i
dag opbygget et fagligt miljo med autoriserede psykologer, og PPR har godkendte autorisationsforlgb for nyuddannede
psykologer.

PPR arbejder dagligt sammen med Berne- og Ungepsykiatrien i Region Sjelland samt med medarbejderne i Born og
Unge og Sundhedstjenesten.

Det er et afgorende element i behandlingstilbuddet, at der er let adgang for bern og unge. Det betyder at der skal vere en
tet forbindelse mellem almenmiljeet i skolerne og de mere specialiserede understottende indsatser, som i forvejen
kendetegner PPR's rolle i skolerne.

Forsagsarbejderne forud for lovgivningen har veret forankret i kommunernes PPR.

Organiseres opgaven i PPR, vil PPR skulle ansztte personale til den nye opgave og til dele af de opgaver, som PPR laser i
forvejen. Tanken bag indsatsen er, at personalet tilknyttet behandlingstilbuddet samtidig lgser de traditionelle PPR-
opgaver i skolerne og dagtilbud. PPR vil ogsé indga i teet samarbejde om bemanding med medarbejdere fra fx
Familichusene, der i dag varetager stotte og behandlingstilbud for malgruppen i Bern og unge, samt Sundhedstjenesten.

Behandlingstilbuddet

Da behandlingstilbuddet bade skal vere lettilgengeligt og af hej faglig kvalitet, arbejder planleegningsgruppen pa en
model, hvor den indledende del af tilbuddet, hvilket vil sige forsamtalen og screeningssamtalen, er tilgaengeligt i Korser,
Skeelsker og Slagelse, mens selve behandlingsdelen er samlet ét sted for hele kommunen.

Den tvaerfaglige planleegningsgruppe peger pa muligheden for at arbejde tvaerfagligt og tveersektorielt omkring
behandlingstilbuddet. Derfor vil det skitserede behandlingstilbud i Slagelse i forsamtalen og screeningssamtalen vare
bemandet med bade en sagsbehandler og en psykolog, samt evt. en medarbejder fra Sundhedstjenesten. P4 den made kan



det sikres, dels at de rette bern og unge kommer i behandling, dels at de bern og unge, som ikke er i malgruppen for
behandling, visiteres til eller vejledes om det rette tilbud i forhold til deres vanskeligheder.

Slagelse Kommune er parat til den forste afprevning af behandlingstilbuddets fire faser: forsamtale, screening, behandling
og opfelgning fra marts 2024.

Behandlingstilbuddet skal have et kvalitetsniveau tet pa niveauet i berne- og psykiatrien. Derfor forudsettes der i
rammen for tilbuddet, at der er et lobende samarbejde med berne- og ungepsykiatrien.

PPR har indgaet en aftale med Borne- og Ungepsykiatrien i Region Sjelland om uddannelse og supervision i regi af
Regionens projekt STIME (Styrket Tversektoriel Indsats for bern og unges MEntale sundhed). Aftalen er uden udgift for
Slagelse Kommune, pé ner diverse omkostninger til licenser pa behandlingsprogrammerne.

Pkonomi

Lovinitiativet giver en helt ny opgave for kommunerne. Som en del af psykiatriaftalen tildeles der serskilt midler til
kommunerne til lesning af den nye opgave.

12023 fordelte staten 100 millioner mellem kommunerne til at begynde arbejdet med etablering, organisering og
kompetenceudvikling, samt evt. iverksatte de forste behandlingsindsatser. Slagelse Kommune modtog i juni maned 2023
kr. 1,34 mio. til dette. Pa det tidspunkt var rammerne for tilbuddet ikke kendte, og midlerne blev derfor lagt i kassen.

12024 far kommuner og regioner tilsammen 257 millioner til drift af opgaven. Det pracise beleb, der tilfalder Slagelse
Kommune, forventes forst kendt i labet af foraret 2024.

I &rene fra 2025 og frem er der pa landsplan afsat 250 millioner arligt til kommunerne.

Der er udarbejdet et budget til etablering af behandlingstilbuddet pa i alt kr. 1,743 mio. Som det fremgér af indstillingen,
indstiller de tre chefer, at den 1 2023 gremerkede tildeling fra staten pa kr. 1,34 mio. bevilges nu til etablering af tilbuddet.
Det resterende belab kan dekkes af PPR's overforsel fra 2023.

Hovedparten af etableringsomkostningerne gér til lenudgifter og udgifter til uddannelse i de manualbaserede

behandlingsformer. Nar det statslige tilskud til drift fra august 2024 er kendt, kan der ske en endelig dimensionering af
behandlingstilbuddet.

Retligt grundlag

Lovinitiativet er lavet i et samarbejde mellem Berne- og Undervisningsministeriet, Social- og Boligministeriet samt
Indenrigs- og Sundhedsministeriet og udspringer af Psykiatriaftalen fra 2022

Lovgivningen bliver en del af Sundhedsloven og den statslige styring ligger i Sundhedsstyrelsen.

Andenbehandlingen af lovforslaget forventes ske ultimo februar méaned.

Okonomiske og personalemzssige konsekvenser
Etableringsomkostninger januar til juli 2024: kr. 1,743 mio.

Medfinansiering af PPR (overforsel fra ordiner drift 2023): kr. 0,403 mio.



I hele 1.000 kr. Politikomrade 2023 2024 2025 2026
Bevillingsenske

Drift Borne- og Ungeudvalget 1.340

Anleg

Afledt drift

Finansiering

Afsat rddighedsbelob

Kassen 1.340

Tvergiaende konsekvenser
Behandlingstilbuddet er en tveergdende indsats, som bererer de tre udvalg Socialudvalget, Sundhedsudvalget og Berne- og

Ungeudvalget. Den skitserede model involverer primert parter fra afdelingerne Born og Unge, Sundhedstjenesten samt
Paedagogisk Psykologisk Radgivning.

Sagens videre forleb

Socialudvalget, Sundhedsudvalget og Berne- og Ungeudvalget vil pa deres moder i december méned modtage en
arsrapport om behandlingstilbuddets indsatser og effekt.

Bilag
Bilag 1 - Psykiatriaftalen 2022
Bilag 2 -Sundhedsstyrelsens faktaark om behandlingstilbuddet

Bilag 3 - Skitse til behandlingstilbud - Slagelse Kommune



Punkt 4: Horing om revideret styrelsesvedtaegt for skoleomradet (B)

24-000340
Beslutning

At 2: Godkendt med bemerkning, om at kapitel 1 § 1, stk. 5 enskes fagligt vurderet med hensyn til relevans, da der i notat
fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet af 18. april 2023 er beskrevet, at der ikke gaelder saerregler for specialskoler.

Sagsfremstilling

Kompetence

Borne- og Ungeudvalget, Socialudvalget

Beslutningstema

Beme- og Ungeudvalget kan sende udkast til revideret styrelsesvedtegt for skoleomradet uden bilag i hering hos
relevante parter inden for udvalgets omrade.

Socialudvalget kan sende udkast til revideret styrelsesvedtagt for skoleomradet uden bilag i hering hos relevante parter
inden for udvalgets omrade.

Det skal bemarkes, at @ndringer 1 udkastet, der vedrerer nedleggelse af Klostermarken Skole og Slagelse Heldagsskole
med henblik pé oprettelse af en ny specialskole forudsztter, at Byrddet vedtager det pd mede den 29. januar 2024. Skulle
det ikke blive vedtaget af Byradet, bortfalder disse endringer, inden udkastet sendes i hering.

Indstilling
Chefen for Skole og Dagtilbud indstiller,

1. at Borne- og Ungeudvalget sender udkast til styrelsesvedtagt for skoleomradet uden bilag i hering hos relevante parter
i perioden 8. februar til 27. marts 2024.

2. at Socialudvalget sender udkast til styrelsesvedtaegt for skoleomradet uden bilag i hering hos relevante parter i perioden
8. februar til 27. marts 2024.

Sagens indhold

Det folger af folkeskoleloven, at Byradet skal fastsatte en styrelsesvedtaegt for skoleomradet efter indhentet udtalelse fra
skolebestyrelserne. Den skal bl.a. indeholde bestemmelser om skolebestyrelsens sammensetning og tildelte befojelser
samt fremgangsmade ved valg af medarbejderreprasentanter.

I et bilag til vedtaegten optages de beslutninger, som Byradet har truffet. Som minimum skal medtages bilag om regler for
valg af foraldrereprasentanter til skolebestyrelsen og bilag om skolestrukturen. Styrelsesvedtagtens bilagsdel kan
lebende justeres pa baggrund af politiske beslutninger og @&ndringer i lovgivning samt tilfejes nye bilag uden samlet set at
skulle 1 haring.



Ifelge kompetenceplan og Styrelsesvedtaegt for Slagelse Kommune er det Berne- og Ungeudvalget, der indstiller
styrelsesvedtaegten til godkendelse 1 Byradet for almenskoler. Socialudvalget indstiller styrelsesvedtegten til godkendelse
i Byrddet for dagbehandlings- og specialskoler.

Forinden skal alle berorte skolebestyrelser hares. Administrationen anbefaler, at styrelsesvedtaegten ogsd sendes i hering i
MED-systemet, Slagelse Kommunale Elevrad (SKE), Skolelederforeningen, Slagelse Laererkreds, BUPL og
Handicapradet.

Tids- og procesplan

1. feb. og 6. SOU og BUU godkender, at revideret styrelsesvedtaegt for skoleomradet
feb. 2024 uden bilag sendes i hering.

8. feb. til 27.  [Hering i skolebestyrelser, MED-system, Slagelse Kommunale Elevrad,
marts 2024 Skolelederforeningen, Slagelse Larerkreds, BUPL og Handicapradet.

7. maj og 14.  |P& baggrund af heringssvar behandler BUU og SOU styrelsesvedtaegten
maj 2024 og indstiller til godkendelse i Byradet.

27. maj 2024  |Byrddet godkender styrelsesvedtaegt for skoleomradet.

4. juni 2024 Borne- og Ungeudvalget orienteres om styrelsesvedtagtens bilagsdel
efter administrativ revidering.

l.aug. 2024 Styrelsesvedtagten traeder i kraft og offentliggeres med bilag.

o [ skemaet under § 4 er Klostermarken Skole og Slagelse Heldagsskole slettet til fordel for en ny linje med Slagelse
Specialskole.

e [§ 15 stk. 1 vedr. dialog med Berne- og Ungeudvalget er formuleringen andret, sa der i stedet for *mindst to gange
om aret’ star ’som udgangspunkt to gange om aret’. Desuden @ndres formuleringen sadan, at meder gaelder for bade
skole- og dagtilbudsomradet.

e § 15 stk. 2 er blevet til § 16. Det vedrerer de arlige skoleudviklingssamtaler med Center for Skole og Dagtilbud.
Teksten 'Skolebestyrelsen skal deltage med en repraesentant' er aendret til 'skolebestyrelsen skal tilbydes at deltage
med en repreesentant i dele af samtalen'.

e § 15 stk. 3 udgér. Det vedrerer Borne- og Ungeudvalgets 2 arlige dialogmeder med deltagelse af 2-4 skoler, som en
del af skoleudviklingssamtalen.

Som bilag til sagen er vedlagt udkast til revideret styrelsesvedtaegt for skoleomradet. Administrationens forslag til
@ndringer er markeret i bilaget.

Administrationen vurderer, at der i udkastet er taget hejde for, at Berne- og Ungeudvalget har besluttet en anden struktur
for meder med skolerne, jf. Barne- og Ungeudvalgets m@de den 7. november 2023. Det er bl.a. med henblik pé, at antallet
af mader justeres, s skoler og dagtilbud bliver ligestillet.

Administrationen vurderer, at der i udkastet er taget hgjde for eventuel ny skolestruktur pr. 1. august 2024. Det vedrerer
nedleggelse af Klostermarken Skole og Slagelse Heldagsskole med henblik pa oprettelse af en ny specialskole. Skulle det
ikke blive vedtaget af Byradet den 29. januar 2024, bortfalder endringerne.

Desuden vurderer administrationen pa baggrund af dreftelser i skoleledergruppen, at det ikke altid vil veere relevant eller
praktisk muligt, at skolebestyrelsen er repreesenteret ved hele skoleudviklingssamtalen. Skolebestyrelsen ber dog have
tilbud om deltagelse i dele af samtalen.

Handlemuligheder

Boerne- og Ungeudvalget og Socialudvalget kan beslutte at sende udkast til styrelsesvedtagt for skoleomradet uden bilag 1
hering med administrationens foreslaede endringer i perioden 8. februar til 27. marts 2024 til skolebestyrelserne, MED-
systemet, SKE, Skolelederforeningen, Slagelse Larerkreds og BUPL.

Styrelsesvedtagten vil blive sendt i hering med de eventuelle &ndringsforslag, som det ene eller begge udvalg anbefaler.



Retligt grundlag

Folkeskoleloven § 41, stk. 1-3:

Her fremgar, at kommunalbestyrelsen skal fastsaette en styrelsesvedtaegt for skoleomradet efter indhentet udtalelse fra
skolebestyrelserne. Den skal bl.a. indeholde bestemmelser om skolebestyrelsens sammensatning og tildelte befojelser
samt fremgangsmade ved valg af medarbejderreprasentanter.

Kommentarer til lovteksten:

Her fremggér, at bilag til styrelsesvedtagt for skoleomréadet forst og fremmest har til formal at opfylde
informationsopgaver til folkeskolens brugere. Der galder ingen sarlige form- eller procedurekrav ved @ndring af bilaget,

bortset fra beslutninger om a&ndringer i skolestrukturen og beslutninger om regler for valg af foreldrerepraesentanter til
skolebestyrelsen. Her skal de bererte skolebestyrelser have lejlighed til at udtale sig inden @ndringer.

Okonomiske og personalemzssige konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Tvargiende konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Sagens videre forleb

Den 7. maj 2024 behandler Borne- og Ungeudvalget udkast til styrelsesvedtaegt for skoleomradet uden bilag pé baggrund
af haringssvar og indstiller til godkendelse i Byradet.

Den 14. maj 2024 behandler Socialudvalget udkast til styrelsesvedtaegt for skoleomradet uden bilag pa baggrund af
haringssvar og indstiller til godkendelse i Byradet.

I juni 2024 orienteres de to udvalg om bilagsdelen til styrelsesvedtagten efter den administrative revidering.

Bilag

Bilag 1- - Udkast til revideret styrelsesvedtagt for skoleomrédet



Punkt 5: Initiativsag - udlejning af tomme boliger/reduktion af udgiften til
tomgangshusleje (B)

24-000780
Beslutning

At 1: Godkendt, med bemerkning om, at Socialudvalget undrer sig over, at Administrationen har brugt administrative
ressourcer pa at oplyse en initiativsag yderligere, hvorfor det enskes yderligere belyst, hvordan initiativsager handteres.

Sagsfremstilling

Kompetence

Socialudvalget, Seniorudvalget

Beslutningstema

Socialudvalget og Seniorudvalget skal tage stilling til initiativsag vedr. udlejning af tomme boliger/reduktion af udgiften
til tomgangshusleje.

Indstilling
Chefen for Handicap og Psykiatri og Chefen for Sundhed og Z£ldre, indstiller

1. at Socialudvalget og Seniorudvalget godkender, at hdndteringen af tomme boliger og reduktion af udgiften til
tomgangshusleje indgér i den politiske behandling af den fzlles ”Analyse af udvalgte fokusomréader pa eldreomradet og
det specialiserede voksenomréade”.

Sagens indhold

Initiativsag vedrerende udlejning af tomme boliger og reduktion af udgiften til tomgangshusleje blev rejst pa Byradets
mede den 27. november 2023. Byradet godkendte et endringsforslag, som videresendte sagen til behandling i
Socialudvalget og Seniorudvalget inden for deres respektive udvalgsomrader. Initiativsagen fra Byradets behandling er
vedlagt som bilag 1.

Sagen vedrerer den tomgangshusleje, som kommunen er forpligtiget til at betale, ndr kommunen har anvisningsretten til
almene @ldreboliger for ldre og handicappede. Overordnet skelnes i lovgivningen mellem 2 typer “aldreboliger”:

¢ ”Almindelige” @ldreboliger, som er almene @ldreboliger uden serviceareal
¢ Plejeboliger som er almene @ldreboliger med serviceareal. (Plejecentre og botilbud)

Nér der omtales almene @ldreboliger i denne sag, s& omfatter det begge ovennavnte typer.

Kommunen har i udgangspunktet anvisningsretten til almene @ldre boliger ejet af boligselskaber, men kan overdrage den
til boligselskabet, safremt at der kan indgas aftale derom. Kommunen har altid anvisningsretten til almene aldre boliger
ejet af kommunen, og kan ikke overdrage den til andre. N&r kommunen har anvisningsretten, betaler kommunen lejen for

de boliger, der ikke er udlejet. Kommunen betaler lejen fra det tidspunkt, hvor boligen er til radighed og indtil den
genudlejes.

Der er overordnet to typer af tomgang:

1. kortvarig tomgang i forbindelse med almindelig genudlejning og



2. lengerevarende tomgang pé grund af udfordringer med genudlejning.
Vedr. kortvarig tomgang i forbindelse med almindelig genudlejning

Tomgang i forbindelse med almindelig genudlejning opstér, nar en &ldrebolig bliver ledig, og der gar en periode frem til
boligen udlejes igen.

Der skal i relation til kortvarig tomgangshusleje skelnes til de forskellige typer af situationer, som gor, at almene aldre
boliger star tomme:

o Pé det specialiserede voksenomrade er de almene &ldreboliger fysisk indrettet som botilbud til borgere med sarlige
behov. For hvert botilbud er beskrevet en specifik malgruppe af borgere med serlige behov. Nar en beboer fraflytter
sit lejemal, sa kan der opsta midlertidig ledige boliger med tomgangshusleje, safremt at der ikke er en borger med
tilsvarende serlige behov, som kan visiteres til boligen.

o Pa ®ldreomréadet findes der almene @ldre- og plejeboliger. Hvis en borger ensker at flytte i en plejebolig,
forudsatter det at de opfylder visitationskriterierne pa omradet. Borgerne har frit valg til selv at valge hvor de
onsker bolig. Borgeren har mulighed for at blive skrevet pa venteliste til bolig flere steder. Der er flere forskellige
arsager til at kommunen skal betale tomgangshusleje. Der kan vare en, oftest kortere, periode fra en borger
fraflytter lejemalet til en anden borger kan flytte ind. Derudover viser erfaringer, at der er boliger som har en
beliggenhed, hvilken ger dem mindre attraktive, f.eks. afstand til offentlig transport, det omkringliggende kvarter
mm. Derudover er boligernes indretning, sterrelse og stand en vasentlig faktor, ofte kombineret med huslejen- og
forbrugsafgifternes storrelse.

Vedr. lcengerevarende tomgang pd grund af udfordringer med genudlejning

Den anden type tomgang er de tilfaelde, hvor der er leengerevarende udfordringer med genudlejning. Det kan veere
utidssvarende boliger(sterrelse og indretning), boligernes placering, fysiske forhold eller lignende, der medferer, at
boligerne er svare at genudleje.

Derudover har udviklingen i malgrupper og andre tilbud til sével &ldre, som borgere med sarlige behov betydning for
efterspargslen efter de forskellige eldre- og plejeboliger. En permanent @ndring i efterspergslen kan betyde, at der opstar
leengerevarende tomgang.

Afdakning vedr. udfordringer med tomgangshusleje pé &ldre og socialomradet

Slagelse Kommune har allerede igangsat en sterre analyse af de fremtidige kapacitetsbehov for eldre- og plejeboliger péd
hhv. social- og @ldreomradet, og har i forbindelse med initiativsagen nu ogsa bedt Konsulentfirmaet Implement
Consulting foretage en kort afdeekning af udfordringerne med tomgangshusleje pa a&ldre- og socialomradet. Afdaekningen
omfatter plejeboliger pa eldreomradet, ®ldreboliger pa @ldreomradet samt de sociale botilbud (plejeboliger) pé
socialomradet. Dette vil derfor blive belyst i den endelige rapportering, der forelegges hhv. Socialudvalget og
Seniorudvalget pa deres mader i marts 2024. Her vil ogsa handlemuligheder i forhold til udlejning af tomme
boliger/reduktion af udgiften til tomgangshusleje blive belyst. Det vere sig bide i forhold til styrkelse af styringen af
tomgangshusleje og om gennemgangen giver anledning til justering af den nuvearende kapacitet.

I forhold til handlemuligheder vil der blive skelnet mellem kortvarig tomgang og leengerevarende tomgang.

For almene &ldreboliger geelder at kommunalbestyrelsen kan beslutte, at boligerne skal udlejes til andre boligsegende,
safremt de pagaldende boliger ikke kan udlejes til den berettigede personkreds. Ved ledighed skal boligerne pa ny seges
udlejet til den berettigede personkreds.

Administrationen vurderer, at det ved kortvarig tomgang hos almene @ldre boliger i tilknytning til plejecentre og botilbud
gor sig geldende, at det ikke er hensigtsmaessigt midlertidigt at udleje til andre malgrupper, og ej hellere attraktivt for
andre malgrupper.

Administrationen vurderer, at for leengerevarende tomgang eldreboliger gor sig geeldende, at der er behov for en
strategisk planlaegning omkring den ledige kapacitet, sdledes at der kan dannes grundlag for en politisk stillingtagen til
investering i og samarbejde omkring @ndret anvendelse, ommaerkning eller aftheendelse.

Konkret opfelgning pa initiativer anfert i initiativsagen af 27. november 2023

I initiativsagen er anfort folgende 3 initiativer:



1. at forvaltningen @ger indsatsen, sa ledige boliger udlejes hurtigere til malgruppen ”£ldre”,
herunder orienteres gkonomiudvalget i januar 2024 om evt. venteliste til visitation med henblik pa, at
gkonomiudvalget kan sikre evt. utilstreekkelige medarbejderressourcer péa dette omréade.

2. at forvaltningen orienterer @konomiudvalget hvert kvartal 1 2024 om, hvor mange ledige boliger der er, der ikke
kan udlejes til malgruppen og hvor stor tomgangsudgiften har varet i det foregdende kvartal, forste orientering i
april 2024.

3. at borgmesteren retter henvendelse til Bolig- og Socialministeren for at sikre, at de samme regler som gaelder for
boliger til eldre, tillige gaelder for boliger til mennesker med handicap.

Vedr. elementer om afrapportering i punkt 1 og 2:

Administrationen vurderer, at den igangsatte ”Analyse af udvalgte fokusomréader pa eldreomradet og det specialiserede
voksenomréde” pa tveers af fagudvalgenes omrader kan danne grundlag for en kvalificeret grundlag for en fremadrettet
planleegning, som malretter kommunens kapacitetsudnyttelsen og udpeger hvor der er behov for kapacitetstilpasning.
Administration vurderer, at det supplement der er er bestilt til den ovenfor anferte analyse, vil fremkomme med forslag til
styrkelse af styringen af tomgangshusleje og samt vurderinger omkring hvorvidt justering af den nuvaerende kapacitet skal
indgd i det videre arbejde med at danne et handlingskatalog i forleengelse af analysen.

Administrationen anbefaler saledes, at handteringen af tomme boliger og reduktion af udgiften til tomgangshusleje indgar
i den politiske behandling af analysen. Analysen forventes, som tidligere skrevet, at blive forelagt Socialudvalget og
Seniorudvalget pd udvalgsmederne i marts 2024.

Vedr. afklaring i punkt 3.

Almenboligloven udger et samlet og enslydende lovgrundlag for almene aldreboliger til ldre og handicappede. I den
bestilte analyse vil handlemuligheder blive udfoldet.

Retligt grundlag
Almenboligloven.

Vejledning om afhjelpning af udlejningsvanskeligheder i almene @ldreboliger nr. 9932 af 30/10/2018.

Okonomiske og personalemzessige konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Tveergiende konsekvenser

Kapacitetstilpasning af de almene @ldreboliger bererer Socialudvalget og Seniorudvalget.

Sagens videre forleb

Ingen bemerkninger, da initiativsagen hermed vurderes behandlet.

Bilag

Bilag 1 Byradet 27-11-2023 Initiativsag - udlejning af tomme boliger reduktion af udgiften



Punkt 6: Status pa implementering af CHP-analysen (O)

22-022585

Beslutning

At 1: Taget til orientering.
Sagsfremstilling

Kompetence

Socialudvalget

Beslutningstema

Socialudvalget orienteres om status pa implementering af CHP-analysen.

Indstilling
Chef for Handicap og Psykiatri indstiller,

1. at Socialudvalget tager sagen til orientering.

Sagens indhold

Socialudvalget fik pa deres temamede den 19. april 2023 en afrapportering om analysen fra Implement om
omkostningseffektiv drift af Center for Handicap og psykiatri.

Analysen pegede pé 26 lgsningsforslag i 6 hovedspor.

1. Mél og retning for Center for Handicap og Psykiatri

2. Samlet organisering af Center for Handicap og Psykiatri
3. Styring af udbud og eftersporgsel

4. Kapacitetstilpasninger

5. Administrativ organisering

6. @konomisk styringsmodel

Pé grund af projektets storrelse med mange delprojektspor er det organiseret efter en programplan med en programleder.
Chefen for Handicap og Psykiatri er programejer, og centerledelsen udger styregruppen. For hvert projektspor er der
udpeget en projektsporansvarlig, som sammen med programlederen, star for koordinering og sikring af fremdrift i
projektsporet. For at sikre mest bred involvering af hele organisationen, bestar projektgrupper af medarbejdere og ledere
fra alle dele af Handicap og Psykiatri.

Programstyringen har til formél at sikre, at delprojektsporene har en faelles retning, mél, leverancer og strategi i forhold til
analysens anbefalinger. Nar Socialudvalgets strategi foreligger, vil dette ogsa indgé i programmet, og der vil pa den
baggrund kunne udarbejdes en omstillingsplan, som skal politisk godkendes.

Herunder fremlaegges projektsporenes proces og status:

Hovedspor Proces og Status




\Mal og retning for Center
for Handicap og Psykiatri

Socialudvalget har pa udvalgets meade den 9.
august 2023 besluttet proces for udvikling af en
politisk strategi for det specialiserede
voksenomrade. Strategiarbejdet forventes
afsluttet i februar 2024.

Samlet organisering af

Socialudvalget har pa udvalgsmede den 4.

Center for Handicap og oktober 2023 besluttet endelig organisering for

Psykiatri Handicap og Psykiatri, som tradte i kraft den 1.
januar 2024.

Styring af udbud og Der er nedsat en projektgruppe med en

eftersporgsel projektsporansvarlig.

Projektgruppen havde forste kickoff mede den 8.
december 2023 hvor projektgruppen etablerede
sig, og gennemgik analysens beskrevne
udfordringer og anbefalinger.

Den 5. januar 2024 fastleegges projektets
maélformulering, leverancer og overordnede
tidsplan med hovedfokus pé etablering af nyt
visitations- og matchforum.

Kapacitetstilpasninger

Omstillinger pa servicelovens
§§ 82 og 85 — Forebyggelse
og Socialpedagogisk statte i
eget hjem

Der er nedsat en projektgruppe med en
projektsporansvarlig.

Projektgruppen havde forste kickoff mede den 4.
december 2023 hvor projektgruppen etablerede
sig, og gennemgik analysens beskrevne
udfordringer og anbefalinger.

Den 30. januar 2024 fastlegges projektets
maélformulering, leverancer og overordnede
tidsplan

Socialudvalget besluttede pa deres mede den 8.
november 2023, at lave en analyse af de dbne
aktivitets- og samverstilbud i Slagelse
Kommune. Projektgruppen er opmarksomme pa
analysen, og vil inddrage analysens kommende
anbefalinger i arbejdet med projektets
losningsforslag, hvor det er relevant.

Kapacitetstilpasninger

Etablering af flere
midlertidige og udredende
tilbud

Omstilling af lengerevarende
tilbud

Der er nedsat en projektgruppe med en
projektsporansvarlig.

Projektgruppen havde forste kickoff mede den 5.
december 2023 hvor projektgruppen etablerede
sig, og gennemgik analysens beskrevne
udfordringer og anbefalinger.

Den 22. januar 2024 fastlegges projektets
malformulering, leverancer og overordnede
tidsplan.




Socialudvalget besluttede pa deres mede den 3.
maj 2023, at indgd i en feelles kapacitetsanalyse
mellem Center for Handicap og Psykiatri og
Center for Sundhed og Zldre. Projektgruppen er
opmarksomme pa analysen, og vil inddrage
analysens kommende anbefalinger i arbejdet med
projektets lgsningsforslag, hvor det er relevant.

\Administrativ organisering

Optimering af vagtplaner

Der er nedsat en projektgruppe med en
projektsporansvarlig.

Projektgruppen havde forste kickoff made den
15. december 2023

Den 9. januar 2024 fastleegges projektets
malformulering, leverancer og overordnede
tidsplan.

Okonomisk styringsmodel

Projektet startede op i oktober 2023 med revisions- og
lkonsulentfirmaet PwC som ekstern konsulent.
Projektets tidsplan er berammet til at kunne levere ny
budgettildelingsmodel, transparente og retvisende
takster og tilpasset styringsmodel til budget 2025
indenfor servicelovens paragraffer og tilbud:

Beskyttet beskaeftigelse, § 103

Aktivitets- og samverstilbud, § 104
Midlertidige botilbud, § 107
Laengerevarende botilbud, § 108
Botilbudslignende tilbud, ABL § 105/§ 85

IProjektet bestar af 5 faser

1. Opstart og projektplan (uge 40 2023)
2. Dataindsamling, kortlaegning og analyse (uge 41-

452023)

3. Inddragelse og kvalificering (uge 44-47 2023)
4. Udarbejdelse af ny takstmodel (uge 48-52 2023)
5. Afrapportering og anbefalinger (uge 01-04 2024)

Herefter fortsetter arbejdet i administrationen i ugerne
05-26 2024 i forhold til:

Preveberegning pé borgerniveau

Principper for revisitering og ny kontoplan
Revisitering af borgerne

Information til andre kommuner

Endelig beregning og fordeling af budgetter

Retligt grundlag

Ingen bemarkninger




Okonomiske og personalemzessige konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Tvargiende konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Sagens videre forleb

Socialudvalget forelagges en status og fremdrift pa selve projekterne i de 6 hovedspor i efteraret 2024.



Punkt 7: Implementering af Solsikkeprogrammet i Slagelse Kommune (O)

24-000007

Beslutning

At 1: Taget til orientering.
Sagsfremstilling

Kompetence

Socialudvalget.

Beslutningstema

Socialudvalget orienteres om implementeringen af Solsikkeprogrammet i Slagelse Kommune.

Indstilling
Direkteren for Handicap, ZEldre og Arbejdsmarked indstiller:

1. at Socialudvalget tager sagen til orientering.

Sagens indhold

Byradet besluttede i budget 2024-2027 at afseatte 20.000 kr. til Solsikkeprogrammet i henholdsvis 2024 og 2025, sa
Slagelse Kommune bliver en del af Solsikkeprogrammet.

Solsikkeprogrammet (Hidden Disabilities) er et initiativ der er udbredt i mange europeiske lande. I Danmark har 1000
organisationer, offentlige sa vel som private, tilsluttet sig Solsikkeprogrammet.

Formalet i Solsikkeprogrammet er at hjelpe mennesker med et usynligt handicap i alle aldre. Ved at baere Solsikkesnoren
signalerer de til omverden, at de kan have brug for sarlige hensyn, talmodighed eller forstaelse i det offentlige rum. Pa
den made er Solsikkesnoren tryghedsskabende for den der barer denne, da deres handicap ellers er skjult. Det er i
serdeleshed mennesker med lidelser som ordblindhed, psykiske lidelser, demens, synsnedsattelse, ADHD, Tourettes,
autisme, hjerneskade, demens eller lignende, som benytter sig af Solsikkesnoren.

Solsikkesnoren udleveres allerede gratis i Slagelse Kommunen hos Nordea, Salling Group, Vestsjellandscentret,
Musholm Konferencecenter og bedemand Willers. Erfaringerne med uddeling af Solsikkesnorene er meget forskellige.
Nordea har gennem 2022-2023 udleveret 5 Solsikkesnore, Vestsjallandscenteret 100 Solsikkesnore, mens Salling Group
pa landsplan har udleveret 70.000 Solsikkesnore.

Slagelse Kommune har besluttet at indga i Solsikkeprogrammet for at styrke inklusion og stette op omkring det vigtige
initiativ om tryghed for borgere med usynlige handicaps. Ved at gore det usynlige synligt skabes der forstéelse og
anerkendelse bade i samfundet generelt, men ogsé i medet med kommunens medarbejdere.

Derfor har Slagelse Kommune tegnet et medlemskab, som indeholder:

¢ Adgang til 3 treeningsvideoer til medarbejdere og ledere

o Adgang til arlige webinarer

¢ Solsikkeprogrammets mediegalleri til brug i intern og ekstern kommunikation

¢ Tilfojelse af Slagelse Kommune pé det officielle Solsikkekort over Solsikkevenlige virksomheder



e Mulighed for at fa specialfremstillede Solsikkesnore og vedhang med eget logo.
¢ Opsummerende video om Solsikken til intern og ekstern brug.

Implementering af Solsikkeprogrammet i Slagelse Kommune
Indsatsen forankres i Center for Kultur, Fritid og Borgerservice, som har ansvaret for den videre implementering.
Der er tre primare opgaver i implementeringen:

1. Viden til kommunens medarbejdere, der har borgernare opgaver:

Solsikkeprogrammets videomateriale anvendes som leringsmiddel for medarbejderne sammen med fokus og
indsats 1 ledelsesstrengen lokalt pd arbejdspladserne.

2. Udlevering af Solsikkesnore:
Indsatsen forankres i Center for Kultur, Fritid og Borgerservice og mere konkret omkring Bibliotekerne. Det vil

saledes fremadrettet veere pa de 3 Biblioteker i hhv. Slagelse, Skalsker og Korser, at borgere med usynligt handicap
kan hente deres gratis Solsikkesnor.

3. Kommunikation: Opgaven bestdr i kommunikation
og information om indsatsen baseret pa det materiale, som felger med medlemskabet. Alle kommunens
medarbejdere, som dagligt servicerer og meder borgerne i det offentlige rum, skal have kendskab til og viden om,
hvad det betyder, nér en borger barer en solsikkesnor. Her vil Inslag vere formidlende platform.

Der vil blive arbejdet pé at synliggere indsatsen pa egen hjemmeside, relevante infosteder, sociale medier mv.
Kommunikationsopgaven varetages i et samarbejde mellem Center for Kultur, Fritid og Borgerservice og
Kommunikation.

Det vil labende blive afklaret, om der kan opsta et samarbejde med gvrige lokale akterer omkring Solsikkeprogrammet.

Retligt grundlag

Ingen bemerkninger.

Okonomiske og personalemzessige konsekvenser

Den gkonomiske ramme pa 20.000 kr. der er afsat i budgetaftalen i arene 2024 og 2025 finansierer medlemskabet pé
14.500 kr. pr ar, og arligt 165 Solsikkesnore udgerende en udgift pa 5445 kr.

I alt en arlig udgift pa 19.945 kr.

Hvis der opstar behov for yderligere skonomi, vil det kraeve fornyet politisk prioritering af ekonomi hertil.

Tvargiende konsekvenser

Ingen bemerkninger



Sagens videre forleb

Ingen bemerkninger.



Punkt 8: Gensidig orientering (O)

Beslutning
At 1. Taget til orientering.
Der blev péd medet desuden orienteret om folgende:

Udvalgsformanden deltager i et kick-off made fredag i uge 5 vedrerende et forskningsprojekt gennem Region Sjalland
omhandlende innovative samarbejdsmodeller, som letter adgangen til et liv i bevagelse ved svar psykisk sygdom og
overvagt.

Udvalgsmedlemmer:

¢ Politikerpraktik
¢ Forslag om, at ramme og temaer for f.eks. dialogmeder dreftes forud pa udvalgsmede eller udsendes pa forhand, sa
udvalgsmedlemmerne kan né et forberede sig til mederne.

Administrationen orienterede om:

o Borgersag

Organisationsendringer

Anszttelse af Myndighedsleder Jeannett Jakobsen
Pébud fra Arbejdstilsynet

Anszttelsesproces for ansattelse af Enhedsleder

e o o o

Sagsfremstilling

Kompetence

Socialudvalget

Beslutningstema

Socialudvalgets medlemmer og administrationen orienterer om aktuelle henvendelse, tiltag og projekter.

Indstilling
Direktoren for Handicap, ZAldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Socialudvalget orienteres.

Sagens indhold

1. Orientering fra udvalgsformanden
2. Orientering fra udvalgets medlemmer
3. Orientering fra administrationen



Punkt 9: Input til kommende meder (B)

Beslutning
At 1: Godkendt.
Sagsfremstilling

Kompetence

Socialudvalget

Beslutningstema

Socialudvalget kan beslutte eventuelle input til emner eller dagsordenspunkter, som enskes behandlet pa kommende
meder. [ det vedlagte bilag findes en oversigt over kommende punkter til behandling.

Indstilling
Direkteren for Handicap, ZAldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Socialudvalget beslutter eventuelle input til emner eller dagsordenpunkter, som enskes behandlet p4 kommende
meder.

Bilag

bilag 1:- Socialudvalget overblik over kommende sager



Punkt 10: Kommunikation (B)

Beslutning

At 1: Socialudvalget besluttede at udsende pressemeddelelse om Solsikkeprogrammet.
Sagsfremstilling

Kompetence

Socialudvalget

Beslutningstema

Socialudvalget skal beslutte udsendelse af eventuelle pressemeddelelser og evrig kommunikation i forleengelse af
udvalgsmedet.

Indstilling
Direkteren for Handicap, ZAldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Socialudvalget beslutter udsendelse af eventuelle pressemeddelelser og ovrig kommunikation i
forlengelse af udvalgsmedet.



Punkt 11: Godkendelse af referat (B)

Beslutning
At 1: Godkendt.
Sagsfremstilling

Kompetence

Socialudvalget

Beslutningstema

Socialudvalget skal godkende referatet.

Indstilling
Direkteren for Handicap, ZAldre og Arbejdsmarked indstiller,

1. at Socialudvalget godkender referatet.
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