REFERAT Social- og Beskaftigelsesudvalget (2018-2021)
d. 04-06-2018

Modedato Mandag d. 04. juni 2018 kl. 12:30

Modested Center for Arbejdsmarked og Integration, Kalundborgvej 59A, 4200
Slagelse, meadelokale 1
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Godkendelse af dagsorden (B)
Sagsfremstilling

1. Godkendelse af dagsorden (B)

Sagsnr.: 330-2017-90442 Dok.nr.: 330-2018-262919
Kompetence:
Social- og Beskaeftigelsesudvalget.

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.

Indstilling
Direktaren indstiller,

1. at Dagsordenen godkendes.

Beslutning i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 4. juni 2018:

Fravaerende:
Godkendt med eendringsforslag som fglger:

Thomas Clausen (9) foreslar, at pkt. 7 udseettes til neeste made, da bilag mangler.

Abent

Udvalget foreslog, at serviceramme til FP behandles under Pkt. 3 @konomiopfalgning.



Gensidig orientering (O)
Sagsfremstilling

2. Gensidig orientering (O)

Sagsnr.: 330-2017-90444 Dok.nr.: 330-2018-262926 Abent
Kompetence:
Social- og Beskaeftigelsesudvalget.

Beslutningstema

a. Udvalgsformanden

. Udvalgets medlemmer

. Erhvervs- & Arbejdsmarkedsdirektgr

. Orientering om centerledelsen i CAl

. Barn- & Ungedirektar

. Centerledelsen for Arbejdsmarked & Integration

. Integrationsomradet — Status pr. 4. maj 2018

. Nagletal — diverse statistikker for beskaeftigelsesomradet

. Effektindikatorer pa Jobcenter Slagelses beskaeftigelsesindsats

. Udsendt af Danmark:

Udsendt af Danmark underbygger strategien ved at vise anerkendelse overfor alle de lokale krigsveteraner, som har
veeret udsendt siden 1948.

Udsendt af Danmark er en national event om Danmarks internationale tjenester siden 1948, og der vil veere fokus pa
at formidle en unik dansk militeer-, kultur- og samfundshistorie.

Der er seerlig fokus pa garnisonsbyerne, der af naturlige grunde har mange udsendte.

Udsendt af Danmark vil derfor bidrage med viden og information, og ikke mindst vise anerkendelse overfor de
veteraner, der har veeret udsendt, men ogsa overfor deres familier.

Det drejer sig om alle veteraner, der har veere udsendt i internationale missioner, sasom soldater, politi,
beredskabsfolk, sygeplejersker osv.

e. Orientering om konference om ungeindsatsen den 19. september 2018:

Den 19. september 2018 kl. 13.00 — 16.00 planleegger Center for Skole i samarbejde med Jobcenteret, Barn og
Familie og Socialpsykiatri en konference om den sammenhasngende ungeindsats.

Formalet med konferencen er, at involvere aftagere og eksterne interessenter i arbejdet med at kvalificere den
fremadrettede ungeindsats.

Deltagere ved konferencen er ungdomsuddannelserne, lokale virksomheder, interesseorganisationer, ledere og
ngglemedarbejdere fra fagomraderne samt de tre fagudvalg — Barne- og Ungeudvalget, Social- og
Beskeeftigelsesudvalget samt Udvalget for Specialiserede Borgerindsatser

Invitation med neermere information og program udsendes primo juni. Udvalgene inviteres ogsa i deres Outlook
kalender.

Herudover planleegges der med faglgende overordnede aktiviteter i forbindelse med ungeindsatsen:

o O T O O Q0 O T

Ultimo maj 2018 - Oplaeg til rammesaetning (malgruppe, baseline og lokalpolitiske mal) for ungeindsatsen
er udarbejdet

Primo juni - Opleeg til rammeseetning er politisk besluttet

Medio august - Inspirationsworkshop for medarbejder- og lederrepraesentanter er afholdt

Medio september - Konference for aftagere, interesseorganisationer, politikere mfl. afholdt

Ultimo september - 2-3 modeller for tilretteleeggelse af ungeindsatsen er udarbejdet

Ultimo september - Opleeg til organisering af uddannelsesvejledningen er udarbejdet

Primo oktober - Tilretteleeggelse af ungeindsatsen er politisk besluttet

Primo november - Organisering af uddannelsesvejledningen er politisk besluttet

Ultimo november - Opleeg til udmgntningsstrategi for ungeindsatsen er udarbejdet

Primo november - Opleeg til udmegntning er udarbejdet, herunder koordinering af indsatser,




gkonomimodeller, procedurer, samarbejdsaftaler og kompetenceudviklingsplan
- Opleeg til udmgntning er administrativt besluttet
Ultimo november - Udmgntningsstrategi for ungeindsatsen er politisk besluttet
Primo december - It system til uddannelsesplanen er valgt
Primo december - Implementeringsworkshop for medarbejdere og ledere i ungeindsatsen
Medio december - Opstart af tveerpolitisk falgegruppe og revitalisering af uddannelsesradet som
Jan 2019 falgegruppe
- Etablering af implementeringsunderstattelse/sekretariat
Jan 2019 - Implementering af it-systemer
Jan 2019 - Implementering og opstart af ungeindsats, kompetenceudvikling, malgruppevurdering til
Jan-juni 2019 FGU

f. Centerchefen for Bgrn & Familie
g. Centerchefen for Kultur, Fritid & Borgerservice

Indstilling
Centercheferne indstiller,

1. at Orienteringerne tages til efterretning.

Bilag

330-2018-286721 Ledelseskommissorie , maj 2018

330-2018-260878 Orientering til Social- og Beskeeftigelsesudvalget - Status fra integrationsomradet
330-2018-275759 Nggletal - Diverse statistikker for beskeeftigelsesomradet - Maj 2018
330-2018-281750 Nagletal - Effektindikatorer pa beskeeftigelsesindsatsen - Maj 2018 (002)
330-2018-275713 Udsendt Af Danmark - Slagelse

Beslutning i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 4. juni 2018:
Fravaerende:
Godkendt.

Ad. c. Erhvervs- og Arbejdsmarkedsdirektar orienterer om ledelseskommisoriet i overgangsperioden.

Ad. e. a. Centerledelsen orienterer om en stigning i familiesammenfgringer fra 2017. Samme tendensen
anslas at fortsaette i 2018 og 2019.

Ad. e. b. Ali Yavuz (S) ensker at fa sekmenteret statistik pa de enkelte forsgrgelsesomrader, som det tidligere
har veeret vist.

Ad. e. c. Christoffer Trung (V) forslar, at der arbejdes mere ift. netveerksdannelse for de ledige.

Ad. d. e. Orientering om 'Udsendt af Danmark' og aktivitetens sammenhaeng med veteranstrategien. Helle
Blak (F) gnsker fremadrettet, at det blver synligt hvordan aktiviteter fremkommer.



Manedlig gkonomiopfglgning ultimo marts 2018 - SBU (O)
Sagsfremstilling

3. Manedlig skonomiopfelgning ultimo marts 2018 - SBU (O)

Sagsnr.: 330-2018-25023 Dok.nr.: 330-2018-211088 Abent
Kompetence: Social- og Beskaeftigelsesudvalget

Beslutningstema
Udvalget orienteres om den manedlige skonomiopfglgning - ultimo marts 2018

Baggrund
P& baggrund af tidligere beslutning om at falge udviklingen pa arbejdsmarkedsomradet teet fremleegges den

manedlige gkonomiopfalgning — ultimo marts 2018.

Det samlede resultat for driften pr. ultimo marts 2018 viser et forventet mindre forbrug pa 16,8 mio. kr., hvilket svarer
til ca. 1,5 mio. kr. mindre end tidligere opfalgning. Arsagen til dette er en starre forventet udgift til § 85, end tidligere.

Hovedoversigt

(1.000 kr.) Serviceudgifter :j)c\i/;irffte;sels- Anlaeg Samlet
Forebyggende indsats for seldre og -11.335 - - -11.335
handicappede
Center for Bgrn og Familie -3.100 4.700 - 1.600
Jobcenter, Forsikrede ledige 1.105 177 - 928
Jobcenter, ekskl. Forsikrede ledige 25.641 - 25.641
Samlet mer-/mindreforbrug -13.330 30.164 0 16.834
Merforbrug = -

Mindreforbrug = +
Bilag angiver naermere specifikation af forbruget.

Retligt grundlag

Kommunalbestyrelsen skal jf. styrelseslovens § 42 stk. 7 fastsaette og beskrive regler for, hvordan kommunens
kasse- og regnskabsvaesen skal indrettes.

| Regler for @konomistyring og Ledelsestilsyn for Slagelse Kommune har Byradet fastsat regler om, at der skal
udarbejdes handleplaner ved forventet merforbrug pa over 100.000 kr. Handleplaner forelaegges fagudvalg til
godkendelse i forbindelse med budgetopfaglgninger.

@konomiske og personalemassige konsekvenser
Ingen bemeerkninger

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemeerkninger

Indstilling
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsdirektgren indstiller,

1. at Den manedlige gkonomiopfaglgning ultimo marts tages til orientering



Bilag
330-2018-223445 @konomiopfalgning marts 2018

Beslutning i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 4. juni 2018:
Fraveerende:
Godkendt med fglgende bemaerkninger:

Thomas Clausen (9) foreslar, at der skabes retvisende budget ift. FGP og at det laegges op til behandling pa
augustmadet.

Udvalget ansker, at der samlet ses pa konsekvenser af, at flytte flere til F@P, herunder hvilke yderligere
ressourcer der bruges ift. den enkelte borger og de enkelte malgrupper. Udvalget @nsker, at der til
augustmgdet skal fremga tal fra sammenlignlige klyngekommuner.



Orientering om forslag til Raderumskataloget (O)
Sagsfremstilling

4. Orientering om forslag til Raderumskataloget (O)

Sagsnr.: 330-2018-31789 Dok.nr.: 330-2018-271009 Abent
Kompetence:
Social- og Beskaeftigelsesudvalget

Beslutningstema
Social- og Beskeaeftigelsesudvalget orienteres om, hvilke forslag der sendes videre i budgetprocessen.

Baggrund

Pa Social- og Beskaftigelsesudvalgets made den 7. maj 2018 gnskede udvalget en orientering om, hvilke
besparelsesforslag, der er videresendt fra Center for Arbejdsmarked og Integration i forbindelse med
Raderumskataloget.

Indstilling
Arbejdsmarkedschefen indstiller,

1. at Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

330-2018-271026 Udtalelse_fra_Sektor_MED_ifom_Raderumskataloget 2018
330-2018-279309 Raderumskatalog - 05.95

330-2018-279316 Raderumskatalog_05.90

330-2018-279318 Raderumskatalog_05.82

330-2018-279328 Raderumskatalog_05.60

Beslutning i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 4. juni 2018:
Fravaerende:
Tages til orientering med bemaerkning om at:

Udvalget gnsker en orientering efter arbejdsmiljgtstilsynets (AT) besag den 25. og 26. juni 2018, nar der
forligger et svar fra AT.

Udvalget gnsker, at der kigges pa investeringsmodeller ift. forslagene til raderumskataloget.

Udvalget gnsker at der arbejdes videre med forslagene ift. efterveern.



Orientering om Flere Skal Med (O)
Sagsfremstilling

5. Orientering om Flere Skal Med (O)

Sagsnr.: Dok.nr.: 330-2018-263145 Abent
Kompetence:
Social- og Beskaeftigelsesudvalget.

Beslutningstema
Social- og Beskeaeftigelsesudvalget har bedt om en orientering om Projekt Flere Skal Med.

Baggrund
Flere Skal Med er et 2-arigt projekt under STAR (Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering), som er stgttet af
satspuljemidlerne.

Formalet med initiativet er farst og fremmest at hjeelpe de borgere, hvor langvarig sygdom er en forhindring for
arbejde. Er borgeren i malgruppen for ressourceforlgb, fleksjob eller fartidspension, skal borgerens sag forberedes

til rehabiliteringsteamet. For de agvrige borgere skal der igangseettes en individuel og helhedsorienteret indsats, hvor
malet er at flest mulige opnar helt eller delvist fodfeeste pa arbejdsmarkedet i form af ordinaere timer.

Retligt grundlag
Lov om en Aktiv Beskeeftigelsesindsats.

Handlemuligheder
Udvalget kan tage orienteringen til efterretning.

Vurdering

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
Slagelse Kommune har modtaget i alt 4,9 mio. kroner til projektet fra STAR.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemaerkninger.

Indstilling
Direktaren indstiller,

1. at Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag
330-2018-263108 Flere Skal Med - FSM

Beslutning i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 4. juni 2018:



Fravaerende:
Godkendt.

Udvalget @nsker punktet genoptaget med et samlet budget pa 'Flere skal med projektet' som bilag.



Orientering om brugen af laegeerkleeringer (O)
Sagsfremstilling

6. Orientering om brugen af lzegeerklaeringer (O)

Sagsnr.: 330-2018-31537 Dok.nr.: 330-2018-268913 Abent
Kompetence:
Social- og Beskaeftigelsesudvalget.

Beslutningstema
Orientering om brugen af laegeerklaeringer.

Baggrund
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget havde pa mgdet den 5. februar 2018 under punkt 6 en opfelgning pa
Analyser af Velfeerdsomraderne. | den forbindelse @nskede udvalget en sag om brugen af leegeerkleeringer.

Pa mgdet den 9. april fik udvalget en oversigt over antal og gkonomi til de forskellige typer laegeattester.

Udvalget udsatte sagen til mgdet i juni, idet man gnsker en opggrelse over hvor mange sager, der ikke kommer til
umiddelbar behandling fordi leegeerkleeringerne er blevet for gamle.

Pa nedenstaende oversigt kan man se hvor mange LA265 der er blevet genindhentet pa4 samme borger, pga.
foreeldelse:

Genindhentning af LA265 2016 2017
Fastholdelse 6 sager 8 sager
Opkvalificering 6 sager 7 sager

Unge 11 sager 0 sager

Total 23 sager (2,8) %) 15 sager (2,6 %)
Lee265i alt 816 sager 587 sager

Internt i Center for Arbejdsmarked og Integration er der en retningslinje om, at Lee265 skal fornyes efter 9 mdr.
@vrige laegeattester foraeldes ikke. Arsagen til at Lee265 bliver foraeldet er oftest, at de bliver indhentet for tidligt,
inden sagen er belyst tilstreekkeligt til at komme for rehabiliteringsteamet.

Retligt grundlag
Bekendtggrelse 996 af 29/06/2016 "Om rehabiliteringsplan og rehabiliteringsteamets indstilling om ressourceforlgb,

fleksjob, fgrtidspension mv.” § 4.

Indstilling
Direktaren indstiller,

1. at Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 4. juni 2018:






Orientering om udvikling i tilgang til fgrtidspensioner (O)
Sagsfremstilling
7. Orientering om udvikling i tilgang til fertidspensioner (O)

Sagsnr.: 330-2018-26733 Dok.nr.: 330-2018-263903 Abent
Kompetence:

Beslutningstema
Social- og Beskeeftigelsesudvalget orienteres om tilgangen til fartidspensioner 2014-2017.

Baggrund
Social- og Beskeeftigelsesudvalget har pa udvalgsmadet den 9. april 2018 gnsket en orientering om, hvor tilgangen
af fgrtidspensioner kommer fra.

Retligt grundlag
Lov om socialpension, LBK 1208 af 17. november 2017, kapitel 3 om fgrtidspension.

Handlemuligheder
Social- og Beskeeftigelsesudvalget har mulighed for at drgfte orienteringen og tage den til efterretning.

Vurdering
Udviklingen i tilgangen til fartidspensioner 2014-2017 afspejler i hgj grad implementeringen af reformen af
fortidspension og fleksjob, som blev iveerksat i 2013.

| overensstemmelse med reformens intentioner faldt tilgangen til fgrtidspension drastisk umiddelbart efter
implementeringen. Reformens intentioner var, at flere borgere i stedet skulle have en ekstra afklaring af
arbejdsmuligheder via et ressourceforlgb. Malet var, at flere borgere hermed kunne tilknyttes arbejdsmarkedet i et af
de nye minifleksjob i stedet for fartidspension.

| takt med at stadig flere ressourceforlgb stoppede, skete der i 2016 og isaer 2017 igen en stor stigning i tilgangen til
fartidspension. Det skyldtes en naturlig ophobning af sager som konsekvens af reformen, som nu blev afsluttet pa
samme tid. Samtidig prioriterede det davaerende Byrad i Budget 2017, at der skulle ske en lempeligere tilgang til
tilkendelse af fgrtidspension.

@konomiske og personalemassige konsekvenser
Ingen bemaerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemaerkninger.

Indstilling
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsdirektgren indstiller pa forvaltningens vegne,

1. at Udvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 7. maj 2018:

Fravaerende: Helle Blak (F)
Udsat til mgdet i juni, jvf. punkt 1






Godkendelse af medlemmer til - og kommissorium for Lokalt Arbejdsmarkedsrad - LAR
-§ 17, stk. 4 udvalg (B)

Sagsfremstilling

8. Godkendelse af medlemmer til - og kommissorium for Lokalt Arbejdsmarkedsrad -
LAR - § 17, stk. 4 udvalg (B)

Sagsnr.: 330-2018-33624 Dok.nr.: 330-2018-286778 Abent
Kompetence: Social- og Beskeeftigelsesudvalget.

Beslutningstema

Godkendelse af kommissorium for Det lokale arbejdsmarkedsrad (LAR) og udpegning af medlemmerne til samme
efter indstilling fra bergrte organisationer.

Baggrund

Med udgangspunkt i evalueringen af et lignende rad i sidste byradsperiode besluttede Byradet i mgdet den 26.
februar 2018, at oprette et § 17, stk. 4-udvalg inden for beskeeftigelsesomradet. Udvalget benaevnes Det Lokale
arbejdsmarkedsrad (LAR). Byradet godkendte samtidig at Beskeeftigelsesudvalget, nu Social- og
beskeeftigelsesudvalget, efterfalgende skulle godkende kommissorium og medlemmer til LAR.

Center for Arbejdsmarked og Integration, som varetager sekretariatsbetjeningen for radet, har indhentet forslag til
medlemmer fra bergrte organisationer. Nedenstaende personer er indstillet:

Formanden fra Social- og Beskaeftigelsesudvalget Thomas Clausen (9)

Naestformand fra Social- og Beskaeftigelsesudvalget Sofie Janning (A)

Repreesentant fra arbejdsgiverforeninger under DA, der bredt
repraesenterer de lokale virksomheder — Slagelse Micael Duncan

Repraesentant fra arbejdsgiverforeninger under DA, der bredt
repreesenterer de lokale virksomheder - Korsgr Hans-Jgrn Andersen

Repraesentant fra arbejdsgiverforeninger under DA, der bredt
repraesenterer de lokale virksomheder — Skeelskgr Flemming Hansen

3 Repraesentanter fra LO

Annette Elvensge

Estrid Husen

Mogens Justesen

1 repreesentant fra FTF Per Struwe

1 repraesentant fra AC Henrik Theger Hagelskjaer
1 repraesentant fra ZBC Mette Tram Pedersen

1 repreesentant fra Ungdommens Uddannelsesvejledning Jacob Mortensen

Nar der er oprettet en FGU-institution (Forberedende Grunduddannelse) skal der desuden veelges 1 repreesentant
fra denne.



Derudover har LAR mulighed for, efter indstilling fra Radets egne medlemmer, at udpege op til 2 repraesentanter fra
relevante lokale afdelinger/foreninger.

Retligt grundlag

I henhold til Lov om kommunernes styrelse, LBK nr. 186, § 17, stk. 4, har Byradet i Slagelse Kommune den 27.
oktober 2014 nedsat § 17, stk. 4-udvalget — Lokalt Arbejdsmarkedsrad (LAR). | Byradets beslutning er
sammensaetning og antallet af radets medlemmer fastsat

Byradet har uddelegeret kompetencen til udpegning af medlemmer, pa baggrund af indstillinger fra organisationerne
m.v. til LAR til Beskeeftigelsesudvalget, som pr. 26 marts 2018 betegnes Social- og Beskeeftigelsesudvalget.
Handlemuligheder

Ingen bemaerkninger.

Vurdering
Ingen bemaerkninger.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser

Byradet afseetter arligt kr. 100.000 til LARs aktiviteter (Uddeling af to arlige priser til lokale virksomheder — en
offentlig og en privat virksomhed — samt afholdelse af konferencer, temadage, informationsvirksomhed mv.). Der
gives ikke overfgrselsadgang for midlerne.

Udgiften holdes inden for budgettets rammer pa konto 6 om Kommissioner, rad og naevn.

Ansvaret for sekretariatsbetjeningen paleegges Center for Arbejdsmarked og Integration.

Der ydes ikke mgdedieeter og karselsgodtggrelse.

Konsekvenser for andre udvalg

Et lokalt arbejdsmarkedsrad vil vaere radgivende i forhold til Social- og Beskeeftigelsesudvalget.

Indstilling
Erhvervs- og arbejdsmarkedsdirektgren indstiller,

1. at Social- og Beskaeftigelsesudvalget godkender radets sammensaetning.

2. at Social- og Beskeeftigelsesudvalget godkender kommissoriet for LAR

Bilag
330-2014-452873 Bilag 1 - Kommissorium for lokalt arbejdsmarkedsrad i Slagelse Kommune

Beslutning i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 4. juni 2018:
Fravaerende:



Til orientering.

Ad. 1. Kommisoriet aendres saledes, at LAR udvides med 4 pladser som udvalget udpeger, og at LAR
dermed ikke har mulighed for at udpege to de ekstra repraesentanter.

Ad. 2. Udvalget gnsker LAR suppleret med en repraesentant fra Slagelse Erhvervscenter, en fra Slagelse
Erhvervsrad, en fra Handicapradet og en medarbejderrepraesentant fra Arbejdsmarkedsomradet.



Beslutning af malgruppe, malsaetning og baseline for den kommunale ungeindsats (B)
Sagsfremstilling

9. Beslutning af malgruppe, malsatning og baseline for den kommunale
ungeindsats (B)

Sagsnr.: 330-2017-77212 Dok.nr.: 330-2018-268176 Abent
Kompetence: Barne- og Ungeudvalget, Social- og Beskeeftigelsesudvalget samt Udvalget for Specialiserede
Borgerindsatser

Beslutningstema
De tre fagudvalg skal godkende malgruppe, baseline og lokalpolitisk malsaetning for den sammenhangende
ungeindsats.

Baggrund

De tre fagudvalg havde i midten af april et temamade om den kommunale sammenhaengende ungeindsats. Her blev
malgruppen for ungeindsatsen blandt andet drgftet, og der blev efterspurgt en kommunal baseline samt lokalpolitiske
malsaetninger. P& udvalgenes mader i maj blev den lokale baseline pa de to nationale mélsaetninger praesenteret,
og der blev fremlagt andre mulige parametre i en lokal baseline.

Projektgruppen, der bestar af repraesentanter fra Jobcenter, UU, Skole, Handicap og socialpsykiatri, rusmiddel samt
Bern og Familie, har pa baggrund heraf udarbejdet forslag til:

- malgruppe for ungeindsatsen

- lokalpolitisk malsaetning for ungeindsatsen

- kommunal baseline for ungeindsatsen

Malgruppe for ungeindsatsen
| lovforslaget om den kommunale ungeindsats er malgruppen defineret som unge under 25 ar.

Projektgruppen anbefaler, at malgruppe for ungeindsatsen er alle unge fra 7. klasse til 29 ar, som ikke har de
personlige, sociale eller faglige kompetencer, der skal til for at komme i gang med og fastholdes i ordinger
uddannelse eller beskaeftigelse. Formalet med at afgraense malgruppen sadan er at understatte og sikre:

- en forebyggende indsats allerede fra 7. klasse, sadan at unge i malgruppen opspores tidligt og indsatser, der
skaber en positiv progression, kan ivaerksaettes, sa de unge kan komme i uddannelse eller beskeaeftigelse

- fokus pa overgangen mellem grundskole og ungdomsuddannelse

- mulighed for at unge i malgruppen kan fa én gennemgaende kontaktperson fra 7. klasse til 29 ar

- én sammenhangende uddannelsesplan for den enkelte unge og samlet fokus pa uddannelse og beskeeftigelse i
og pa tveers af alle fagomrader

- den lovgivningsmeessigt bestemte fokus pa uddannelse og beskaeftigelse i beskaeftigelseslovgivning til og med 29
ar

- ejerskab og ansvar i forhold til at Igfte opgaven pa tveers af alle relevante fagomrader

- alle relevante fagomrader i forhold til at fa flest mulige unge i uddannelse eller beskaeftigelse deltager i
ungeindsatsen (mindske snitflader)

Lokalpolitisk malsatning

De nye nationale uddannelsespolitiske malsaetninger er:

- Mindst 85% af alle 25-arige skal have en ungdomsuddannelse i 2025 og 90% i 2030

- Andelen af op til 25-arige uden tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarked skal veere reduceret med minimum
20% i 2025 og halveret i 2030

Projektgruppen anbefaler, at de nationale malseetninger suppleres med en lokalpolitisk malsaetning, der bade saetter



fokus pa den tidlige, forebyggende indsats fra 7. klasse og overgangen til ungdomsuddannelse. Det fremgar af
'Aftale om bedre veje til uddannelse og job’, at unge, der ikke kommer i gang med en ungdomsuddannelse direkte
efter grundskolen har sveerere ved at fa fodfaeste i uddannelsessystemet og pa arbejdsmarkedet. Pa baggrund heraf
anbefaler projektgruppen falgende lokalpolitiske malszetning (se baseline under naeste afsnit):

- Andelen af unge, der ikke er startet pa ungdomsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse er hgjst 6 % i 2025 og 5

% 12030

Baseline

Baseline for de nationale malszetninger og forslaget til den lokalpolitiske malsaetning fremgar af nedenstaende

tabeller.

Nationale malsaetninger:

Andel af ungdomsargang Antal unge uden | Andel af kommunes |Kommunes andel af
2016, som forventes at fa tilknytning til unge uden tilknytning | landets unge uden
mindst en uddannelse og til uddannelse og tilknytning til
ungdomsuddannelse inden | arbejdsmarked[2] arbejdsmarked2 uddannelse og
de er 25 ar, dvs. 8 ar efter 9. arbejdsmarked2
klasse[1]
Slagelse 81 % 910 9,2 % 1,9 %
Hele landet 84 % 48.490 7,0 % 100,0 %
Andel unge, der ikke er startet pa ungdomsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse>:
Forberedende Beskaeftigelse Andet Ikke i gang med | Total
uddannelse (deltid/fuld tid) noget
Slagelse 36 2,7 % 15 1,1 % 11 0,8 % 29 22% 91 6,8 %

[1] Data er fremskrevne veerdier baseret pa kommuneprofiimodel 2016. Kommune er bopaelskommune i 9. klasse.

2 Unge uden tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarked er defineret som unge, der: ikke har en
ungdomsuddannelse, ikke er i gang med en ordinaer fuldtidsuddannelse, ikke gar pa produktionsskole, ikke er i
arbejde over 18 timer og ikke er pa fgrtidspension eller SU.

3 Unge, der ikke er startet direkte pa ungdomsuddannelse efter 9. eller 10. klasse er defineret som unge, der:
er i gang med forberedende grunduddannelse (produktionsskole, AVU, EGU, KUU), er i beskeeftigelse, er i gang
med andre aktiviteter (fx afsoning) eller ikke er i gang med noget. Data er trukket pr 1/10 2017, dvs. 3 maneder efter

afslutning af 9. eller 10. klasse.

Retligt grundlag

Forslag til Lov om kommunal indsats for unge under 25 ar a 1. februar 2018.

Handlemuligheder

Udvalgene kan godkende forslag til malgruppe, baseline og lokalpolitisk malseetning som det foreligger.

Udvalgene kan foresla aendringer til forslagene til malgruppe, baseline og lokalpolitisk malsaetning.

Vurdering

Administrationen vurderer at den foresldede malgruppe, baseline og lokalpolitisk malsaetning indfrier de gnsker

udvalgene har givet udtryk for pa temamgdet i april.


websupergoo:html:USXXAYHBYBKXYB0000000001.htm#_ftn1
websupergoo:html:USXXAYHBYBKXYB0000000001.htm#_ftn2

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
Ingen bemaerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg
Sagen behandles sidelgbende i de tre udvalg.

Indstilling
Bgrne- og ungedirektgren indstiller,

1. at Udvalgene for Barn og Unge, Specialiserede Borgerindsatser samt Handicap og Socialpsykiatri godkender
malgruppe, baseline og lokalpolitisk malseetning for ungeindsatsen

Beslutning i Barne- og Ungeudvalget den 4. juni 2018:

Fravaerende:

Godkendt at

* malgruppen for ungeindsatsen er alle unge fra 7. klasse til 29 ar, som ikke har de personlige, sociale og faglige
kompetencer, der skal til for at komme i gang med og fastholdes i ordineeruddannelse eller beskzeftigelse.

* de nationale uddannelsespolitiske malsaetninger godkendt og suppleret med et lokalt mal, hvorefter andelen af
unge, der ikke er startet pa en ungdomsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse er hgjst 6% i 2015 og 5% i 2030.
* baseline for de nationale og lokalt mal godkendt som beskrevet.

Der udarbejdes en detaljeret procesplan for de kommende politiske beslutninger der udsendes til udvalget inden
sommerferien.

Udvalget anmoder om en konkret handleplan med angivelse af del mal startende i 2018, tidsplaner og organisering
der understgtter sammenheeng.

(V) kan ikke stemme for denne sag. Der mangler fokus, samt en samlet drgftelse med alle interessenter om den
tveergaende ungeindsats, samt FGU. Uden en samlet plan, med inddragelse og abenhed, giver det usikkerhed for
alle involverede.

Beslutning i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 4. juni 2018:

Fravaerende:

Godkendt.

Ad. 1 Indstillingen eendres saledes, at Social- og Beskeeftigelsesudvalget naevnes i indstillingen.
V og O gnsker de nationale mal indskrevet saledes, at de understgtter de lokale politiske mal.

Udvalget @nsker konkrete handlinger beskrevet med delmal startende i 2018.

Udvalget gnsker forslag til organisering, der understgtter sammenhaeng.






Punkter til kommende mgader (O)
Sagsfremstilling

10. Punkter til kommende mgder (O)

Sagsnr.: 330-2017-90446 Dok.nr.: 330-2018-263068 Abent
Kompetence:
Social- og Beskaeftigelsesudvalget.

Beslutningstema
Social- og Beskaeftigelsesudvalget (SBU) skal godkende oversigten over sager til behandling pa udvalgets

kommende mader i 2018.

Baggrund
Administrationen udarbejder Igbende en sagsoversigt over sager til behandling pa udvalgets kommende mgder.

Oversigten fremleegges i revideret form pa hvert mgde.

Retligt grundlag
Ingen bemaerkninger.

Handlemuligheder
Udvalget kan beslutte eventuelle punkter til behandling eller orientering pa kommende mader.

Vurdering
Ingen bemaerkninger

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemaerkninger.

Indstilling
Centercheferne indstiller,

1. at Oversigten over sager til behandling pa udvalgets kommende mgder godkendes.

Bilag
330-2018-286861 Opdateret_sagsoversigt_juni_2018

Beslutning i Social- og Beskaftigelsesudvalget den 4. juni 2018:
Fraveerende:
Godkendt.
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