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Godkendelse af dagsorden (B)

Sagsfremstilling
1. Godkendelse af dagsorden (B)

Sagsnr.: 330-2019-1164 Dok.nr.: 330-2019-202545
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Godkendelse af dagsorden.
Indstilling

Centerchefen for Sundhed og ZAldre indstiller,

1. at Dagsorden godkendes

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:

Fraveaerende: Ole Drost (V)

Abent

Dagsorden er godkendt med bemeerkning om, at punkt 15 rykkes frem til punkt 3.



Orienteringspunkter (O)

Sagsfremstilling
2. Orienteringspunkter (O)

Sagsnr.: 330-2019-1153 Dok.nr.: 330-2019-202551 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
1. Orientering fra udvalgets formand

2. Orientering fra udvalgets medlemmer
3. Orientering fra Center for Sundhed og Zldre
3.a):

Nyheder — Pressemeddelelse.

3. b):
Status pa indhentelse af erfaringer fra andre kommuner i forhold til takster for afregning af
hjemmepleje til private leverandarer.

3. c):
Sagsoversigt pr. 4. juni 2019.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og ZAldre indstiller,

1. at Orienteringen tages til efterretning.

Bilag
330-2019-202583 Bilag 1 - Orienteringspunkter

330-2019-217468 Bilag 2 - Sagsoversigt Forebyggelses- og Seniorudvalget 4.6.2019

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:
Fravaerende: Ole Drost (V)



Udvalget tager orienteringen til efterretning.



@konomiopfalgning og handleplaner (O)
Sagsfremstilling

3. @konomiopfelgning og handleplaner (O)

Sagsnr.: 330-2019-2023 Dok.nr.: 330-2019-198026 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget.

Beslutningstema
Orientering om seneste opfelgning pa gkonomi 2019.

Baggrund
Der er foretaget opfalgning pa handleplaner, sygefravaer og vikarforbrug ved udgangen af april
maned.

Retligt grundlag

Kommunalbestyrelsen skal jf. styrelseslovens § 42 stk. 7 fastseette og beskrive regler for, hvordan
kommunens kasse- og regnskabsvaesen skal indrettes.

| Regler for @konomistyring og Ledelsestilsyn for Slagelse Kommune har Byradet fastsat regler om,
at der gennemfares 4 arlige budgetopfalgninger: primo aret samt pr. ultimo marts, juni, og
september. Budgetopfalgningerne foreleegges fagudvalg, og efterfalgende samlet til
@Jkonomiudvalget og Byradet. Denne gkonomiopfglgning udarbejdes pa baggrund af aftale mellem
centerchefen og fagudvalget.

Handlemuligheder
Forebyggelses- og Seniorudvalget kan beslutte om opfelgning pa handleplaner, sygefraveer og
vikarforbrug giver anledning til yderligere handlinger.

Vurdering
Der arbejdes pa udmgntning af de i handleplanerne beskrevne tiltag, med det mal at opna de mal
som handleplanen beskriver. Udvalget kan tilkendegive, safremt der er behov for justeringer.

Der er merforbrug pa plejecentrene Litzensvej/Quistgarden, Skovvang og Smedegade. De
resterende plejecentre forventer budgetbalance. Der er udarbejdet handleplaner for Smedegade og
Lutzensvej/Quistgarden. Der udarbejdes farst handleplan pa Skovvang i forbindelse med
budgetopfalgning i maj 2019, da der er brug for yderligere gennemgang af budgettet.

Vikarforbrug
| bilag 1-4 ses vikarforbrug i hjemme- og sygeplejen samt pa plejecentre.

Handleplaner
| bilag 5-6 ses handleplaner for plejecentrene Smedegade og Liutzensvej.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
Ingen

Konsekvenser for andre udvalg



Ingen

Indstilling

Centerchefen for Sundhed og Aldre indstiller,

1. at Forebyggelses- og Seniorudvalget tager orienteringen vedrgrende gkonomiopfalgning,
sygefraveer og vikarforbrug til efterretning.

Bilag
330-2019-205912
330-2019-208334
330-2019-218539
330-2019-208341
330-2019-211779
330-2019-211782

Bilag 1 - Vikarudgifter og sygefraveer- Hjemme- og sygeplejen
Bilag 2 - Vikarudgifter og sygefraveer- PC

Bilag 3 - Grafer

Bilag 4 - Specifikationer PC

Bilag 5 - 2019 Handleplan Smedegade

Bilag 6 - Handleplan PClutzensvej 2019-2020

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:
Fravaerende: Ole Drost (V)
Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Udvalget gnsker en sag pa august mg@det vedragrende bade indsatser til effektivisering og
udmentning af de 0,7 % effektiviseringer fra 2020. | alt ca. 5 mio. kr.



Ensomhed - nyt tema i veerdighedspolitik (B)

Sagsfremstilling
4. Ensomhed - nyt tema i vaerdighedspolitik (B)

Sagsnr.: 330-2017-69998 Dok.nr.: 330-2019-211713 Abent
Kompetence: Byradet

Beslutningstema
Forebyggelses- og Seniorudvalget skal principgodkende tilfgjelse omkring "Bekaempelse af
ensomhed” til Veerdighedspolitik for Aldreplejen i Slagelse Kommune.

Baggrund

Som en del af finanslovsaftalen for 2019 blev det besluttet, at kommunernes indsatser i forhold til
bekaempelse af ensomhed, tab af livsmod, sorg og selvmord blandt zeldre skal styrkes. Derfor er der
indfart en forpligtelse for Byradet til i Veerdighedspolitik for Aldreplejen at beskrive, hvordan
kommunens eeldrepleje kan understgtte bekaempelse af ensomhed.

Efter denne tilfgjelse skal Vaerdighedspolitik for aeldreplejen som minimum beskrive, hvordan
eldreplejen kan understatte falgende omrader i forhold til plejen og omsorgen af den enkelte zeldre:
1) Livskvalitet

2) Selvbestemmelse

3) Kvalitet, tveerfaglighed og sammenhaeng i plejen

4) Mad og erneering

5) En veerdig ded

6) Parerende

7) Beksempelse af ensomhed.

Tilfgjelse af de nye omrade "Bekeempelse af ensomhed” indebaerer, at Byradet skal vedtage tilfgjelse
til Veerdighedspolitik for Aldreplejen i Slagelse Kommune senest den 31. december 2019.

Retligt grundlag
Finansloven for 2019 og bekendtgarelse om vaerdighedspolitikker for zeldreplejen.

Handlemuligheder

Det fremgar af bekendtgerelsen om vaerdighedspolitikker for seldreplejen, at arbejdet med at beskrive
i veerdighedspolitikken, hvordan ensomhed blandt aldre borgere skal bekaempes, er omfattet af krav
om inddragelse af seldreradet og @vrige relevante parter.

Vurdering

Administrationen anbefaler, at Forebyggelses- og Seniorudvalget principgodkender, at fglgende
afsnit tilfgjes Vaerdighedspolitikken for Aldreplejen omkring det nye lovbestemte tema omkring
"Opsporing” af ensomme aldre samt bekeempelse af ensomhed, tab af livsmod, sorg og selvmord
blandt aldre”.

En vigtig del af et veerdigt liv som eeldre er for mange, at vaere en del af sociale faellesskaber.



Medarbejdere fra Center for Sundhed og Aldre som er i kontakt med borgerne, taler abent med
borgerne om ensomhed. De borgere - som gnsker det - hjaelpes til, at kunne deltage i sociale
feellesskaber. Dette sker bl.a. ved samarbejde mellem medarbejdere, pararende, frivillige samt
brugere pa aktivitetscentre mm. Plejecentre og dagcentre og daghjem danner rammer for sociale
feellesskaber, for savel beboere pa plejecentre som borgere i egen bolig hjemme.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser

Det skal bemaerkes, at der med finansloven for 2019 er afsat 100 mio. kr. arligt til at styrke
kommunernes indsatser til bekeempelse af ensomhed m.v. blandt eldre. Midlerne udmgntes til
kommunerne via bloktilskud.

For Slagelse Kommune betyder det i 2019 ca. 1,4 mio. kr. Disse midler er pt. ikke tilfgrt
Forebyggelses- og Seniorudvalgets budgetramme. De forventes udmgntet i forbindelse med
midtvejsreguleringen i august 2019. De 1,4 mio. kr. forventes tilfert Forebyggelses- og
Seniorudvalgets budgetramme i forbindelse med 3. budgetopfalgning. Forebyggelse- og
Seniorudvalget skal efterfglgende tage stilling til udmgntning heraf.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og ZAldre indstiller,

1. at Forebyggelses- og Seniorudvalget principgodkender tilfgjelse til Veerdighedspolitik for
Aldreplejen i Slagelse Kommune

2. at Forebyggelses- og Seniorudvalget sender tilfgjelse til Veerdighedspolitik for A£ldreplejen i
haring hos Zldrerad samt gvrige hgringsberettigede

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:

Fravarende: Ole Drost (V)

At 1: Udvalget principgodkender tilfgjelse til Vaerdighedspolitik med gnske om, at fglgende
indarbejdes:

En vigtig del af et veerdigt liv som aeldre er for mange, at veere en del af sociale feellesskaber.

Medarbejdere fra Center for Sundhed og 4Aldre, som er i kontakt med borgerne, taler abent
med borgerne om ensomhed. De borgere - som gnsker det - hjeelpes til at kunne deltage i
sociale faellesskaber. Dette sker bl.a. ved samarbejde mellem medarbejdere, pargrende,
frivillige samt brugere pa aktivitetscentre mm.

Rammen for sociale faellesskaber kan vaere plejecentre, dagcentre og daghjem, for savel
beboere pa plejecentre som borgere i egen bolig hjemme. Desuden kan rammen aftales i
naermere samarbejde med frivillige, lokalrad, foreninger.



Derudover kan der udvikles projekter i samarbejde med Frivillighedscentret og/eller andre
interessenter, hvor de eldre understgttes i forhold til egne initiativer for at forebygge
ensomhed. Som for eksempel kan vaere ensomhed i forbindelse med sorg efter at have mistet
en pargrende.

Forslaget kan fx veere en udvidelse af pargrendevejledergruppen eller
forebyggelseskonsulenter.

At 2: Udvalget sender forslaget til hering i ZAldreradet.



Afholdelse af Topmgade eller lignende arrangement (B)

Sagsfremstilling
5. Afholdelse af Topmade eller lignende arrangement (B)

Sagsnr.: 330-2019-1505 Dok.nr.: 330-2019-201630 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget skal beslutte, om de vil afholde et topmade eller et lignende arrangement i efteraret 2019.

Udvalget skal beslutte, temaet for det kommende mgade.

Baggrund

Den 21. november 2018, blev der afholdt topmg@de med overskriften "Det gode aeldreliv”. | alt deltog
ca. 100 personer fordelt pa borgere, pargrende, foreningsrepraesentanter, politikere og
administration. Pa dagen var der opleeg om demens ved leege Laerke Egefjord, veerdighed og etik
ved Charlotte Agger og ensomhed ved Gert Jessen. Arrangementet blev afholdt i ZBCs kantine.

Administrationen har igangsat planlaegningen af et kommende made.

Formal med modet
Forud for dette ars arrangement er der behov for en afklaring af formalet med mgdet. Nedenstaende
er en kort opsummering af de karakteristiske arrangementstyper og deres formal.

Topmade
Ved et topmade samles typisk beslutningstagere indenfor et omrade, f.eks. politikere, chefer eller

andre med beslutningskompetence. Malet er, at der forhandles og tages stilling til et afgraenset
emne.

Dialogmgde
Ved et dialogmade eller borgermade er udgangspunktet et gnske om at hgre deltagernes holdning til

et bestemt emne. Deltagernes stemme er vigtigst, og er det egentlige mal med madet.
Informationerne fra ma@det indgar i det videre arbejde med et givent fokusomrade. Deltagere kan
bade veere med borgere eller andre interessenter.

Temamgde

Et temamgde har karakter af et oplysningsmgde. Her er malet, at deltagerne sammen bliver klogere
pa et emne. Malet kan ogsa veere at skabe starre fokus pa et bestemt omrade. Deltagerne kan vaere
alle der har en interesse for det givne emne beslutningstagere, borgere, pargrende m.fl.

Tema for modet
Administrationen har opstillet tre forslag til temaer til en kommende top/dialog/temamgde.
Temaomraderne er udvalgt med inspiration fra KL’s anbefalinger pa sundhedsomradet.

- Det neere sundhedsvaesen
- Forebyggelse pa tveers - fra vugge til grav



- Fremtidens velfeerd

Det nzere sundhedsvaesen

Et sundt liv starter hos borgeren selv, i borgerens dagligdag og naermiljg. Det neere og
sammenhaengende Sundhedsvaesen med mennesket i centrum realiseres i samarbejde med
sygehuse, almen praksis og Slagelse kommune. En vigtig del af dette samarbejde er den netop
godkendte sundhedsaftale, der traeder i kraft 1. juli 2019. Visionen for aftalen i 2019-2023 er "Feelles
med borgeren om bedre sundhed”.

Forebyggelse pa tveers — fra vugge til grav

Sundhed er en forudsaetning for, at borgerne kan leve det liv de gnsker. Sundhed fremmer barns
udvikling og leering, unges vej i uddannelse og job, voksnes arbejdsparathed og aldres
funktionsevne. Sundheden blandt borgerne i Slagelse Kommune er generelt set darligere end
landsgennemsnittet. Det geelder borgere i alle aldre, bade hvad angar den fysiske sundhed samt den
generelle trivsel og livskvalitet. Det kreever en malrettet forebyggelsesindsats. Borgernes sundhed
pavirkes af indsatsen i alle fagomrader, sundhedsplejen, daginstitutioner og skoler, trafik og
boligmiljg, beskeeftigelsesindsatsen, hverdagsrehabilitering og pleje i eeldreomradet, forebyggelse i
socialpsykiatrien. Dertil pavirker borgernes sundhed ogsa opgaverne i andre fagomrader. Bgrnenes
indleering og trivsel, aeldres og syges funktionsniveau og behov for pleje, lediges
arbejdsmarkedsparathed.

Fremtidens velfserd
Hvis fremtidens behov for kommunale indsatser skal daekkes, er der brug for, at vi gar tingene pa
andre mader. Fremtidens velfeerd handler i hgj grad om et skifte fra fokus pa rettigheder til et fokus

pa lgsninger der virker og forandrer. Vaesentlige elementer her er ogsa sikringen af, at
medarbejderne til enhver tid har de rette kompetencer.

| bilag 1 er temaomraderne uddybet i sammenhaeng med arrangementstyper, samt forslag til mulige
deltagere.

Retligt grundlag
Ingen bemaerkninger.

Handlemuligheder

Udvalget kan beslutte, at det vil afholde et:

- Topmade, hvor formalet er, at der traeffes beslutninger og aftaler om et bestemt tema.

-  Dialogmgde, hvor formalet er at hare deltagernes mening og holdninger til et bestemt tema.

- Temamgade, hvor formalet er at gore deltagerne klogere pa et emne.

Derudover kan udvalget beslutte, om temaet pa madet skal veere:

- Det naere sundhedsvaesen.



- Forebyggelse pa tveers - fra vugge til grav.

- Bedre velfeerd.

- Etandet tema. Hvis denne beslutningsmodel veelges, skal udvalget angive, hvilket tema
udvalget gnsker.

Vurdering
Ingen bemaerkninger.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
Ingen bemeerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemeerkninger.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Udvalget beslutter om de vil afholde et Topmade eller et lignende arrangement samt eventuelt
tema for arrangementet

Bilag
330-2019-211026 Bilag 1 afholdelse af topmade eller lignende arrangement

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:

Fravaerende: Ole Drost (V)

Udvalget beslutter at holde et dialogmade med temaerne "Det neere sundhedsveesen” og "
Fremtidens velfeerd". Dialogmgdet holdes medio november.



Ansaettelse af unge mellem 13-17 ar i fritidsjob pa kommunens pleje- og
aktivitetscentre (B)

Sagsfremstilling

6. Ansattelse af unge mellem 13-17 ar i fritidsjob pa kommunens pleje- og
aktivitetscentre (B)

Sagsnr.: 330-2019-29449 Dok.nr.: 330-2019-168568 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Forebyggelses- og Seniorudvalget skal beslutte, om administrationen skal arbejde videre med
ansaettelse af unge pa 13-17 ar i fritidsjob pa kommunens pleje- og aktivitetscentre.

Baggrund

Pa udvalgsmgdet den 7. maj 2019 besluttede udvalget, at administrationen skulle arbejde videre med
et initiativ fra udvalgsmedlem Ann Sibbern (O) som gnskede, at administrationen undersggte og
besvarede nedenstaende punkter:

Der indhentes inspiration og erfaringer fra andre kommuner, som har ansat unge i fritidsjob pa
kommunens plejecentre.

Der udarbejdes et konkret oplaeg til, hvad udgiften er for anszettelse af en ung i fritidsjob pa et
plejecenter - dette med afsaet i erfaringer med timer m.m. fra andre kommuner.

Udvalget besluttede at godkende ovenstaende med den tilfgjelse, at det skal forega pa frivillig basis
for pleje- og aktivitetscentrene.
Samtidig gnsker udvalget et oplaeeg om, hvordan muligheden udbredes.

Inspiration og erfaring fra andre kommuner

Unge ansat i fritidsjob pa plejecentre opleves positivt bade af beboere, de unge og plejepersonalet i
de adspurgte kommuner (Kolding, Horsens og Vejle). Kommunerne pointerer, at unge i fritidsjob kan
bringe hygge og hverdagsaktiviteter ind i dagligdagen hos beboerne. De unge kan vaere med til at
skabe liv, skabe gode relationer mellem generationerne og sprede stemning rundt om spisebordet.

De unge varetager de samme arbejdsopgaver, som de typisk vil ggre med deres egne
bedsteforeeldre:

Se film

Spille spil

Ga ture

Se fotoalbum

Deekke bord

Rydde op

Lytte til livshistorier

Veere til stede, veere naervaerende og mange andre opgaver.

Hos de adspurgte kommuner er erfaringen, at beboerne pa bade somatiske plejecentre og
demensenheder oplever, at de unge er et frisk pust i dagligdagen. De unge skaber liv og kan bidrage



til socialt samveer og gleede. De unge kommer uden forestillinger, og de er spontane i samvaeret med
beboerne.

De unge oplever, at deres job er meningsfuldt, og at de hygger sig med beboerne.

Personalet oplever, at anseettelsen af de unge er positivt, og de forteeller, at arbejdsdagen er mindre
stressende, nar de unge kan tage sig af det sociale samvaer, oprydning, borddaekning og andre
opgaver. Personalet beskriver ogsa, at det faste personale kan bruge deres tid pa mere komplekse
plejeopgaver, nar de unge kan hjaelpe til med de praktiske opgaver. De unge er det "lille ekstra”, som
giver arbejdsdagen en ekstra dimension.

Vi oplever udfordringer med at rekruttere uddannet personale til de faste stillinger. Ansaettelse af
unge i fritidsjob kan give de unge indsigt i arbejdet, skabe interesse for omradet og motivere dem til
at sgge ind pa diverse sundhedsuddannelser.

Ansattelsen

De unge udveelges gennem en ansaettelsessamtale. Det vaegtes, at de unge har lyst til at arbejde
med relationer, og at de forstar de etiske aspekter i arbejdet.

| alle kommunerne gennemgar de unge en oplaering og introduktionsperiode. Nogle kommuner
bruger mentorordning, hvor mentorens opgave er at forteelle om arbejdet, der foregar generelt pa
plejecenteret, tale om forventninger og fglge op pa arbejdet med den unge. Introduktionsperioden
kan veere en fast afsat periode, men kan ogsa variere alt efter, hvor lang tid den unge skal bruge til at
fole sig opleert i opgaverne pa plejecenteret.

Arbejdstiden tilretteleegges af det enkelte plejecenter i samarbejde med den unge. Arbejdstiden kan
fx veere 2 x 3 timer om ugen i tidsrummet kl. 15-18. De adspurgte kommuner har en Ignudgift
svarende til ca. 68 kr. i timen eksklusiv ferie, og lannen udbetales alene for de timer der praesteres.

Erfaring og interesse fra egen kommune
Afdelingslederen for aktivitetscentrene og virksomhedslederne pa Slagelse Kommunes plejecentre er
blevet spurgt om deres erfaring med og interesse for initiativet med at ansaette unge i fritidsjob.

Plejecenter Solbakken har siden 2018 haft fritidsjobbere ansat. Pa nuvaerende tidspunkt er der én
fritidsjobber ansat 3 timer om ugen, hvor opgaver som at hygge, ga ture, snakke og spille spil med
beboerne varetages. Plejecentret forventer at ansaette endnu en fritidsjobber 2 timer om ugen, som
skal varetage praktiske opgaver. Rekrutteringen er sket i samarbejde med fritidskonsulenten.

Flere af de adspurgte ledere ser positive aspekter i at ansaette unge pa plejecentrene og
aktivitetscentre, hvor de unge kan bidrage med samtale, spil og hygge samt varetage forskellige
praktiske opgaver.

Andre beskriver, at relationsopgaver med borgeren bgr varetages af det faste personale, og at det
netop er relationsopgaverne, som giver hgj arbejdsglaede for det faste personale. Lederne beskriver,

at det er vigtigt for det enkelte center, at behovet for ansaettelse af unge afstemmes lokalt.

Udbredelse af mulighed for ansattelse af unge i fritidsjob



De adspurgte kommuner oplyser, at de har slaet stillingsannoncer op i de lokale aviser og pa
kommunens hjemmeside. Herudover kan et oplaeg om muligheden for anseettelse af unge i fritidsjob
veere et punkt pa dagsorden pa virksomhedsledermade i de gvrige forvaltningsomrader. Udbredelsen
kan desuden ske som en rekrutteringsproces mellem fritidskonsulent og det enkelte pleje- og
aktivitetscenter.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemaerkninger.

Retligt grundlag
Ingen bemaerkninger.

Handlemuligheder
Udvalget kan beslutte, at

-  Pleje- og aktivitetscentre arbejder videre med ansaettelse af unge i fritidsjob pa frivillig basis.
- Pleje- og aktivitetscentre ikke arbejder videre med ansaettelse af unge i fritidsjob.

Vurdering

Administration vurderer, at anseettelse af unge pa pleje- og aktivitetscentre kan give veerdi i form af
naerhed, forstaelse af generationer pa tveaers og indsigt i forskellige livsverdener for bade borgere,
beboere, de ansatte og de unge. Anseettelsen af unge kan desuden bidrage som et godt supplement
til det uddannede personale.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
Der vil veere en ekstra lgnudgift forbundet med ansaettelse af unge i fritidsjob svarende til 68 kr. i
timen. Denne udgift forventes at afholdes inden for plejecentrenes driftsbudgetter.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemaerkninger.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Udvalget beslutter, at pleje- og aktivitetscentre arbejder videre med ansaettelse af unge
mellem 13-17 i fritidsjob pa frivillig basis.

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:
Fravaerende: Ole Drost (V)

Udvalget beslutter, at administrationen arbejder videre med anseettelse af unge.
Udvalget gnsker en orientering af forlgbet i slutningen af 2019.






Paragrendeundersagelsen - godkendelse af temaerne i de to interviewguides

(B)
Sagsfremstilling

7. Parerendeundersggelsen - godkendelse af temaerne i de to interviewguides

(B)

Sagsnr.: 330-2018-12745 Dok.nr.: 330-2019-203298 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget.

Beslutningstema

De to interviewguides til pargrendeundersggelsen, der gennemfgres i 2019, har veeret i hgring i
Aldreradet. Administrationen har indarbejdet ZAldreradets hgringssvar i de to interviewguides som
foreslas godkendt af udvalget.

Baggrund

Administrationen gennemfgrer pargrendeundersagelsen som opfalgning pa Center for Sundhed og
ldres strategier; Strategi for Bomiljger til seldre, Strategi for Boliger til seldre, Strategi for
Rehabilitering, omsorg og pleje og Strategi for Velfaerdsteknologi samt Veerdighedspolitikken.
Derudover skal pargrendeundersggelsen male generel tilfredshed og behov hos pargrende i
hjemmeplejen og pa plejecentre. Det er konsulenter fra administrationen, der udfgrer interviewene.

Pa udvalgets mgde den 7. maj 2019 principgodkendte udvalget temaerne i de to interviewguides til
pargrendeundersggelsen i hjemmeplejen og pa plejecentre. Temaerne i de to interviewguides blev
derefter sendt i hgring i Zldreradet. Administrationen har indarbejdet ZLldreradets hgringssvar i de to
interviewguides, som foreslas godkendt med de indarbejdede aendringer. Se bilag 1 og 2 hvor
aendringer er markeret ved orange skrift, samt ZAldreradets hgringssvar i bilag 3.

Nedenstaende andringer er indarbejdet ud fra Aldreradets hgringssvar:

Der er tilfgjet et nyt tema: Maltider og kost.

Der er tilfajet et nyt spgrgsmal omkring brug af bruger- og pargrenderad under temaet:
Medarbejderne pa plejecentret.

Under temaet: Plejecentret generelt er der tilfgjet bolig, faelleslokaler og udendgrsomrader
under spgrgsmalet omkring boligforhold.

Mor, far, kone, mand etc. er erstattet af paragrende.

/AEldreradet tillader sig at forudseette, at det bliver muligt at se en konklusion for hvert enkelt
spegrgsmal i interviewguiden nar undersggelsen afrapporteres. Dette kan administrationen bekraefte.

Aldreradet bemeerker, at det er en ulempe, at det er et lille antal pargrende, der bliver spurgt.
Beslutningen om at anvende interview som metode blev besluttet pa udvalgsmgadet den 5. marts

2019.

Retligt grundlag
Ingen bemaerkninger.

Handlemuligheder



Forebyggelses- og Seniorudvalget godkender temaerne i de to interviewguides med de indarbejdede
&ndringer fra Aldreradets hgringssvar.

Vurdering

Administrationen vurderer, at temaerne i de to interviewguides giver mulighed for at falge op pa
malepunkterne i strategierne og samtidig male generel tilfredshed og behov i hjemmeplejen og pa
plejecentre.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
Ingen bemeerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemeerkninger.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Aldre indstiller,

1. at Forebyggelses- og Seniorudvalget godkender temaerne i de to interviewguides med de
indarbejdede aendringer fra Aldreradets hgringssvar.

Bilag
330-2019-229148 Bilag 1 - Pargrendeundersggelsen - interviewguides (hjemmeplejen) -
revideret efter hgringssvar fra ZAldreradet

330-2019-229149 Bilag 2 - Pargrendeundersggelsen - interviewguides (plejecentre) - revideret
efter hgringssvar fra ZAldreradet

330-2019-229114 Bilag 3 - Haringssvar fra ZAldreradet - Pargrendeundersggelse 2019 hjpl. og
plejectr.pdf

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:
Fravaerende: Ole Drost (V)
Udvalget godkender temaerne i de to interviewguides.



Velfeerdsteknologi - Scenarier for den fremtidige indsats (B)
Sagsfremstilling

8. Velfaerdsteknologi - Scenarier for den fremtidige indsats (B)

Sagsnr.: 330-2019-26777 Dok.nr.: 330-2019-173010 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget skal beslutte scenariet for den fremtidige velfaerdsteknologiske indsats i Center for Sundhed
og Zldre.

Baggrund
Strategi for Velfeerdsteknologi blev godkendt pa udvalgsmgde den 4. oktober 2017.

| denne sagsfremstilling fremleegger administrationen tre scenarier for den fremtidige indsats pa det
velfeerdsteknologiske omrade.

Nar udvalget har besluttet det fremtidige scenarie, danner det grundlag for at revidere den
nuveaerende Strategi for Velfaerdsteknologi.

Brug af velfeerdsteknologiske lasninger rummer muligheder for at stgtte borgeren til, i aget grad, at
kunne klare sig selv i laengere tid. Pa den made kan plejebehovet mindskes eller udskydes.

Nogle velfeerdsteknologier har betydning for den enkelte borgers livskvalitet, uden at der er et
gkonomisk rationale at hente. Andre teknologier har en mindre betydning for borgeren, men har en
stor effekt pa medarbejdernes arbejdsmiljg og/eller et skonomisk rationale.

| bilag 1 ses en status pa indsatser fra 2016-2018, som hgrer under den nuveerende Strategi for
Velfeerdsteknologi, som blev godkendt i 2017.

Personaleressourcer til at Igfte indsatserne pa det velfaerdsteknologiske omrade har veeret fra en til
fire medarbejdere i perioden 2016-2018; heraf har to af medarbejderne veeret ansat i midlertidige
stillinger.

Pa nuvaerende tidspunkt varetages den velfeerdsteknologiske indsats primaert af én medarbejder. Der
er dog midler afsat til endnu en deltidsstilling.

Retligt grundlag
Ingen bemaerkninger.

Handlemuligheder
Udvalget kan veelge mellem fglgende scenarier for den fremtidige indsats pa det

velfeerdsteknologiske omrade:

Scenarie 1 — Status Quo



Den velfaerdsteknologiske indsats er primaert fokuseret pa rehabilitering, demens og effektive
arbejdsgange. Indsatsen er koncentreret om det borgerrettede perspektiv; det vil sige indsatser, der
lzegger vaegt pa borgerens oplevede kvalitet.

Scenarie 2 - Vi gger indsatsen, nar ud til flere og skaber effektiviseringer

Indsatsen indeholder det samme som scenarie 1.

Derudover vil velfeerdsteknologi konsekvent blive teenkt ind i de indsatser, der igangsaettes i Center
for Sundhed og Zldre.

Seerligt i relation til de budgetudfordrede omrader i Center for Sundhed og Zldre, vil der veere et
losbende fokus pa at indteenke velfeerdsteknologiske lgsninger. Der vil fortsat veere fokus pa
borgerperspektivet — altsa @get kvalitet for borgeren — men der vil ogsa veere stgrre fokus pa
indsatser, der samtidig har et gkonomisk perspektiv. Det vil sige, at der vil veere et gkonomisk
rationale i indsatserne.

Scenarie 3 — Vi skaber innovation, udvikling og eger implementeringskraften
Scenariet indeholder det samme som scenarie 1 og 2.

Derudover vil Center for Sundhed og Zldre preege udviklingen gennem nye innovative
velfeerdsteknologiske Igsninger ved:

at indga aktivt i udvikling og afpr@gvning af nye teknologier gennem et gget samarbejde med
uddannelses —og forskningsinstitutioner

aktivt at udvikle og starte innovative processer teet pa praksis og med et tvaergaende
leeringsperspektiv, sa gode erfaringer spredes i organisationen.

| bilag 2 er de tre scenarier uddybet med effekt for borger, effekt for kommune og ressourceforbrug.

Vurdering
Administrationen anbefaler, at udvalget beslutter scenariet for den fremtidige indsats pa det
velfeerdsteknologiske omrade.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
Scenarie 1 kan realiseres indenfor den nuvaerende personalemaessige og gkonomiske ramme.

Scenarie 2 kan realiseres ved at ansaette en implementeringskonsulent. Indenfor den nuveerende
gkonomiske ramme er der mulighed for ansaettelse af en implementeringskonsulent 20
timer/ugentligt. En fuldtidsansaettelse kraever tilfarsel af Ianmidler svarende til 180.000 kr.

Dertil skal der afseettes anlaegsmidler til den ggede indsats. Afheengig af, hvilke indsatser, der
gnskes igangsat, vil der vaere behov for en tilfarsel af anleegsmidler i stgrrelsesordenen 700.000 —
1.400.000 kr.

Scenarie 3 kan realiseres ved at ansaette en implementeringskonsulent. Indenfor den nuveerende
gkonomiske ramme er der mulighed for ansaettelse af en implementeringskonsulent 20
timer/ugentligt. En fuldtidsanseettelse kreever tilfarsel af Ianmidler svarende til 180.000 kr. Frikagb af
driftsmedarbejdere, der arbejder med implementering og udvikling teet pa praksis, kan frem til 2020
ske inden for rammen af overfarte driftsmidler.



Dertil skal der afseettes anlaegsmidler til den @gede indsats. Afheengig af, hvilke indsatser, der
gnskes igangsat, vil der vaere behov for en tilfarsel af anleegsmidler i stgrrelsesordenen 900.000 —
1.500.000 kr.

Safremt udvalget beslutter scenarie 2 eller 3, skal spgrgsmal om bevilling af anleegsmidler
videresendes til Byradet eller medtages i de kommende budgetforhandlinger.

Alternativt kan udvalget beslutte at benytte nogle af de ressourcer de opnar ved 0,7% effektivisering i
2020.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemaerkninger.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Udvalget beslutter scenariet for den fremtidige indsats pa det velfaerdsteknologiske omrade.
2. at Udvalget drafter mulige finansieringsmodeller, hvis scenarie 2 eller 3 besluttes.

Bilag
330-2019-167803 Bilag 1 - Status. Velfaerdsteknologisk Strategi
330-2019-168244 Bilag 2 - Scenarier for den velfeerdsteknologiske indsats

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:

Fraveaerende: Ole Drost (V)

At 1 - 2: Udvalget beslutter at fa et oplaeg pa scenarie 3 til brug ved budgetforhandlingerne.
Administrationen opfordres til at vidensdele med Handicap og Psykiatriomradet i forhold til brug
af velfeerdsteknologi.



Dggndaekning pa Agersg og ngdkald pa gerne (B)
Sagsfremstilling

9. Degndakning pa Agerso og nedkald pa gerne (B)

Sagsnr.: 330-2019-36265 Dok.nr.: 330-2019-230190 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget skal beslutte, om der skal arbejdes videre med en fremtidig dggndaekning af hjemmepleje
og sygepleje pa Agersg samt handtering af ngdkald pa Agersg og Oma.

Baggrund
Udvalget har modtaget en henvendelse fra @-udvalget angaende manglende dagnpleje pa Agersa,
se bilag 1.

| henvendelsen ger J-udvalget opmaerksom pa, at Agersg ikke har tilbud om dagnpleje, som der er
pa Omg og i resten af kommunen. @-udvalget henviser til en principiel udtalelse fra Ankestyrelsen
angaende lige behandling af borgere i forhold til dagnpleje.

J-udvalget beder Forebyggelses- og Seniorudvalget tage stilling til, hvordan kommunen vil leve op til
Ankestyrelsens principielle udtalelse og ikke mindst hvornar, og de beder om en redeggrelse for,
hvordan visitering til ngdkald handteres generelt i kommunen. Herunder om ngdkaldsvisitationen pa
Agersg og Omg er i overensstemmelse med den vedtagne kvalitetsstandard i Slagelse Kommune.

Administrationens redeggrelse for visitation til nedkald

Ngdkald bevilliges efter Lov om Social Service §112 til personer med varig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne, hvis

- Nadkaldet i veesentlig grad kan afhjeelpe de varige folger af nedsat funktionsevne

- Ngdkaldet i vaesentlig grad kan lette den daglige tilvaerelse i hjemmet

- Borgeren har en stor risiko for at falde derhjemme og ikke selv vil veere i stand til at rejse sig.
Ngdkald bevilliges pa baggrund af en konkret individuel vurdering af borgers situation og revurderes
Igbende. Denne procedure gaelder for hele kommunen.

Ngdkald anvendes af borgere til at kalde hjeelp i forbindelse med fald, ved behov for toiletbesgg og
lignende.

Nodkaldssituationen pa Agerse og Omg

Pa Omg findes et frivilligt korps, som rykker ud til borgere ved ngdkald, nar hjemmeplejen ikke er pa
arbejde. Agersg har ikke et tilsvarende frivilligt korps. Tidligere har der veeret lavet aftaler med
naboer eller pargrende pa @en, nar beboere har veeret visiteret til nadkald.

Pa ingen af gerne er der aktuelt medarbejdere i vagt i alle dagnets timer. Hvornar medarbejderne er
pa arbejde afheenger af, hvornar pa dggnet ydelserne er visiteret til.

Hjemme- og sygeplejen har mulighed for at benytte faergen uden for sejlplanen ved seerligt akut
behov. Det kan fx veere en borger, der er faldet i hjemmet. Denne ydelse faktureres efter faergernes
takstblad (cirka 2.600 kr. pr. tur inkl. bil og medarbejder).



Nuvarende plejedakning pa Agerso

Pa Agersg leveres hjemmepleje i henhold til de visiterede ydelser til praktisk hjaelp og personlig pleje.
Aktuelt er der visiteret hjemmeplejeydelser i dag- og aftenvagter pa Agersg. Hiemmepleje leveres
bade af personale, der bor og ikke bor pa gen.

Sygepleje leveres fra Skeelskar sygepleje og leveres ligeledes i henhold til de visiterede
sygeplejeydelser. Pa nuveerende tidspunkt er der kun visiteret sygepleje i dagtimer pa Agersa.

Pa Agersga er der ikke et lokale, hvor personalet kan opholde sig mellem besgg eller ved aflysning af
besag. Dette er iseer relevant i forhold til levering af hjemmepleje i nattevagt.

Nuvarende plejedaekning pa Omg

P& Omg er der pa nuvaerende tidspunkt visiteret tid til hjemmepleje i alle vagtlag. Hjemmepleje
leveres primeert af medarbejdere, som bor pa gen.

Sygepleje leveres af en fast tilknyttet sygeplejerske, som arbejder deltid pa gen. Arbejdstiden
fordeles over uge og dagn i forhold til de visiterede sygeplejeydelser. Det vil sige, at medarbejderen
kan veere pa vagt fx kl. 8-10, kl. 14-15 og kl. 20-22 i Igbet af et daggn.

Pa Omg er der et hus, som medarbejderne kan opholde sig i mellem besggene, hvis medarbejderen
ikke bor pa gen.

Losningsmuligheder

Dogndakning af pleje pa Agerso

Hjemmeplejen har indledt dialog med faguddannet personale pa Agersg med henblik pa at rekruttere
flere medarbejdere og timelgnnede medarbejdere, som bor pa Agersg. Samtidig undersgger
sygeplejen, om det er muligt at deltidsansaette en sygeplejerske, som bor pa Agersga.
Administrationen arbejder pa at finde en velegnet bolig pa Agersg, hvor personalet kan veere mellem
bes@g og i nattetimer.

Nadkald
Ngdkald pa gerne kan deekkes pa en af fglgende mader:

1. Ngdkald kan deekkes af hjemmeplejens personale pa Agersg og Omg ved, at der er
medarbejdere pa vagt i alle dagnets timer pa gerne.

2. Nodkald kan daekkes ved, at faergen benyttes udenfor sejlplan ved saerligt akut behov.

Begge ovenstaende muligheder kraever, at der er et lokale pa Agersa, som medarbejderne kan
opholde sig i.

3. Der kan afsgges muligheder for at etablere et frivilligt korps pa Agersg som det, der findes pa
Omag. De kan varetage nadkald i de timer, hvor der ikke er medarbejdere pa gen.

Retligt grundlag
Lov om Social Service §83, §83a, §112 og Sundhedsloven §139.

Handlemuligheder



Dogndakning af pleje pa Agerso:
Udvalget kan beslutte, at:

1. Administrationen arbejder henimod at sikre dggndaekning af pleje pa Agersg gennem
rekruttering af medarbejdere fra gen, herunder anskaffelse af lokale til medarbejdere, der ikke bor pa
aen.

2. Dggndakning sikres alene ved at anskaffe et lokale til medarbejdere, der er pa gen.
3. Den nuvaerende daekning pa Agersg fortsaetter uaendret, indtil andet behov opstar.
Nodkald pa Agerse og Omg:

Udvalget kan beslutte, at:

1. Ngdkald handteres ved, at der er medarbejdere i vagt pa gerne i alle dggnets 24 timer.
2. Ngdkald handteres ved, at faergen benyttes udenfor sejlplanen ved seerligt akut behov.
3. Ngdkald handteres ved at forsgge at indga aftaler om et frivilligt korps pa Agersa.

4. Ngdkald handteres ved en kombination af at benytte faergen udenfor sejlplan og forsgge at indga
aftaler om et frivilligt korps pa Agersg.

Dggnbemanding kan ske umiddelbart efter beslutning om budgettildeling.

Vurdering
Ingen bemeerkninger

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser

Degndaekning af pleje pa Agersg

Anseaettelse af en sygeplejerske pa Agerso pa lige fod med sygeplejersken pa Omg vil betyde en
ekstra Ignudgift svarende til cirka 300.000 kr. arligt afheengigt af behovet for sygeplejeydelser pa
Agersga.

Nadkald

Hvis ngdkald pa Omg og Agerse handteres ved mulighed 1; at sikre at der er medarbejdere i vagt pa
gen i alle dognets 24 timer, vil den ggede driftsudgift veere 1.3 mio. kr. Driftsudgiften bestar af
lankroner til medarbejdere, der skal opholde sig pa @en i aften- og nattetimer. Hvis det gvrige
plejebehov pa Agersg og Omg falder/stiger i aften- og nattetimer vil udgifter til n@gdkald
stige/reduceres.

Hvis ngdkald pa Agersg og Omg handteres ved mulighed 2 eller 4; at benytte faergen udenfor
sejlplan ved seerligt akut behov, vil der vaere en udgift pa cirka 2.600 kr. pr. ekstra sejltur. Hertil
kommer Ign til medarbejdere, der sejler over til en af gerne og opholder sig pa gen, indtil de kan



komme retur med faergen. Den samlede udgift vil athaenge af maengden af ngdkald, som
medarbejdere skal rykke ud til.

Bade mulighed 1, 2 og 4 kraever, at der anskaffes et lokale pa gen. Administrationen har undersggt

muligheden for at kabe en andelsbolig pa gen. Der vil veere en anlaegsudgift pa 300.000 kr. (keb af

andel) samt en huslejeudgift pa 4.750 kr./maned. Dertil kommer udagifter til forbrug, som ikke kendes
pa nuvaerende tidspunkt.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemeerkninger.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Udvalget beslutter, hvilket scenarie administrationen skal arbejde videre med i forhold til
degndeekning af pleje pa Agersg.

2. at Udvalget beslutter, hvilket scenarie administrationen skal arbejde videre med i forhold til
handtering af nedkald pa Omg og Agersga.

Bilag
330-2019-203941 Bilag 1 - Henvendelse fra @-udvalget til Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:

Fravaerende: Ole Drost (V)

At 1-2: (V) og (O) finder det vigtigt, at bade Oma og Agersg har den nagdvendige daekning ift.
pleje og nedkald. Som udgangspunkt foreslas, at der arbejdes med at oprette et frivilligt korps
til ngdkald pa Agersg i lighed med Omg. Derudover gnskes scenarierne vedrgrende eventuelle
ekstraudgifter overfart til brug ved budgetforhandlingerne.

(A) tilslutter sig forslaget.

Administrationen beregner omkostninger ved alle scenarier, som forelezegges udvalget pa
august madet til orientering.



Barn og overveegt (B)
Sagsfremstilling

10. Born og overvaegt (B)

Sagsnr.: 330-2019-1505 Dok.nr.: 330-2019-201515 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget skal beslutte, hvilke indsatser administrationen skal udarbejde konkrete oplaeg for mhp.
forebyggelse af overvaegt blandt bgrn og unge.

Baggrund

Jf. budgetaftalen 2019-2022 er det aftalt, at der i budgetperioden skal saettes ind med yderligere
forebyggende tiltag i forhold til overvaegt blandt barn. | budgetaftalen 2019-2022 punkt 18 star:
”....Parterne gnsker i den sammenheeng at holde fast i en positiv udvikling i forhold til livskvalitet og
selvansvar, og indsatsen skal understgttes med fx cykelstier, motionsoaser og ernaeringstiltag mv...”.

| budgetaftalen er det aftalt, at dette arbejde forankres i fagudvalget (FSU) i 2019, og at der hvert ar
fra 2020-2022 afsaettes 500 tkr. til dette.

Udvalget blev pa deres temamgade den 28. februar 2019 preesenteret for udviklingen i overveegt i
Slagelse Kommune samt nuveerende tiltag og indsatser pa omradet.

Pa baggrund af drgftelsen pa temamadet, praesenteres udvalget her for en raekke mulige indsatser til
styrkelse af det forebyggende arbejde med overvaegt blandt barn og unge.

Overvaegt i Slagelse Kommune

Ifalge Sundhedsprofilen 2017 er 56,3 % af de voksne borgerne (16+ ar) i Slagelse Kommune
moderat eller sveert overvaegtige. Tilsvarende tal for bgrn i Slagelse Kommune, viser en stor
forekomst af overvaegt allerede ved 3-ars alderen. | 2017 og 2018 opsporede Sundhedsplejen ca. 17
% af de 3 arige barn, som var overveegtige. Tilsvarende opsporede Sundhedsplejen ca. 21 %
overveegtige barn i 5. klasse de samme ar.

Der er stor social ulighed i forekomsten af overvaegt. Jo kortere uddannelse, jo hgjere forekomst af
overveegt. Samme tendens ses hos bgrn og unge. Andelen af overvaegtige 11-15 arige er naesten fire
gange hgjere i den laveste socialklasse end i den hgjere socialklasse.

Forebyggelse af overvagt

Det er endnu uvist, hvorfor vi bliver mere og mere overvaegtige. Dermed kan det ogsa veere sveert at
sige, hvad der praecist skal til for at stoppe udviklingen. Det bedste bud pa nuveaerende tidspunkt vil
vaere at kombinere flere typer indsatser sasom:

Strukturelle indsatser fx madordninger i dagtilbud

Tidlig opsporing og forebyggende indsatser fx sundhedstjek i 3. kl.

Livsstilsinterventioner med fokus pa kost, fysisk aktivitet og adfeerdsterapi fx vores eksisterende
behandlingstilbud BOBU (Behandling af Overveaegtige Barn og Unge)



Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakke om overveegt fra april 2018, indeholder en raekke
anbefalinger til, hvordan man kan forebygge overvaegt. Der er seerligt fokus pa det tveerfaglige
samarbejde fx mellem sundhedsplejen, dagtilbud, skole, foreeldre og kommune. Langt de fleste
anbefalinger fglger vi allerede i dag i Slagelse Kommune.

Forslag til konkrete indsatser
Pa baggrund af ovenstaende samt en vurdering af eksisterende tiltag, foreslar administrationen
folgende indsatser til opsporing og forebyggelse af overveegt blandt barn og unge:

1. Etablering af 4 maneders besgg til alle v. Sundhedstjenesten

Pa nuveerende tidspunkt er det kun farstegangsfadende der far 4. maneders besag af
sundhedstjenesten. Ved dette besag taler sundhedsplejersken med foreaeldrene om overgangskost.
Det er vigtigt at kleede foraeldrene godt pa ift. overgangskost, da det er her, de sunde vaner
etableres.

2. Progvehandling: Madordning i en eller flere daginstitutioner

Et gennemsnitligt barn indtager mellem 45-70 % af dagens samlede energibehov i institutionen.
Derfor er potentialet ved madordninger stort, nar det kommer til sund og ernaeringsrigtig kost til barn.
En prevehandling pa madordninger kan belyse fordele og ulemper ved forskellige modeller for
madordninger f.eks. mad som leveres udefra eller mad tilberedt i eget kakken. Pa baggrund af
prevehandlingen, vurderes det om madordningerne bar fortsaette og udbredes til flere institutioner.

3. Etablering af Sundhedstjek i 3. klasse

Sundhedsplejen foretager pa nuvaerende tidspunkt sundhedstjek i 0., 1., 5. og 9. klasse. | arene fra 1.
til 5. klasse ser sundhedsplejen en stigning i andelen af overveaegtige bgrn. Derfor er der i denne
arreekke, et potentiale for at opspore og forebygge udviklingen af overvaegt blandt eleverne.

4. Udvidelse af Fun2Zmove

Fun2move er et idreetstilbud til overvaegtige bagrn, som ikke er vant til at bevaege sig og som har
sveert ved at veere i et almindeligt idreetstilbud. Tilbuddet eksisterer pa nuveerende tidspunkt kun i
Slagelse by og har stor tilslutning. Derfor gnskes det at udvide tilbuddet, sdledes at man kan tilbyde
flere bgrn og unge at deltage samt starte hold op i Skeelskgr og Korsgr.

5. Etablering af bevaegelsesstimulerende aktiviteter i byrummet (motionsoaser og/eller
cykelstier)

Der kan etableres beveegelsesstimulerende aktiviteter i byrummet eller andre steder, hvor borgerne
feerdes. Aktiviteterne kan tilpasses bade malgruppe og behov. Bevaegelsesaktiviteter kunne f.eks.
veaere motorikbaner til de mindste, bevaegelsesstimulerende legepladser til ferskolebgrn eller
treedesten, hinkeruder mm. som ogsa appellerer til voksne. Desuden kan der etableres cykelstier, der
ger det nemmere at beveege sig pa cykel bade for barn og voksne.

Retligt grundlag
Sundhedsloven § 119 (LBK nr. 1188 af 24/09/2016).
Budgetaftale 2019-2022, pkt. 18.

Handlemuligheder



Udvalget skal beslutte, hvilke indsatser administrationen skal udarbejde konkrete opleeg for, mhp.
forebyggelse af overvaegt blandt barn og unge. Udvalget kan beslutte:

At administrationen udarbejder konkrete oplaeg til de 5 beskrevne indsatsmuligheder
At administrationen udarbejder konkrete oplaeg til et udpluk af de 5 beskrevne
indsatsmuligheder og/eller helt andre gnsker til indsatser

Pa baggrund af udvalgets beslutning, vil administrationen udarbejde et oplaeg for hver af de gnskede
indsatsmuligheder samt en beskrivelse af de dertilhgrende konsekvenser. Administrationens oplaeg
vil komme til politisk behandling i relevante fagudvalg.

Vurdering
Administrationen anbefaler, at der fortsat prioriteres og arbejdes med at forebygge overvaegt blandt
barn og unge.

Overveaegt medfarer store udgifter til behandling og pleje. Derudover er overvaegt relateret til et gget
sygefraveer, flere tilfeelde af fartidspension samt tidlig ded.

Beregninger fra 2017 estimerer, at en gennemsnitskommune med 59.000 indbyggere afholder 4 mio.
kr. arligt i nettoomkostninger til borgere med sveer overvaegt. Hertil kommer de udgifter, som fglger
borgere med moderat overvaegt.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
| den vedtagne budgetaftale 2019-2022 er der jf. pkt. 18 afsat 500.000 kr. arligt til forebyggende tiltag
ift. overveegt blandt barn og unge.

De gkonomiske og personalepolitiske konsekvenser beskrives naermere for hver enkelt
indsatsmulighed, hvis udvalget beslutter, at administrationen skal arbejde videre med et oplaeg til

indsatserne.

Et groft estimat pa udgifter til de naevnte indsatsmuligheder er som fglger:

Indsats Estimeret budget

1. Etablering af 4 maneders besgg til alle 250.000 kr./ar

2. Prgvehandling: Madordning i dagtilbud*** 50.000-150.000 kr.*

3. Etablering af Sundhedstjek i 3. kl. 250.000 kr./ar

4. Udvidelse af Fun2move 15.000 kr./ar per forening**
5. Etablering af bevaegelsesstimulerende aktiviteter i 350.000-500.000 kr.*
byrummet (motionsoaser og cykelstier)

* Belgbet er et engangsbelab og det afhaenger af indsatsens starrelse f.eks. antal involverede
institutioner eller stgrrelsen og omfanget af den/de bevaegelsesstimulerende aktiviteter
** Udvidelse af Fun2move koster 15.000 kr. arligt per forening man udvider med. En ny forening i
Korser og
én ny forening i Skeelskgr koster derfor 30.000 kr. arligt.



*** Der er afsat 150.000 kr. pa budgettet i Folkesundhed til madordning i dagtilbud. Derudover vil der
veere
behov for 50.000-150.000 kr.

Udover de ovenstaende belgb, vil der for indsats 1 og 3 efterfelgende veere driftsudgifter forbundet
med indsatserne. Driften for indsatserne er forankret i Center for Barn og Unge.

Konsekvenser for andre udvalg
Afhaengigt af udvalgets beslutning, vil konkrete oplaeg til indsatsmuligheder for forebyggelse af
overveegt blandt bagrn og unge, ogsa kraeve behandling i andre fagudvalg:

Hvis der laves en prgvehandling med positiv effekt i forhold til etablering af 4-maneders besag for
alle og/eller etablering af Sundhedstjek i 3. klasse, skal det afklares med Bgrn- og Ungeudvalget om
udvalget vil prioritere driftsmidler til indsatserne efterfglgende.

Hvis der skal arbejdes videre med etablering af bevaegelsesfremmende aktiviteter i byrummet skal
udvalget for Erhverv og Teknik samt udvalget for Miljg, Plan og Landdistriktsudvikling inddrages.

Indstilling
Centerchefen i Sundhed og Aldre indstiller,

1. at Udvalget beslutter, hvilke indsatser administrationen skal udarbejde konkrete oplaeg for, med
henblik pa forebyggelse af overvaegt blandt bgrn og unge.

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:

Fravaerende: Ole Drost (V)

Udvalget foreslar, at administrationen arbejder videre med indsatserne 1, 3 og 4.

(A) Foreslar, at sende udgifterne til indsats 1 videre til gkonomiudvalget med henblik pa
finansiering, da det er en tvaergaende forebyggende indsats. (V) og (O) tilslutter sig.
Udvalget gnsker oplaeg fra administrationen til anvendelse af de resterende midler.



Dialogmade med interessenter forud for budget 2020 (D)

Sagsfremstilling
11. Dialogmede med interessenter forud for budget 2020 (D)

Sagsnr.: 330-2019-14984 Dok.nr.: 330-2019-212189 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget.

Beslutningstema
Forebyggelses- og Seniorudvalget drgfter output af dialogm@de med interessenter forud for budget
2020.

Baggrund

Forebyggelses- og Seniorudvalget mgdtes den 14. maj 2019 med ca. 55 repreesentanter fra;
/Aldrerad, Handicaprad, Aldresagen, Bruger-/pargrenderad pa Plejecentre og Aktivitetscentre og
ledere fra plejecentre m.fl., derudover Sektor-MED i Center for Sundhed og Zldre - til et 3-timers
Dialogmgade forud for budget 2020.

Udvalget gnskede, inden de politiske drgftelser af budget 2020, at invitere til dialog med brugere,
pargrende og de veesentligste samarbejdspartnere om omradets udfordringer og muligheder.

Formalet med mgdet var, at skabe en aben dialog og i feellesskab forsta udfordringerne samt drofte
mulighederne. Indledningsvis blev fremhaevet vigtigheden af, hele tiden at have det overordnede
formal for gje; "at skabe bedre velfeerd for borgerne inden for de givhe rammer”. Virkeligheden er, at
Aldre- og Sundhedsomradet i Slagelse Kommune, som i landets @vrige kommuner, er under pres,
bl.a. pa grund af den demografiske udvikling kombineret med udviklingen indenfor sygehusveaesenet.
Dette sammenholdt med, at den gkonomiske ramme ikke vokser i samme takt som opgaverne, gar
det ngdvendigt i hgjere grad, lgbende at se pa nye muligheder for at anvende ressourcer og
potentialer bedst muligt.

Fakta pa Forebyggelses- og Seniorudvalgets omrader blev overordnet gennemgaet, efterfulgt af
opsummering af tendenser i samfundet generelt, samt specifikt pa Zldre- og Sundhedsomradet i
Slagelse, herunder ogsa igangvaerende udviklingstiltag.

Derefter var der engagerede drgftelser ved bordene, hvor deltagerne var "blandet” — hvorved mange
perspektiver blev vendt.

Output af dialogmadet var deltagernes prioritering af, hvad de teenker er vigtigst at prioritere i den
kommende udvikling.

Temaer der fik hgjest prioritering var:

- Rehabilitering

- Telemedicin

- Boligformer

- Kompetenceudvikling af medarbejdere og samarbejde pa tveers
- Forebyggelse



| bilag 1 ses uddybende opsamling fra dialogmadet.

Retligt grundlag

Den Kommunale Styrelseslov samt Bekendtggrelse om kommunernes budgetleegning, regnskab m.v.
fastleegger det retlige grundlag for budgetlaegningen. @konomiudvalget skal senest den 15.
september 2019 udarbejde budgetforslag til Byradet.

Handlemuligheder
Ingen bemeerkninger.

Vurdering
Administrationen vil nu igangseette arbejdet med at omsaette de prioriterede temaer til forslag til
konkrete handlinger.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
Ingen bemaerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemaerkninger.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og ZAldre indstiller,

1. at Forebyggelses- og Seniorudvalget drgfter de indkomne forslag fra dialogmadet og drafter,
hvilke emner, de gnsker, at forvaltningen arbejder videre med i forhold til budgetprocessen.

Bilag
330-2019-215166 Bilag 1 - Opsamling fra Dialogmade forud for budget 2020.pdf

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:

Fraveaerende: Ole Drost (V)

Udvalget gnsker, at forvaltningen arbejder videre med de forslag, som ved prioriteringen har
faet 3 plusser.

- Boligformer

- Rehabilitering

- Velfeerdsteknologi og telemedicin

- Kompetenceudvikling (mesterleere), Rekruttering, Lan under uddannelse

- Forebyggelse



Bedre sammenhaeng mellem ergoterapeuter og hjelpemiddelafd samt
Nedbringelse af ventetiden pa hjaelpemidler (O)

Sagsfremstilling

12. Bedre sammenhang mellem ergoterapeuter og hjelpemiddelafd samt
Nedbringelse af ventetiden pa hjalpemidler (O)

Sagsnr.: 330-2019-37463 Dok.nr.: 330-2019-208328 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget.

Beslutningstema

Udvalgt orienteres om de initiativer der er iveerksat pa baggrund af Byradets budgetaftale 2019; afsnit
H. Qvrige nye tiltag; pkt. 54 s:

Punkt 1): Det undersgges om der kan skabes bedre sammenhaeng mellem Ergoterapeuter og
Hjeelpemiddelafdelingen; det unders@ges om der med fordel kan sendres pa sammenhangen mellem
de to funktioner.

Punkt 2): Samtidig undersages det hvordan ventetiden pa hjeelpemidler kan nedbringes, sa de
eksisterende regler overholdes. Til dette afsaettes op til 500.000 kroner ekstra pr. ar.

Baggrund

Vedrgrende punkt 1 - Det undersgges om der kan skabes bedre sammenhaeng mellem
Ergoterapeuter og Hjeelpemiddelafdelingen; det undersgges om der med fordel kan aendres pa
sammenhaengen mellem de to funktioner:

Myndighedsafdelingens ergoterapeuter i Hjeelpemiddelomradet, under Center for Sundhed og Zldre
og Hjeelpemiddelafdelingen (=depotet), administreret af VASAC under Center for Handicap og
Psykiatri, har siden 2012 fungeret som to selvsteendige organisatoriske enheder, med et taet
samarbejde omkring det samlede Hjaelpemiddelomrade pa Industrivej 9 i Slagelse Kommune.

Der har siden 2012 skulle handteres et stigende antal sager i begge enheder. Fra 2017 til 2018 er
antallet af indkomne ansagninger steget med 10%. |1 2018 blev det afsatte budget til drift af depotet
overskredet med 485.000 kroner, svarende til ca. 10%.

Generelt har der vaeret en opfattelse af et stort behov for koordinering og styring i det daglige med
uhensigtsmaessige arbejdsgange til fglge. Dette som konsekvens af de to organisatoriske enheder
med ledelsesmaessig forankring i to centre. Dette har samlet set vanskeliggjort optimal og effektiv

samlet drift af omradet.

Vedrgrende punkt 2 — Det undersgges, hvordan ventetiden pa hjeelpemidler kan nedbringes sa de
eksisterende regler overholdes. Til dette afsaettes op til 500 tkr. ekstra pr. ar.

Udvalget har Igbende faet orientering om sagsmaengder og sagsbehandlingstider pa
Hjeelpemiddelomradet. Igennem flere ar har omradet vaeret udfordret i forhold til at kunne overholde
de politisk fastsatte sagsbehandlingsfrister; pa "ikke akutte” ansggninger/hjeelpemidler, hvor den
politisk fastsatte sagsbehandlingsfrist er 65 hverdage.



| august 2018 besluttede udvalget at tilfare ressourcer ved budgetomplacering, til ansaettelse af
ekstra terapeut i et vikariat i afdelingen. Det blev ligeledes besluttet at gennemfare en tilbundsgaende
analyse af omradet. Der skulle seerligt fokuseres pa at sikre optimale arbejdsgange i afdelingen, samt
sikre en effektiv dokumentationspraksis. Derudover skulle afdelingen seettes i stand til at klare
spidsbelastede perioder uden at overskride de politisk vedtagne sagsbehandlingsfrister.

Retligt grundlag
Byradets Budgetaftale 2019-2022.

Handlemuligheder

Status vedrgrende Punkt 1:

| efteraret 2018 udfarte Myndighedsafdelingen i Center for Sundhed og Aldre sammen med VASAC i
Center for Handicap og Psykiatri en analyse af samarbejdet. Afledt af denne analyse var der enighed
om at anbefale en politisk beslutning om at samle hele omradet under Center for Sundhed og Aldre.

| februar 2019 blev en sag om organisationsaendringen forelagt Forebyggelses- og Seniorudvalget og
Udvalget for Specialiserede Borgerindsatser. Begge udvalg godkendte organisationsaendringen, som
blev effektueret pr. 1.april 2019.

Status Vedrgrende Punkt 2:

Siden august 2018 er der gennemfart et starre analysearbejde i Hjeelpemiddelafdelingen. Afledt af
analysen er flere arbejdsgange blevet eendret og der er eendret i afdelingens organisering.
Afdelingen blev samtidig tilfert en ekstra terapeut, der fra 1. januar 2019 er fastansat finansieret ved
de tilfgrte ekstra midler, kr. 500.000 arligt; jfr. Budgetaftalen 2019 — 2022.

Vurdering

Vedrgrende Punkt 1:

Organisationsaendringen har skabt en stgrre sammenhaeng mellem de to funktioner;
Ergoterapeuterne i Myndighedsafdelingen og Hjeelpemiddelafdelingen (depotet). Denne starre
sammenhaeng forventes hurtigt at kunne omsaettes i mere smidige arbejdsgange og bedre service for
borgerne. Det forventes ligeledes, at der vil veere afledte positive gkonomiske effekter.

Vedrgrende Punkt 2:
De ekstra tilfarte midler pa ekstra 500.000 kroner arligt, har gjort det muligt at fastansaette en
terapeut mere i afdelingen.

De iveerksatte handlinger med ansaettelse af en ekstra terapeut samt eendring i arbejdsgange og
organisering har medfert, at afdelingen nu overholder de politisk vedtagne sagsbehandlingsfrister pa
65 hverdage. Afdelingen har endvidere veeret i stand, til at handtere spidsbelastning i form af
ferieafholdelse samt sygdom uden, at sagsbehandlingsfristen (ventetiden) er blevet overskredet.
Den aktuelle sagsbehandlingstid (ventetid) ligger pt. pa mellem 20 og 30 hverdage.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
Ingen.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen



Indstilling
Centerchefen for Sundhed og ZAldre indstiller,

1. at Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:
Fraveaerende: Ole Drost (V)
Udvalget tager orienteringen til efterretning.



Skeermlgsninger pa Agersg og Omg (O)
Sagsfremstilling

13. Skarmlgsninger pa Agersg og Omg (O)

Sagsnr.: 330-2019-37025 Dok.nr.: 330-2019-206494 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget orienteres om det igangvaerende arbejde med at afdaekke behov og muligheder for
skaermlgsninger pa Agersg og Omg.

Baggrund

| forbindelse med udarbejdelsen af den kommende g-politik, blev der i november 2018 afholdt en
vidensmesse. Her deltog blandt andre beboere fra Agersg og Omg og repraesentanter fra
kommunens administration.

Et af anskerne fra vidensmessen var at se naermere pa, om skaeermkommunikation kan anvendes
som et middel til at bringe borgerne pa Agers@ og Omg samt medarbejderne uden for gerne i kontakt
med hinanden pa en nemmere made, med det formal at age kvaliteten af de ydelser som borgerne
modtager.

Ved skeermkommunikation forstas, at to eller flere personer kommunikerer via en computerskaerm,
tablet eller smartphone.

Skaermlgsninger anvendes bredt i flere kommuner i forhold til sdvel genoptraening og rehabilitering,
som hjemme- og sygepleje.

Efter vidensmessen har der vaeret afholdt et indledende mgde med beboere og sundhedsfagligt
personale bade pa Agersg og Omeg. Forskellige behov, muligheder og udfordringer omkring
skaermkommunikation er blev afdaekket, ligesom der ogsa er talt om andre velfeerdsteknologiske
muligheder.

Administrationen er pa nuvaerende tidspunkt i gang med at afsgge markedet for mulige
skeermlgsninger, hvorefter der vil blive afholdt endnu et mgde med beboer- og sundhedsfaglige
repreesentanter fra Agersg og Omea. Herefter planleegges det, at borgere med et konkret behov kan
afprave tilgeengelige skeermlgsninger. Mindre prgvehandlinger forventes at kunne gennemfgres i
labet af 2019/2020.

Starre afprovninger af skaermlgsninger skal ses i sammenhaeng med den fremadrettede strategi for
velfeerdsteknologi.

Retligt grundlag
Ingen bemaerkninger.

Handlemuligheder
Udvalget tager orienteringen til efterretning.



Vurdering
Det er administrationens vurdering, at anvendelse af skeermkommunikation pa Agersg og Omg vil
kunne bibringe veerdi for savel borgerne, som for medarbejderne i Center for Sundhed og Aldre.

Gkonomiske og personalemassige konsekvenser
Afhaengigt af, hvilken skeermteknologisk Iasning, der veelges, skal der paregnes savel anlaegs- og
driftsudgifter til dette.

Konsekvenser for andre udvalg

Afprevninger af skeermlgsninger pa Agersg og Omg skal eventuelt sendes til orientering i &-
udvalget.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Aldre indstiller,

1. at Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:
Fravaerende: Ole Drost (V)
Udvalget tager orienteringen til efterretning.



Pressemeddelelser (B)

Sagsfremstilling
14. Pressemeddelelser (B)

Sagsnr.: 330-2019-23590 Dok.nr.: 330-2019-202947 Abent
Kompetence: Forebyggelses- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Forebyggelses- og Seniorudvalget traeffer aftale om udsendelse af eventuelle pressemeddelelser i
forleengelse af dagens udvalgsmade.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og ZAldre indstiller,

1. at Udvalget beslutter udsendelse af eventuelle pressemeddelelser i forleengelse af dagens
made.

Beslutning i Forebyggelses- og Seniorudvalget den 4. juni 2019:
Fravaerende: Ole Drost (V)
Udvalget beslutter ikke yderligere pressemeddelelser.
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