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Godkendelse af dagsorden (B)

BESLUTNING
At 1: Godkendt.

Sagsfremstilling

Kompetence
Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget

 

Beslutningstema
Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget skal godkende dagsordenen.

 

Indstilling
Det indstilles,

1. at Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget godkender dagsordenen



Valg af formand (B)

BESLUTNING

At 1: Godkendt.

Mick Keller (I) vælges som formand.

Sagsfremstilling

Kompetence
Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget

 

Beslutningstema
Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget kan vælge en formand for udvalget. 

 

 

Indstilling
Det indstilles,

1. at Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget vælger en formand.

 

Sagens indhold

I forbindelse med kommunalbestyrelsens konstituering skal der vælges formand og
næstformand for de stående udvalg.

Af Kommunestyrelsesloven §22, stk. 1 fremgår, at udvalgene selv vælger deres formand, at
alle medlemmer står til rådighed for posten, og at formanden har ansvar for mødeledelse,
beslutningsprotokol, hasteafgørelser samt ansvar over for udvalget. 

Det har været praksis i Slagelse Kommune, at de stående udvalg vælger deres formand så
hurtigt som muligt efter udpegning af medlemmer til udvalgene. 

Formanden vælges ved en flertalsafstemning. Udvalget kan på et udvalgsmøde vælge by
formand, hvis der er flertal for det. 



 

Retligt grundlag
Kommunestyrelsesloven §22.

 

Økonomiske og personalemæssige konsekvenser
Ingen bemærkninger. 

 

Tværgående konsekvenser
Ingen bemærkninger. 

 

Sagens videre forløb
Ingen bemærkninger. 



Valg af næstformand (B)

BESLUTNING

At 1: Godkendt.

Marlene Bilenberg (A) vælges som næstformand.

Sagsfremstilling

Kompetence
Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget. 

 

Beslutningstema
Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget kan vælge formand. 

Indstilling
Det indstilles,

1. at Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget vælger en næstformand.

Sagens indhold
I forbindelse med kommunalbestyrelsens konstituering skal der vælges formand og
næstformand for de stående udvalg.

Modsat formandsposten er der ikke et lovgivningsmæssigt krav om, at der skal være en
næstformand for det stående udvalget. Det har været praksis i Slagelse Kommune, at de
stående udvalg har en næstformandspost.

Der er ligeledes praksis for, at de stående udvalg vælger deres formand og næstformand så
hurtigt som muligt efter udpegning af medlemmer til udvalgene.

Næstformand vælges blandt udvalgets medlemmer.

Næstformanden vælges ved en flertalsafstemning. Udvalget kan på et udvalgsmøde vælge ny
næstformand, hvis der er flertal for det. 

 



Retligt grundlag
Kommunestyrelsesloven §22.

 

Økonomiske og personalemæssige konsekvenser
Ingen bemærkninger.

 

Tværgående konsekvenser
Ingen bemærkninger.

 

Sagens videre forløb
Ingen bemærkninger.



Godkendelse af referat (B)

BESLUTNING
At 1: Godkendt.

Sagsfremstilling

Kompetence
Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget.

 

Beslutningstema
Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget skal godkende referatet.

 

Indstilling
Det indstilles,

1. at Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget godkender referatet.
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