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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden (B)

Sagsfremstilling
1. Godkendelse af dagsorden (B)
Sagsnr.: 330-2017-1104 Dok.nr.: 330-2017-706927

Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget
Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Indstilling

Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Dagsorden godkendes

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:

Fraverende: Kurt Rasmussen (A), Steen Olsen (A)
Godkendt.

Abent



Punkt 2: Budgetopfoelgning 2017 Center for Sundhed og Aldre (B)

Sagsfremstilling

2. Budgetopfelgning 2017 Center for Sundhed og ZAldre (B)

Sagsnr.: 330-2017-5849 Dok.nr.: 330-2017-710454 Abent

Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget.

Beslutningstema

Sundheds- og Seniorudvalget godkender skonomisk status 2017 samt orientering om omrader, der ikke forventes at
balancere 1 2018.

Opfelgningen tager udgangspunkt i Byradets beslutning den 27. november 2017 hvor Sundheds- og Seniorudvalget fik
godkendt en tillegsbevilling pa 18,6 mio. kr.

Baggrund

I forleengelse af den samlede budgetorientering, der blev forelagt Byradet den 30. oktober 2017, fremlaegges i alle
fagudvalgs meder i december en opdatering af handleplaner galdende for 2018 for enheder, der forventer et merforbrug
pa over 100.000 kr. ved udgangen af 2017.

Formalet med behandlingen er at sikre, at der for alle enheder med merforbrug er udarbejdet handleplaner, der bringer
balance mellem budget og forventet forbrug.

P& Byradets mede den 27. november 2017 blev godkendt tilleegsbevilling til Sundheds- og Seniorudvalget pd i alt 18,6
mio. kr. til at deekke samlet forventet merforbrug. Tilleegsbevillingen indebaerer tillige, at forventet mindre forbrug pa 9,6
mio. kr. til Aktivitetsbestemt Medfinansiering omplaceres.

Dette betyder, at alle enheder/virksomheder ved udgangen af 2017 forventes at vaere i budgetbalance. Det betyder
samtidig, at alle enheder/virksomheder fér nulstillet mer-/mindre forbrug.

Opfelgning handleplaner 2017

Ovennavnte tillegsbevilling betyder, at omraderne med handleplaner i 2017 balancerer ved udgangen af 2017.
Indsatserne i handleplanerne for 2017 felges fortsat resten af aret. Det geelder for omraderne: Visitation, hjemme- og
sygeplejen, Hjelpemidler samt plejecentrene; Smedegade, Skovvang, Blomstergarden samt Liitzensvej/Quistgérden.

Handleplaner 2018

P& Hjemme- og Sygeplejen er behov for, at udarbejde handleplan for 2018, med det formal at bringe omradernes drift i
budgetbalance fremadrettet. Dette pa trods af, at merforbruget fra 2016 og 2017 er deekket via tilleegsbevillingen.
Handleplanerne vil blive forelagt Fagudvalget pa forste mede i januar 2018.

Derudover vil der vere behov for et vedvarende stort fokus pa styring af omraderne visitation samt hjelpemidler, for
derved at sikre, at der ikke fremkommer merforbrug pé ny i 2018. P4 omrédet visitation til hjemmeplejen (frit valg)
fortsattes de nye samarbejdsformer med hjemme- og sygeplejen m.fl. for derved at sikre, at borgerne visiteres til netop
den hjzlp de har behov for. P4 hjelpemiddelomradet fortsattes de initiativer der er igangsat i 2017. Derudover er der
forslag til konkrete initiativer som kan implementeres efter politisk beslutning i 2018.

Alle omrader vil fortsat blive fulgt med manedlige opfelgninger og afvigelser vil blive afrapporteret til udvalget.

Retligt grundlag

Kommunalbestyrelsen skal jf. styrelseslovens § 42 stk. 7 fastsaette og beskrive regler for, hvordan kommunens Kasse- og
Regnskabsvaesen skal indrettes.

I Regler for @konomistyring og Ledelsestilsyn for Slagelse Kommune har Byradet fastsat regler om, at der skal
udarbejdes handleplaner ved forventet merforbrug pa over 100.000 kr. Handleplaner forelegges fagudvalg til godkendelse
i forbindelse med budgetopfolgninger.

Handlemuligheder

Nye handleplaner for 2018

Handleplaner for 2018 pa hjemme- og sygeplejen er under udarbejdelse og vil blive forelagt Fagudvalget til godkendelse i
januar 2018. Derudover vil Fagudvalget, pd evrige omrader, lobende blive forelagt opfalgning nar/hvis der fremkommer



afvigelser mellem budget og forbrug i 2018.

Status pa ekonomi for 2017
Tilleegsbevillingen der er bevilget Byradet pé i alt 18,6 mio. kr. 1 2017 er fordelt som afrapporteret i budgetopfelgningen,
pr. ultimo september, behandlet p& udvalgets mode i november. Vedlagt i bilag 1.

Det betyder, at omrader der ved udgangen af september 2017 forventede mindre forbrug i regnskab 2017 har afleveret kr.
til omraderne der modsat forventede merforbrug.

Vurdering

Det er forventningen, at Sundheds- og Seniorudvalgets omrade totalt ser udviser budgetbalance ved udgangen af 2017.
Der kan imidlertid fremkomme behov for mindre budgetjusteringer omréderne imellem. Det anbefales, at der sker
udligning af eventuelle budgetafvigelser omraderne imellem i forbindelse med regnskabsafslutningen 2017. Formalet er,
at ingen omrader/virksomheder pa udvalgets omrade viser merforbrug ved udgangen af 2017.

Det anbefales, at hvis det viser sig at omrader, der har fiet deekket forventet merforbrug, fremkommer med overskud,
fordeles til omrider/virksomheder, der har bidraget til udligningen. Fordeling sker i forbindelse med overforselssagen.

Okonomiske og personalemaessige konsekvenser
Ingen

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og &ldre indstiller,

1. at Sundheds- og Seniorudvalget godkender status pa ekonomi for 2017

2. at Sundheds- og Seniorudvalget godkender, at der foretages yderligere udligning i forbindelse med
regnskabsafslutningen 2017 inden for udvalgets egen ramme

3. at Sundheds- og Seniorudvalget godkender, at omrader, der har faet deekket forventet merforbrug og fremkommer
med overskud, fordeles til omrader/virksomheder, der har bidraget til udligningen. Fordeling sker i forbindelse med
overforselssagen.

Bilag
330-2017- Bilag 1 - Specifikation - budgetopfelgning september 2017 -
742653 budgetudligning

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:

Fravaerende: Kurt Rasmussen (A), Steen Olsen (A)

Udvalget beslutter at friholde sundhedsplejen og tandplejen fra udligningsordningen.

Udvalget bemerker, at administrationen responderer pa Otto Drabyes henvendelse.

Udvalget understreger, at serviceniveauet skal fastholdes, og de nedvendige resurser sikres til losning af opgaver.
Endvidere understreger udvalget, at der ikke er truffet en politisk beslutning om, at iverksatte en personalepolitik proces
ift. afskedigelser i hjemmeplejen.

I sagen til @konomiudvalget er der to spor: dels nedleeggelse af vikarteamet, hvor med-arbejderne tilbydes omplacering til
hjemmepleje eller plejecentre, dels merforbruget in-denfor hjemmeplejen.

Vedr. vikarteam - her henvises til beslutning pa udvalgsmedet den 4. oktober 2017, hvor udvalget besluttede at nedlegge
vikarteamet efter model 1, dvs. afvikling over tid med fokus péa, at medarbejderne har mulighed for fastansettelse i gvrige
omrader i plejen. Status pa dette er, at 7 medarbejdere er stoppet grundet naturlig afgang (har opsagt deres stilling), 7
medarbejdere har ikke ensket omplacering til hverken hjemmeplejen eller plejecenter, og er derfor blevet opsagt, og 3
medarbejdere er opsagt pga. sygdom - en proces, der var sat i gang inden beslutningen om nedleggelse af vikarteamet.
Resten er omplaceret til hjemmeplejen og enkelte pa plejecenter.

Vedr. budgettilpasninger ift. bevilligede ydelser og i henhold til serviceniveauet skal dette indgd i den eksterne analyse.
Der udvises madehold ved genbesattelser af stillinger ved naturlig personalegennemstremning, indtil analysens resultater



foreligger. Medarbejdere forventes at indgé ved vikardekning pé tveers af omraderne ved behov.

Udvalget forventer en budgetmaessig balance 1 2017 og 2018 ud fra de forudsetninger, vi kender i dag. Dog forventes et
mindre merforbrug i starten af 2018 i hjemmeplejen.

Indstillingerne tiltreedes med ovenstdende bemarkninger.

Bilag

Bilag 1 - Specifikation - budgetopfelgning september 2017 - budgetudligning



Punkt 3: Udmentning af Budget 2018-2021 (B)

Sagsfremstilling
3. Udmentning af Budget 2018-2021 (B)
Sagsnr.: 330-2017-21232 Dok.nr.: 330-2017-727142 Abent

Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget.

Beslutningstema
Sundheds- og Seniorudvalget skal treffe beslutning om anvendelse af midler afsat i budget 2018-2021.

Baggrund

Udgangspunktet for budget 2018 er det vedtagne budget. Der er dog behov for konkret udmentning af de i budget 2018-
2021 afsatte midler, som ikke er konkret disponeret. Det drejer sig om:

A. Pulje p4a 9,8 mio. kr.

B. Midler fra Lov- og cirkulereprogrammet:

Indsats 2018 2019 (2020 2021
1. |Fastilknyttede laeger pa plejecentre -298  |-298
2. |Demenshandleplan 144 302 |0 0

3. |Forbedret tandsundhed for svageste &eldre [150 [150 150 150

4. |&Endring af bekendtgerelse om bilstatte 82 -98 -115  |-115

5. [Kreftplan IV 834 870 956 956

6. |Kreftplan I'V, medfinansiering 245 1612 ]1.102 |1.102

Alle belob i tabellen ovenfor er anfort i 1.000 kr.

C. Demografiregulering
Jf. vedtagne budgettildelingsmodeller er der foretaget demografireguleringer af sygeplejen med kr. 1,756 mio. kr. 1 2018
samt pa myndighedsdelen vedrerende frit valg med 6,293 mio. kr. i 2018.

D. Anlaegsmidler til Midgard
Der er afsat 4 mio. kr. til renovering af Midgéard. Der henvises til separat sag vedrerende anlaegsbevilling.

Tilleegsbevilling i 2017

Pé Byradets megde den 27. november 2017 blev godkendt tillegsbevilling pa 18,6 mio. kr. 1 2017, til dekning af samlet
forventet merforbrug i 2017. Dette betyder, at alle enheder/virksomheder ved udgangen af 2017 forventes at vere i
budgetbalance. Det betyder, at alle enheder/virksomheder far nulstillet mer-/mindre forbrug.

Retligt grundlag
Styrelseslovens § 37 og 38 samt Regler for gkonomistyring og ledelsestilsyn for Slagelse Kommune (Kasse- &
Regnskabsregulativet).

Handlemuligheder
A. Pulje pa 9,8 mio. kr.:



Sundheds- og Seniorudvalget har felgende handlemuligheder i forhold til udmentning af den budgetafsatte pulje pa 9,8
mio. kr. 1 budget 2018-2021:

1. Udmentning sker til omréderne; vederlagsfri fysioterapi, feerdigbehandlede patienter samt hospice med i alt 9,8 mio. kr.
hvorved opnés retvisende budgetter pa disse omrader fra starten af 2018

2. Udmentning til andre omréder eller indsatser

3. Udmentning foretages forst i 2018.

B. Midler fra lov og cirkuleereprogram i budget 2018:

1. Fasttilknyttede leeger plejecentre: Kommunerne blev jf. satspuljeaftalen tilfort midler til finansiering af fasttilknyttede
leeger pa plejecentre i arene 2016-2019. Fra 2020 er finansieringen nulstillet. Det betyder, at der fra 2020 skal findes
finansiering af denne udgift. Den ansatte kommunale laeege varetager blandt andet funktionen og er delvis finansieret af
midlerne.

2. Demenshandleplan: Midler til flere og bedre tilbud om fysisk trening og aktivitet i kommunen. Budgettet er placeret
under Sundhed og Traning til konkret udmentning.

3. Forbedret tandsundhed for svageste &ldre. Budgettet er placeret under Sundhed og Trening til konkret udmentning.
4. Andring af bekendtgerelse om bilstette, hvorefter budgettet er konsekvens reduceret fra 2018. Budgetreduktion er
foretaget pa hjelpemiddelomradets budgetramme fra 2018.

5. Kreeftplan IV: De tilforte budgetmidler er fordelt jf.LC med: 0,459 mio. kr. til kreeftrehabilitering, placeret under
Sundhed og Traening. 0,087 mio. kr. placeret under Folkesundhed. 0,288 mio. kr. er placeret under sygeplejen til palliativ
indsats.

C. Demografiregulering
Sygeplejens demografiregulering fordeles forholdsmessigt mellem den kommunale sygepleje og sygeplejen pa den
Selvejende Institution Antvorskov og indgéar séledes i den samlede budgetramme for 2018 pa disse omrader.

Demografiregulering p4 myndighedsdelen vedrerende frit valg indgar i den samlede budgetramme pa omrédet, til
udmentning via visiterede timer til hjemmepleje.

Vurdering

Det anbefales, at puljen afsat i budget 2018-2021 udmentes til omréderne; betaling for vedlagsfri fysioterapi samt
feerdigbehandlede patienter og hospice. Disse omrader forventes at udvise merforbrug i regnskab 2017 med samlet set ca.
9 mio. kr. Der er godkendt tilleegsbevilling til merforbruget ved beslutning i Byradet den 27.november 2017. Kommunen
har kun indirekte indflydelse pa disse udgiftsposter.

For at sikre retvisende budgetter fra starten af 2018 anbefales, at budgetomplaceringer af midlerne i den budgetafsatte
pulje vedtages nu.

Udover ovennavnte budgettilpasninger i budget 2018-2021 skal allerede nu geres opmarksom pa, at der i 2018/2019 vil
blive behov for anleegsmidler til:

- Nyt omsorgssystem. Der skal gennemfores udbudsproces i 2018. Implicit i dette udbud ligger implementering af Felles
sprog 3 (FS3). Udgiften kendes forst efter endt udbud.

- Nyt system - Praktiske procedurer i sygeplejen (PPS) til erstatning af manuelle udarbejdelse og labende vedligeholdelse
af sygeplejefaglige praktiske procedurer. Der skal findes midler til indkeb af systemet (ca. 0,7 mio. kr. 1 2018), herefter vil
den arlige licens udgere ca. 170.000 kr. Licens skal aftholdes inden for eksisterende drift, idet der vil vere tale om
besparelser pd medarbejderressourcer ift. hidtidig opgavelgsning.

Der vil blive forelagt sag omkring nyt omsorgssystem og FS3 i starten af 2018.

Endeligt skal opmarksomheden henledes pa, at der i 2018 vil blive forelagt sag omkring fremtidig anvendelse af de 24
boliger pa Blomstergarden, som pt. anvendes til beboerne fra Skelsker Plejecenter under ombygningen der. Maj 2018
flytter beboerne tilbage til Skeelsker Plejecenter, hvorefter der vil veere 24 ledige boliger pd Blomstergérden. Der er pt.
ikke taget stilling til, hvad der skal ske med disse. Der er i budget 2018 ikke afsat budgetmidler til drift af boligerne,
hvilket vil udgere ca. 8,5 mio. kr. pr ar. Hvis boligerne ikke udlejes vil huslejetab i 2018 udgere ca. 1.3 mio. kr. Der skal
gores opmarksom at der indtil nu ikke har vist sig behov for at boligerne tages i brug.

Okonomiske og personalemaessige konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser, idet der udelukkende er tale om konkret udmentning af de, i det vedtagne budget 2018-
2012, indarbejdede @ndringer.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen.



Indstilling
Chefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Sundheds- og Seniorudvalget godkender folgende udmentning af pulje afsat i budget 2018-2021 pé i alt 9,8 mio.
kr. tilferes omraderne; Vederlagsfti fysioterapi, Feerdigbehandlede patienter og hospice.

2. at Sundheds- og Seniorudvalget tager orientering omkring Lov- og cirkulereprogram samt behov for budgetmidler
pa anleg 1 2018 til efterretning.

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraveerende: Kurt Rasmussen (A)
Indstillingerne tiltraedes.



Punkt 4: Servicepakker til plejecenterbeboere (B)

Sagsfremstilling

4. ServicepakKker til plejecenterbeboere (B)

Sagsnr.: 330-2015-64729 Dok.nr.: 330-2017-721580 Abent
Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget.

Beslutningstema
Sundheds- og Seniorudvalget skal beslutte mindre justeringer til indhold i servicepakker for beboerne for plejecentrene,
herunder hvilke servicepakker, der er obligatoriske og hvilke der er valgfrie.

Baggrund
Sundheds- Seniorudvalget besluttede i efterdret 2015 at harmonisere servicepakker pé plejecentrene, for derved at sikre
ensartet serviceniveau, gget kvalitet og den tilstreekkelige gennemsigtighed.

De harmoniserede priser for plejecenterbeboernes servicepakker er gaeldende for alle kommunens 11 plejecentre, herunder
feelles indhold, kvalitet og pris. De harmoniserede servicepakker medvirker til priseffektivitet og ensartet serviceniveau,
med fokus pa kvalitet, miljevenlighed og sundhed for beboerne.

Retligt grundlag
Vejledning om hjlp og stette efter serviceloven. Herunder borgerens betaling af tilbud efter servicelovens §§ 79, 83 og
84.

Handlemuligheder
Sundheds- og Seniorudvalget kan beslutte de nye priser pa servicepakker for beboerne pa kommunens 11 plejecentre,
treeffe beslutning justeret indhold i ”Plejepakke 1” samt om valgfrihed i forhold til ”Plejepakke 1.

Vurdering

Priserne pa servicepakkerne blev prisfastsat geeldende fra 2016. 2016-priserne blev viderefert i 2017, dog prisfremskrevet.
Reglerne foreskriver, at priserne skal svare til de faktiske udgifter til servicepakkernes indhold. Der er derfor efter 2 ar
behov for en pristilpasning til faktisk udgiftsniveau for de respektive pakkers indhold. Priserne for 2018 er fastsat med
udgangspunkt i faktiske udgifter i 2016 og 2017, samt prisfremskrevet til 2018-priser. I bilag 1 ses sével priser for
servicepakker i 2017 som de nye for 2018.

Da servicepakkerne fra 2016 blev harmoniseret, blev det samtidig besluttet hvilke af servicepakkerne, der er obligatoriske
og hvilke borgeren frit kan velge til/fra.

Rengeringspakken og aktivitetspakke I har siden 2016 varet obligatoriske for alle borgere pa kommunens plejecentre.
Rengeringspakkens indhold er nedvendigt, for at kunne opretholde dels en tilstraekkelig hygiejne samt forebygge
sundhedsfarer. Aktivitetspakke I omfatter et minimum af aktiviteter i dagligdagen pa plejecentrene. Derudover har
Personlig Plejepakke II vaere obligatorisk for de borgere, der er sengeliggende og ikke selv kan klare kropsvask.

Alle gvrige pakker har vaeret valgfrie for alle borgerne pa plejecentrene. Dog vil der for et plejecenters vedkommende
vaere behov for en gradvis indfasning, sddan at de ovennavnte pakker forst gares obligatorisk ifm. nye borgeres
indflytning, for derved at imedega en storre udgiftsforagelse.

Det er plejecenterledernes anbefaling, at Plejepakke 17 fra 2018 bliver valgfti for det enkelte plejecenter. Det betyder, at
det er den enkelte plejecenterleder som afger, hvorvidt det giver mening pé det respektive plejecenter at tilbyde
”Plejepakke 1.

Derudover anbefales, at indholdet af ’Plejepakke 1” endres til, ogsa at omfatte tandberster og tandpasta.

Okonomiske og personalemsessige konsekvenser

Ingen.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen.



Indstilling
Chefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Sundheds- og Seniorudvalget principgodkender priser pa servicepakker gaeldende for 2018.

2. at Sundheds- og Seniorudvalget principgodkender justeret indhold af ”Personlig pleje 1.

3. at Sundheds- og Seniorudvalget principgodkender, at ”Personlig pleje 17 geres valgfri for det enkelte plejecenter at
tilbyde.

4. at Sundheds- og Seniorudvalget videresender sagen til hering i Aldrerddet

Bilag
330-2017-762495 Bilag 1 - Servicepakker plejecenterbeboere 2018

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraverende: Kurt Rasmussen (A)

Tilrettet bilag er uddelt til udvalget og tilknytte referatet.

Udvalget tiltreder indstillingerne.

Bilag

Bilag 1 - Servicepakker plejecenterbeboere 2018



Punkt 5: Renovering af Aktivitetscenter Midgard (B)

Sagsfremstilling
5. Renovering af Aktivitetscenter Midgard (B)
Sagsnr.: 330-2017-82990 Dok.nr.: 330-2017-717425 Abent

Kompetence: Byradet.

Beslutningstema
Der sgges om anlagsbevilling til renovering af Aktivitetscentret Midgérd.

Baggrund
I budgetaftalen for 2018 er afsat rddighedsbeleb pa 4 mio. kr. til renovering af Aktivitetscentret Midgérd i 2018.

Retligt grundlag
Regler for @konomistyring og Ledelsestilsyn i Slagelse Kommune foreskriver, at der skal sgges anleegsbevilling til afsatte
radighedsbelab.

Handlemuligheder

Sundheds- og Seniorudvalget har felgende alternativer for anbefaling overfor @konomiudvalg og Byrad:

1. Anbefale, at @konomiudvalg og Byrad godkender anlagsbevilling pa 4 mio. kr. til renovering af Aktivitetscentret
Midgard

2. Anbefale, at @konomiudvalg og Byrad afviser ansggning om anlagsbevilling til renovering af Aktivitetscentret
Midgérd. Et afslag vil betyde, at projektet ikke kan igangsattes.

Vurdering
Det anbefales, at der gives anlegsbevilling til renoveringen, under henvisning til Budgetaftalen 2018.

Der vil blive udarbejdet projektforslag, nar anlaegsbevilling er godkendt. I bilag 1 fremgar det forste udkast til disponering
af midlerne.

Okonomiske og personalemaessige konsekvenser
Det indstilles, at der gives anlaegsbevilling pa 4 mio. kr., som finansieres af det afsatte radighedsbeleb pa 4 mio. kr. pa
sted nr. 529501 Aktivitetscentret Midgérd, renovering.

I hele 1.000 kr. Politikomrade (2017 [2018 2019 [2020

Bevillingsenske

Drift

Anleg 07.02 4.000

Afledt drift

Finansiering

Afsat radighedsbelob -4.000

Kassen

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Aldre indstiller,



1. at Det anbefales over for @konomiudvalget og Byradet, at der gives anlegsbevilling til renovering af
Aktivitetscentret Midgard pa 4 mio. kr.
2. at Anlegsbevillingen finansieres af afsat rddighedsbeleb pé 4 mio. kr. til renovering af Aktivitetscentret Midgard.

Bilag
330-2017-726713 Bilag 1 - Bevillingsskema anleeg Midgérd

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fravzerende: Kurt Rasmussen (A)
Indstillingerne tiltraedes.

Bilag

Bilag 1 - Bevillingsskema anleeg Midgérd



Punkt 6: Anlegsregnskab mobiltelefoner (B)

Sagsfremstilling

6. Anlaegsregnskab mobiltelefoner (B)

Sagsnr.: 330-2017-82332 Dok.nr.: 330-2017-721422 Abent
Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget.

Beslutningstema
Anlagsregnskab for udskiftning af mobiltelefoner i hjemme- og sygeplejen aflegges til godkendelse. Anlaegsregnskabet
vil indga 1 en samlet oversigt for afsluttede anlaegsregnskaber til Jkonomiudvalg og Byrad.

Baggrund
Der skal afleegges afsluttende anlaegsregnskab for alle anlaegsprojekter.

Udskiftning af mobiltelefoner til medarbejderne i hjemme- og sygeplejen var nedvendigt, for at kunne leve op til den
hurtige udvikling pa det teknologiske omrade. Mobiltelefonerne er et arbejdsredskab, som er uundverligt for
medarbejderne i plejen.

Anlagsbevilling  2.000
Forbrug 1.973

Mindreforbrug 27

Alle tal i 1.000 kr.

Retligt grundlag
Regler for @konomistyring og Ledelsestilsyn for Slagelse Kommune.

Handlemuligheder

Vurdering
Det anbefales, at anleegsregnskabet godkendes, og at mindre forbruget tilfores kassen.

Okonomiske og personalemsessige konsekvenser
I forbindelse med afleeggelse af anleegsregnskaber skal der aflaegges regnskab pr. anlaegsprojekt, hvor et evt. merforbrug
finansieres af udvalgets driftsbudget, mens et evt. mindre forbrug tilferes kassen.

I hele 1.000 Kkr. Politikomrade [2017 [2018 [2019 [2020

Bevillingsenske

Drift

Anlaeg 7.01 -27

Afledt drift

Finansiering

Afsat radighedsbelab

Kassen 27




Konsekvenser for andre udvalg
Ingen.

Indstilling

Centerchefen for Sundhed og Aldre indstiller,

1. at Anlagsregnskabet godkendes.

2. at Det anbefales, at mindre forbruget tilfores kassen.

Bilag
330-2017-726957 Bilag 1 - Anlegsregnskab for mobilt udstyr i plejen

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraveerende: Kurt Rasmussen (A)
Indstillingerne tiltraedes.

Bilag

Bilag 1 - Anlaegsregnskab for mobilt udstyr i plejen



Punkt 7: Fordeling af midler til frivilligt socialt arbejde (§ 18-midler) 2018
(B)

Sagsfremstilling
7. Fordeling af midler til frivilligt socialt arbejde (§ 18-midler) 2018 (B)
Sagsnr.: 330-2017-82968 Dok.nr.: 330-2017-717165 Abent

Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget skal beslutte fordeling af midler til frivilligt socialt arbejde (§ 18-midler) for 2018. Dette pa baggrund af
Indstillingsgruppens anbefaling.

Baggrund

Model for tildeling

Udvalget besluttede d. 3.5.2016 en ny model og kriterier for udmentning af § 18-midler, og det er indenfor rammerne af
denne, at puljen udmentes og Indstillingsgruppen har arbejdet.

Tidsfristen for ansggninger var i ar d. 15. september. Der er blevet informeret om § 18 midler via annoncer i pressen, pa
kommunens hjemmeside samt pé informationsmeder atholdt i Slagelse og Korser.

Indstillingsgruppen

Indstillingsgruppen bestar af repraesentanter fra ZAldreradet, Ungeradet, Udvalget for Aktivt medborgerskab,
Handicapradet og Rédet for socialt udsatte. Medlemmerne af Indstillingsgruppen er udpeget som repreesentanter og
videnspersoner ift. de mélgrupper § 18-midlerne er rettet imod. Herudover sidder udvalgsmedlemmerne Frederik
Pedersen og Steen Olsen i Indstillingsgruppen som udvalgets repraesentanter. I Indstillingsgruppen er ogsa
administrationen repraesenteret ved leder af Sekretariatet i Center for Sundhed og &Aldre.

Mht. behandling af ansegninger gelder de almindelige habilitetsregler.

Indstillingsgruppen har pad mede d. 16.11.2017 dreftet de indkomne ansegninger og pa denne baggrund foreslaet fordeling
af midler.

Det samlede budget for tilskud til frivilligt socialt arbejde (§ 18-midler) i 2018 er 1.729.531 kr. Der er indkommet
anspgninger for i alt 2.762.124,85 kr.

Indstillingsgruppen indstiller et samlet beleb pa 1.729.531,00 kr. til udmentning.

Kommentarer

Landsdcekkende organisationer

Ligesom tidligere ér er der indkommet ansegninger fra landsdeekkende organisationer og fra organisationer, der ikke er
fysisk forankrede Slagelse Kommune. Ansggerne har dog i ansegningerne skullet vise, at deres aktiviteter er lokalt
forankrede og/eller at malgruppen for deres aktiviteter er borgere i Slagelse Kommune, jf. kriterierne.

Driftsmidler

J1. kriterierne, gives der ikke stotte til drift. Dette er der taget hgjde for i Indstillingsgruppens arbejde og indstillinger.
Retligt grundlag

Servicelovens §18

Handlemuligheder
Udvalget kan veelge at tiltreede Indstillingsgruppens indstilling eller vaelge at beslutte en anden fordeling af tilskuddet.

Vurdering
Administrationen anbefaler, at udvalget folger Indstillingsgruppens anbefaling om fordeling af midler.

Okonomiske og personalemaessige konsekvenser



Ingen bemeerkninger

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemerkninger

Indstilling
Centerchef for Sundhed og ZAldre indstiller pa baggrund af Indstillingsgruppen,

1. at Udvalget godkender, at landsdeekkende foreninger, med lokalt baserede aktiviteter og hvor malgruppen er borgere i
Slagelse Kommune, indgar pa lige fod i vurderingen/fordelingen.

2. at Udvalget godkender Indstillingsgruppens samlede anbefaling om fordeling af midlerne pa 1.729.531,00 kr. jf. bilag
2.

Bilag
330-2017-718952 Bilag 1 - Model og kriterier for udmentning af §18 midler

330-2017-718949 Bilag 2 - Ansegninger til § 18 vedr. 2018 til indstillingsgruppe

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:

Fraverende: Kurt Rasmussen (A)

Udvalget tiltraeder indstilling 1.

Udvalget onsker at tildele 20.000 kr. til Solbakkens Venneforening. Udvalget beslutter i gvrigt at folge

indstillingsgruppens anbefaling i indstilling 2 med bemarkning om, at Musicalscenen Storebelt ikke tildeles midler, men
anbefales at sgge puljemidler under Kultur-, Fritids- og Turismeudvalget.

Bilag
Bilag 1 - Model og kriterier for udmentning af §18 midler

Bilag 2 - Ansegninger til § 18 vedr. 2018 til indstillingsgruppe



Punkt 8: Strategi for Boliger til eldre (B)

Sagsfremstilling
8. Strategi for Boliger til zldre (B)
Sagsnr.: 330-2017-66149 Dok.nr.: 330-2017-711657 Abent

Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget.

Beslutningstema
Endelig godkendelse af Strategi for Boliger til @ldre.

Baggrund
Pa Udvalgets made i1 oktober 2017 blev udkast til Strategi for Boliger til &ldre principgodkendt. Udkastet jf. bilag 1, blev
derefter sendt i hering i Aldreraddet og Sektor-MED.

Der foreligger nu heringssvar fra ZAldreradet og fra Sektor-MED for Sundhed og Zldre, hvilket ses i bilag 2 og 3.

Retligt grundlag
Lovgivningen inden for Sundheds- og Seniorudvalgets omrade, samt Vardighedspolitikken for aldreplejen i Slagelse
Kommune.

Handlemuligheder
Sundheds- og Seniorudvalget drefter, hvorvidt de modtagne heringssvar giver anledning til justeringer i udkast til Strategi
for Boliger til @ldre.

Vurdering

Administrationen vurderer, at det foreliggende udkast til Strategi for Boliger til @ldre er i overensstemmelse med den
overordnede vaerdiramme i form af Vardighedspolitikken. De, i strategien, forventede effekter, samt konkrete initiativer,
vil lebende fremover kunne folges og dermed evalueres.

Denne Strategi for Boliger til @ldre erstatter hidtidige ZAldre- og Plejeboligpolitik.
Okonomiske og personalemsessige konsekvenser

Som udgangspunkt er det forudsetningen, at nye aktiviteter og indsatser sker inden for den eksisterende budgetramme.
Ved stotte til nye initiativer samt eventuelle anleegsprojekter soges separate budgetbevillinger til formalet.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen p.t. Der kan fremkomme sammenhenge til andre udvalg, nar strategien skal udmentes.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og ZAldre indstiller,

1. at Sundheds- og Seniorudvalget drefter heringssvarene og tager stilling til, hvorvidt disse giver anledning til justeringer

1 strategien.
2. at Strategi for Boliger til aldre herefter godkendes.

Bilag
330-2017-712913 Bilag 1 - Udkast til Strategi for boliger til aldre

330-2017-689348 Bilag 2 - Heringssvar fra ZAldreradet 31.10.2017.pdf

330-2017-666171 Bilag 3 - Heringssvar fra SektorMed Sundhed og Zldre



Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:

Fravaerende: Kurt Rasmussen (A)

Udvalget tiltreeder indstillingerne og ensker, at heringssvarene indarbejdes, hvorefter sagen genoptages i udvalget.
Udvalget bemerker, at afsnittet om demens preciseres og tydeliggeres.

Bilag
Bilag 1 - Udkast til Strategi for boliger til &ldre
Bilag 2 - Horingssvar fra Aldreradet 31.10.2017.pdf

Bilag 3 - Heringssvar fra SektorMed Sundhed og Zldre



Punkt 9: Initiativretssag - Afbureaukratisering pa zldreomradet (B)

Sagsfremstilling

9. Initiativretssag - Afbureaukratisering pa zldreomradet (B)

Sagsnr.: 330-2017-75794 Dok.nr.: 330-2017-661210 Abent
Kompetence: Byradet

Beslutningstema

Pa Aldre-sagens velgermede i Slagelse (16. oktober 2017) var alle kommunens partier og lister enige om, at
bureaukratiet pa &ldreomradet har taget overhand, og alle ville afbureaukratisere. SF efterlyser derfor konkrete eksempler
pa regelsanering, som kan skabe mere tid til kerneopgaverne i vores Sundheds- og Senioromrade.

Baggrund

SF oplever, at omréadet er presset af, at der pa landsplan og i Slagelse kommune bliver flere &ldre. Mange lever heldigvis
leengere og har en tryg og aktiv seniortilvaerelse. Men det kan ikke skygge for, at der stadig bliver flere &ldre, som har
behov for hjemmehjalp og omsorgstid i hjemmet. Desuden oplever SF at Sundheds- og Seniorudvalget er presset pa
gkonomien, hvorfor det vil vare oplagt at kigge pa, hvordan man undgér, at de ansatte bruger tid pa div. registrering og
bureaukratiske arbejdsopgaver med henblik pa at frigive tid til omsorgstid hos borgerne.

SF foreslar derfor at byradets partier i faellesskab anmoder medarbejdere i Sundheds- og Senioromradet, ledelse i omradet,
de faglige organisationer, &ldreradet og parerende om at komme med input til en regelsanering og afbureaukratisering pa
omradet. SF foreslér at de midler, der frigives ved en regelsanering/ afbureaukratisering bliver i udvalgets omrade med det
formal, at skabe mere tid til kerneopgaverne i omradet.

Retligt grundlag
Byradsmedlemmers ret til at indbringe en sag for Byradet folger af § 11 i Styrelsesloven.

Handlemuligheder
Ingen bemarkninger

Vurdering
Ingen bemerkninger

Okonomiske og personalemsessige konsekvenser
Ingen bemerkninger

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemerkninger

Indstilling
Byradsmedlem Helle Blak (F) indstiller,

1. at medarbejdere i Sundheds- og Senioromrédet, ledelse i Sundheds- og Senior omrédet, relevante faglige
organisationer, Aldreradet, Aldresagen samt pargrende inviteres til at komme med input til en regelsanering og
afbureaukratisering indenfor omrédet.

2. at Sundheds- og Seniorudvalget beholder de midler, som spares ved afbureaukratiseringen, bibeholdes i omrddet med
henblik pa at skabe mere tid til de borgernare kerneopgaver.

Beslutning i Byradet den 30. oktober 2017:
Fravaerende: Jens Jorgensen (Udenfor partierne), Troels Christensen (I), Villum Christensen (I)
Forslaget oversendes til det videre arbejde, jfr. budgetforliget, med de store velfaerdsomrader.

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fravezerende: Kurt Rasmussen (A)
Indstillingerne tiltraedes.



Punkt 10: Analyse af hjemme- og sygeplejen - jf. budgetaftalen 2018 (B)

Sagsfremstilling

10. Analyse af hjemme- og sygeplejen - jf. budgetaftalen 2018 (B)

Sagsnr.: 330-2017-21232 Dok.nr.: 330-2017-724889 Abent
Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget samt Jkonomiudvalget.

Beslutningstema
Fagudvalget bedes drafte igangsatning og rammer for analyser af velfeerdsomraderne og pé denne baggrund sende
kommentarer og anbefalinger til @konomiudvalget.

Okonomiudvalget skal godkende igangsatningen af analyserne og tage fagudvalgenes beslutning om fokusomrader og
udfordringer til efterretning.

Baggrund

I budgetaftalen for 2018 indgér felgende indsats:

”fa analyseret velfardsomraderne — hjemmepleje, sygepleje, arbejdsmarkedet, handicap og psykiatri samt det serlige
berneungeomrade. Vi er optaget af, at borgernes behov er i centrum. Arbejdet forelaegges Byrad ved
budgetforhandlingerne i 2018”.

Velferdsomraderne arbejdsmarked, handicap og psykiatri, &ldre samt det serlige berneungeomrade er alle omréader, hvor
der de seneste ar er gennemfort en del analyser (herunder 360 graders analyser), nogle via interne konsulenter, andre med
hjeelp fra eksterne konsulenter.

De navnte omrader har endvidere forskellige udfordringer. Faelles for dem alle er dog, i sterre eller mindre grad,
udfordringer i forhold til styring af omradet og et stigende pres med tilgang af stadig flere borgere og stadigt mere
komplekse forleb. Kompleksiteten forudsetter at indsatser og arbejdsprocesser bl.a. planlegges og gennemfores pa tvers
af fagligheder, organisationen eksterne samarbejdspartnere.

Ovennavnte ber vaere udgangspunktet for den raekke af analyser, der skal igangseettes.

Opsummerende ber planleegningen af analysen tage afseet i folgende principper:

- Der skal i planleegningen tages hensyn til det enkelte omrades behov, forskelligheder og historik — dvs. analysernes
forleb, fokus og output kan blive meget forskelligt

- Analysens design skal sikre hgj grad af involvering af omradets ledere, medarbejdere og brugergrupper

- Milepele i forlabet, hvor det politiske niveau far forelagt delresultater/resultater er tydelige ved analysens start

- Analyserne tilrettelgges, sé der, hvis det vurderes at kunne give vaerdi, kommer nye gjne” pa fokusomraderne, dvs. i
et eller andet omfang tilknyttes eksterne konsulenter til opgaven

- Borgernes behov og kerneopgaven skal sattes i centrum i analyserne.

Det anbefales, at analysernes fokus indenfor de enkelte omrader udpeges af fagudvalgene.

Fagudvalgene har siledes mulighed for at komme med bemarkninger til ovenstdende principper og beslutte de
fokusomrader og udfordringer, der skal omfattes af analyserne.

Okonomiudvalget orienteres efterfalgende om fokusomraderne.

Resultaterne forelegges fagudvalgene, @U og Byrad.

Pa hjemme- og sygeplejens omrade, under Sundheds- og Seniorudvalget, peges fra administrationens side pa felgende
fokusomrader og udfordringer, der ber omfattes af analyserne:

- Organisering (medarbejdergrupper og ledelse)

- Takstberegningen/takstfastsattelse og takstafregning

- Fraveer (hvordan styrkes medarbejdernes tilstedevarelse og minimering af fraveer)

- Planlaegning (optimering af tjenestetidsplanlagning (vagtplan for medarbejderne) og ruteplanlaegning (ift. borgerne)
- Ledelse (ledelsesroller, ledelseskompetencer og ledelsesrum — pa alle niveauer) og ledelsesunderstattelse

- Styringsmodel og underliggende daglig styring (drift)

- Datagrundlag (herunder sammenhang mellem plejebehov og normering faggruppeopdelt)

- Afdeekning af kultur og mindset



- Visitering i forhold til borgergrundlag (far borgerne det de har behov for sammenholdt med borgergrundlaget og
serviceniveau).

Af hensyn til tidshorisonten — altsé en foreleggelse af resultatet forud for budgetforhandlingerne 1 2018 — skal
planlegningen igangsettes snarest muligt, sdledes at fagudvalgene senest pd meder januar eller februar 2018 udpeger
fokusomrader. Safremt et udvalg vurderer, at der er et akut behov for at gennemfore en analyse, vil det vere
hensigtsmaessigt at igangsaette denne tidligere.

Retligt grundlag
Kommunalfuldmagten.

Handlemuligheder

- Analyserne kan igangsettes med de oplistede principper som ramme

- Der kan tilfojes/fjernes principper

- Fagudvalget kan udsette udpegning af fokusomrader og udfordringer der skal omfattes af analyserne til beslutning i de
nye fagudvalg

Vurdering

Det anbefales at analyserne gennemferes med afset i omradernes forskellige behov og at fagudvalgene udpeger
fokusomrader og udfordringer. Endvidere at der gives mulighed for at igangsette analyserne senest februar 2018 og
tidligere ved behov.

Okonomiske og personalemsessige konsekvenser

Analyserne forudsetter, at de enkelte omréader afsatter ressourcer til at bidrage med oplysninger, data og faktuelt viden
undervejs. Endvidere at der skabes rammer hvor medarbejdere og MED-udvalg kan involveres. Nar der er truffet
eventuelle politiske beslutninger om hvordan resultaterne skal udmentes, skal der planleegges information og
personalepolitiske processer, jf. de personalepolitiske retningslinjer og Kodeks for godt samarbejde.

Safremt det besluttes at gennemfore forlab ved brug af eksterne konsulenter, vil der vare omkostninger forbundet med
dette. Omkostningerne vil blive aftholdt indenfor de afsatte rammer, serligt via de centrale puljemidler. Den konkrete
udmentning tages pa ved forste budgetopfoelgning 2018.

Konsekvenser for andre udvalg
Vurderes lgbende.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Udvalget udpeger fokusomrader og udfordringer der skal omfattes af analyserne

2. at Sundheds- og Seniorudvalget beslutter, hvornar analysen skal igangszttes

3. at Qkonomiudvalget tager de udpegede fokusomrader og udfordringer til efterretning

4. at Qkonomiudvalget godkender tidspunkt for igangsaetning senest februar 2018 og tidligere, hvis fagudvalget
skenner der er behov for det

5. at Finansieringen dreftes i forbindelse med forste budgetopfolgning 2018

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:

Fraverende: Kurt Rasmussen (A)

Ad 1. Udvalget ensker - foruden de opstillede fokusomrader - at de gkonomiske sty-ringskompetencer i centret medtages
(gerne under styringsmodel og underliggende daglige styring) i analysen.

Ad 2. Analysen igangsattes hurtigst muligt.

Udvalget anbefaler 3. 4. og 5. at overfor @konomiudvalget.



Punkt 11: Kvalitetsstandard personlig og praktisk hjaelp samt madservice,
rehabiliteringsforleb, aflastning, traening og sygepleje 2018 (B)

Sagsfremstilling

11. Kbvalitetsstandard personlig og praktisk hjzelp samt madservice, rehabiliteringsforleb,
aflastning, traening og sygepleje 2018 (B)

Sagsnr.: 330-2017-83570 Dok.nr.: 330-2017-722221 Abent
Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget

Beslutningstema

Udvalget skal tage stilling til om Kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjelp, madservice, rehabiliteringsforlab,
aflastning, treening og sygepleje 2018 kan principgodkendes, inden den sendes til hering i Aldrerddet, Handicapradet og
Rédet for Socialt Udsatte.

Baggrund

Mindst en gang arligt skal kommunalbestyrelsen udarbejde kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjelp samt
madservice efter servicelovens § 83, for rehabiliteringsforlgb efter servicelovens § 83 a samt for genoptrening og
vedligeholdende treening efter servicelovens § 86.

Der er ikke lovkrav om kvalitetsstandard for aflastning efter servicelovens § 84 eller for sygepleje efter sundhedslovens §
138. Béde aflastning og sygepleje er indarbejdet i kvalitetsstandarden set ud fra perspektivet om det ssmmenheangende
borgerforleb.

Den lovpligtige kvalitetsstandard skal indeholde en generel serviceinformation til borgerne om den hjzelp, de kan forvente
at fa fra kommunen, hvis de far behov for personlig og praktisk hjzelp efter servicelovens § 83, et rehabiliteringsforlob
efter servicelovens § 83 a eller for treening efter servicelovens § 86. Beskrivelsen skal danne grundlag for en sikring af
sammenhangen mellem serviceniveau, de resurser, der er afsat og leveringen af hjelpen. Kvalitetsstandarden skal ogsé
indeholde mal for, hvordan dette sikres, og hvordan der folges op pa mélene. Kravene til den kvalitet, leveranderen skal
levere, skal ogsa fremga af kvalitetsstandarden.

Retligt grundlag

Kwvalitetsstandarden for personlig og praktisk hjeelp samt madservice, rehabiliteringsforleb, aflastning, treening og
sygepleje 2018 er indholdsmaessigt ikke endret i forhold til kvalitetsstandarden for 2017, der er godkendt af Sundheds —
og Seniorudvalget den 8. marts 2017.

Der er foretaget enkelte redaktionelle @ndringer (fremhavet med red skrift). Kvalitetskrav for personlig og praktisk hjeelp
samt rehabilitering er tilrettet, sd de svarer overens med strategien for rehabilitering, omsorg og pleje og
vaerdighedspolitikken for @ldre i Slagelse Kommune.

Slagelse Kommune har vedtaget at bruge det nationale ydelseskatalog for sygepleje, udarbejdet af KL i forbindelse med
partnerskabsaftalen, som Slagelse Kommune var en del af. Pé den baggrund er der ikke metodefrihed til at @ndre i
hverken ydelsesoverskrifterne eller i selve teksten til ydelsesbeskrivelserne, der bygger pad Sundhedsstyrelsens
retningslinjer for de 12 sygeplejefaglige problemomrader.

I alle ydelsesbeskrivelser for sygepleje er teksten om videredelegering af sundhedslovsydelser rettet med henvisning til
bilag om Kompetenceprofil for Sundhedslovsydelser.

Bilaget er lige udarbejdet og skal til hering i Sektor Med inden endelig godkendelse. Herefter sendes bilaget sammen med
kvalitetsstandarden til de heringsberettigede parter, og udvalget vil f4 den at se sammen med heringssvarene til
kvalitetsstandarden.

Handlemuligheder

Kwvalitetsstandard for personlig og praktisk hjelp samt madservice, rehabiliteringsforlab, aflastning, treening og sygepleje
2018 principgodkendes af Sundheds — og Seniorudvalget og sendes til hering i henholdsvis Aldreradet, Handicapradet og
Rédet for Socialt Udsatte. Heringssvar indarbejdes herefter i kvalitetsstandarden, der sendes til endelig godkendelse i
Sundheds — og Seniorudvalget.

Vurdering
Det er administrationens vurdering, at indholdet i kvalitetsstandarden lever op til lovens krav og kan principgodkendes pa
den baggrund.



Det er ogsa administrationens vurdering, at bilaget Kompetenceprofiler for Sundhedslovsydelser lever op til lovens krav
om videredelegering.

Okonomiske og personalemsessige konsekvenser
Ingen.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og ZAldre indstiller,

1. at Sundheds- og Seniorudvalget principgodkender Kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjaelp, rehabilitering,
aflastning, treening og sygepleje 2018.

2. at Sundheds- og Seniorudvalget sender kvalitetsstandarden inkl. Bilag Kompetenceprofiler for Sundhedslovsydelser til
hering i henholdsvis Aldrerddet, Handicapradet og Rédet for Socialt Udsatte.

Bilag
330-2017- Kvalitetsstandard personlig og praktisk hjaelp samt madservice,
730423 rehabilitering, aflastning, treening og sygepleje 2018

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraverende: Kurt Rasmussen (A)
Indstillingerne tiltraedes.

Bilag

Kvalitetsstandard personlig og praktisk hjelp samt madservice, rehabilitering, aflastning, treening og sygepleje 2018



Punkt 12: Tilsynspolitik 2018 for Frit Valg iht. §§ 83 a og 83 (B)

Sagsfremstilling
12. Tilsynspolitik 2018 for Frit Valg iht. §§ 83 a og 83 (B)
Sagsnr.: 330-2017-84067 Dok.nr.: 330-2017-727844 Abent

Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget

Beslutningstema

Udvalget skal behandle og godkende forslag til Tilsynspolitik for 2018, der vedrerer tilsyn og opfelgning pa tilbud efter
servicelovens §§ 83 og 83a til borger i eget hjem.

Baggrund

Loven siger, at kommunerne skal udarbejde en tilsynspolitik for alle tilbud efter § 83 - personlig og praktisk hjalp samt

madservice, som er omfattet af reglerne om frit valg af leverander efter servicelovens § 91.

I forhold til tilsynspolitikken for 2017 er der i forslaget til tilsynspolitikken for 2018 foretaget eendringer i, hvordan tilsyn
og opfelgning sker.

Tilsynspolitikken danner rammen for kommunens tilsyn og opfelgning af alle tilbud efter § 83 og rehabiliteringstilbud
efter § 83 a til borgere i eget hjem.

Den omfatter retningslinjer og procedurer for, hvordan der fores tilsyn med kommunens leveranderer, med hjelpens
udferelse og, hvordan der felges op pa tilsynsresultaterne.

Tilsynets konkrete mél og fokus er:

I forhold til servicelovens § 83,

- At sikre at hjeelpen udferes efter retningslinjerne i den gaeldende kvalitetsstandard

- At sikre overensstemmelse mellem de visiterede indsatser og den hjelp, der faktisk udferes
- At sikre at de visiterede indsatser leveres indenfor den aftalte tid

- At sikre opfelgning, nar hjelpen endrer sig

- At styrke den ledelsesmaessige opfelgning i hjemmeplejen

I forhold til servicelovens § 83 a,

- At sikre borgernes medinddragelse i eget rehabiliteringsforleb

- At sikre et mélrettet arbejde ud fra borgers mal

- At fokusere pa at der samarbejdes tvaerfagligt om en helhedsorienteret borgerrettet indsats

Tilsynet er baseret pé besog i udvalgte borgeres hjem, hvor en medarbejder fra Sekretariatet i Center for Sundhed og
Zldre gennemforer et interview med borgeren. Interviewet tager udgangspunkt i en spergeguide. Metoden med en
spergeguide til brug for opsamling af data har veret anvendt ved tidligere tilsyn og opfelgning foretaget af visitator i
Myndighedsafdelingen.

Resultatet af tilsyn og opfelgning ved besog hos borgere i eget hjem; jfr. Tilsynspolitikken 2018 — vil Udvalget fa forelagt

til orientering i foraret 2019.

Retligt grundlag
Lov om social service § 151 c.



Handlemuligheder

Kommunen er ikke i henhold til servicelovens § 151 c forpligtet til at udarbejde en tilsynspolitik for den del, der vedrerer
tilbud om rehabilitering efter servicelovens § 83 a.

Men Kommunen har i henhold servicelovens § 151 pligt til at fere tilsyn med, at de kommunale opgaver efter § 83 a loses
i overensstemmelse med de afgerelser, der er truffet og det serviceniveau (kvalitetsstandarden), der er politisk vedtaget.
Som folge heraf er § 83 a indarbejdet i Tilsynspolitikken.

Det foreslés, at Udvalget sender forslag til Tilsynspolitik 2018 til hering i ZAldreradet, Handicaprddet og Udsatteradet.

Vurdering

Malgruppen for rehabiliteringsforleb efter § 83 a er de borgere, der er omfattet af malgruppen for hjaelp efter
servicelovens § 83, og hvor et rehabiliteringsforleb vurderes at kunne forbedre borgerens funktionsevne og dermed
nedsatte behovet for hjelp efter § 83. Rehabiliteringsforlebet relaterer sig siledes til den hjeelp, der kan gives efter § 83.
Som folge heraf er det administrationens vurdering, at tilsynspolitikken ogsé bar omfatte tilsyn og opfelgning pa stette og
indsatser, der iverksettes; jfr. servicelovens § 83 a, til borgere i eget hjem.

Metoden med at anvende et spargeskema til brug for dialogen med borgeren og opsamling af data har fungeret godt i de
seneste ar. Metoden er derfor viderefort i forslag til Tilsynspolitik for 2018 om end med en interviewer fra Sekretariatet.
Interviewmedarbejderen vil have en mere objektiv tilgang til undersegelsen, hvilket vil ege kvaliteten af tilsynet og
opfelgningen.

Okonomiske og personalemsessige konsekvenser
Ingen.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og &ldre indstiller,

1. at Udvalget principgodkender forslaget til Tilsynspolitik for 2018, hvorefter sagen fremsendes til haring i Aldreradet,
Handicapradet og Udsatteradet.

Bilag
330-2017-730269 Forslag Tilsynspolitik 2018

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraverende: Kurt Rasmussen (A)
Indstillingen tiltredes.

Bilag

Forslag Tilsynspolitik 2018



Punkt 13: Vilkar og drift for Aldreradet 2018-2021 (B)

Sagsfremstilling
13. Vilkar og drift for Aldreradet 2018-2021 (B)
Sagsnr.: 330-2017-85493 Dok.nr.: 330-2017-738715 Abent

Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget skal treeffe beslutning om fremtidige vilkar og drift for Aldreradet fra 1. januar 2018.
Nedenstéende sag har veret droftet i £ldreradet med nedenstaende beslutning.

Beslutningstema
Zldreradet orienteres om fremtidige vilkar, nér et nyt aeldrerad treeder sammen d. 1. januar 2018.

Baggrund

Nearverende dagsordenspunkt har til formal at orientere omkring de vilkar, som kommer til at gaelde for det &ldrerad,
som traeder sammen pr. 1. januar 2018. Orienteringen tager udgangspunkt i en beskrivelse af de vilkar, som gelder for det
nuvarende aldrerad.

Budgetmaessige forhold:
Aldrerddets budget indgar som en delpost under et faeellesbudget for byradet, herunder @konomiudvalg og fagudvalg.

I dag bliver nogle af @ldreradets driftsudgifter afholdt under @ldreradets delpost (eksempelvis kontorhold) og andre
aftholdes under feellesbudgettet (karselsgodtgerelse og diseter). Det har tidligere vaeret aftalt, at alle driftsudgifter atholdes
under fzllesbudgettet, men praksis er ikke blevet justeret i henhold til denne beslutning. Dette vil blive gjort fra 2018 og
frem.

Idet Fldreradets budget er en delmeengde af fellesbudgettet under byradet, har det ikke den store praktiske betydning, om
udgiftsposter ligger under feellesbudgettet eller under Zldreradets delpost. Det vil dog give et mere tydeligt billede af
disponible midler til aktiviteter under ZAldrerddet, nar den lebende drift ikke indgér.

12016 var der afsat 188.871 kr. til Aldreradets delpost, hvoraf der blev anvendt 151.896. I henhold til de almindelige
overforselsregler for kommunale budgetter blev der séledes overfort 37.000 til 2017.

Med overforslen blev det disponible budget for 2017 pé i alt 230.366 (193.366 + 37.000). 1 2017 er der ind til udgangen af
oktober forbrugt 135.964.

Der er gennem 2017 erkendt et generelt behov for et gget fokus pa mere retvisende skonomistyring i hele Slagelse
Kommune og deraf folger et behov for mere retvisende disponering af tildelte midler pa alle omréder.

For at kunne stille et budget til radighed for Aldreradet, som er afstemt med det forventede aktivitetsniveau, er der behov
for at Aldrerddet fra 2018 og frem udarbejder en aktivitetsplan for det kommende ar. Aktivitetsplanen ber indeholde
forventede antal meder, de forventede aktiviteter gennem aret samt forventninger til deltagelse i kurser, seminarer,
temadage m.v., herunder forventede udgifter til de enkelte aktiviteter.

Budgetopfelgning bliver lebende foretaget af Ledelsessekretariatet i samarbejde med Center for Sundhed og Zldre i
forbindelse med det ménedlige ledelsestilsyn samt de fire drlige budgetopfelgninger og i henhold til de aftaler, som er
besluttet pa aldreraidsmaderne.

Ud fra et planleegningsmaessig behov er budget til Eldreradets aktiviteter i 2018 umiddelbart fastholdt pd samme niveau
2017 og kan evt. justeres, nér £Aldreradet har udarbejdet ovennavnte aktivitetsplan. Med henblik pé at fastlegge
fremtidige budgetter, anbefales aktivitetsplan for det efterfolgende &r fremover fastlagt pa Zldrerdadets mede i november.

Aldreradets virke og vilkar:
De godkendte vedtaegter for Aldreradet i Slagelse Kommune af 20. december 2015 viderefores til det nye ZAldrerad, som

starter d. 1. januar 2018.
Aldreradet beslutter forretningsorden for Aldrerddet pa sit konstituerende made.



Aldreradets medlemmer modtager arligt et beleb til kontorhold samt skattepligtig telefongodtgarelse, ligesom radets
medlemmer fér stillet Ipads til rddighed, idet dagsordener og bilag tilgér elektronisk.

Zldreradets medlemmer bliver introduceret til elektronisk registrering af dizeter og kersel, for derved at optimere
arbejdsgange i forbindelse med administration.

Sagen fremlaegges for Sundheds- og Seniorudvalget d. 6. december 2017, hvor evt. bemaerkninger fra Aldreradet
medsendes.

Retligt grundlag
Retssikkerhedsloven §30 og §31.
Styrelsesloven §16a

Indstilling
Centerchefen for HR indstiller,

1. at Aldreradet tager orienteringen til efterretning
2. at Fldrerddet evt. fremsaetter anbefalinger til endringer af vilkar og drift af Aldrerddet 2018-2021.

Beslutning fra Aldreriadets mede den 28.
Punktet er udsat jfr. punkt 2 — Godkendelse af dagsorden

Indstilling
Centerchefen for HR indstiller,

1. at Udvalget for Sundhed- og Senior godkender den beskrevne model.

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraveerende: Kurt Rasmussen (A)
Indstillingen tiltraedes.



Punkt 14: Veteranstrategi (B)

Sagsfremstilling

14. Veteranstrategi (B)

Sagsnr.: 330-2017-44427 Dok.nr.: 330-2017-707814 Abent
Kompetence: Byradet

Beslutningstema
Beskaftigelses og Integrationsudvalget har vedtaget en veteranstrategi for Slagelse Kommune. Strategien udger ligeledes
grundlaget for et efterfolgende arbejde med en arsrapport for veteranarbejdet i kommunen.

Udvalget fremsender nu denne til relevante fagudvalg samt til Byradet. Udvalgene anmodes om at drefte strategien samt
oversende udvalgenes eventuelle kommentarer til Byradets behandling i december.

Administrations oplag til en revideret veteranstrategi fremgér af bilag 1.

Baggrund

Som kaserneby, der bade huser Garderhusar Kasernen og Fladestationen i Korser, har Slagelse Kommune en sarlig
forpligtigelse til at sikre veteraner og tidligere udsendte gode forhold og stette i forhold til de problemstillinger, de
meder.

I Slagelse Kommune bor der ca. 800 veteraner med tidligere udsendelser bag sig. Ifelge Socialforskningsinstituttet far ca.
¢én ud af seks tidligere udsendte problemer senere i livet som folge af de oplevelser, de har haft under deres udsendelse.
Slagelse Kommune ensker, at understotte veteranerne i at vere i stand til at handtere de udfordringer som direkte eller
indirekte skyldes deres udsendelse.

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget blev derfor p4 mede den 8. august 2017 prasenteret for et opleg til en
veteranstrategi for Slagelse Kommune. Udvalget besluttede, at de enskede administrationen skulle arbejde videre med
denne strategi og forelaegge resultatet pa et efterfolgende mede.

Udvalget enskede ligeledes, at den reviderede strategi kom i hering blandt interessenter og interesseorganisationer. Center
for Arbejdsmarked og Integration har atholdt et dialogmede om Kommunens veteranstrategi den 12. oktober 2017. Til
medet deltog repraesentanter fra 13 forskellige organisationer, akterer og samarbejdspartnere samt repraesentanter fra
frivillige organisationer pa veteranomradet. Der var tale om deltagere fra sdvel nationale og lokale organisationer. Modet
gav en raekke input til strategi og det videre arbejde, som blev indarbejdet i strategien.

Udvalget blev pé baggrund heraf praesenteret for en revideret strategi pd mede den 7. november 2017. Udvalget besluttede
dog, at de enskede administrationen skulle tydeliggere, hvad strategien havde af betydning for veteranerne i Slagelse.
Udvalget godkendte pd samme mede administrationens oplaeg til arbejde med en arlig arsrapport som beskrevet under
”arsrapport og det videre arbejdere” nedenfor. Udvalget enskede dog allerede nu en oversigt over eksisterende tilbud
malrettet veteraner fremsendt sammen med oplagget til strategien. Denne liste skal ikke ses som en endelig opgerelse
over veteranindsatsen in Slagelse Kommune, men som et forste udgangspunkt for det videre arbejde med veteranindsatsen
i Kommunen, og et udgangspunkt for samarbejdet om at formulere en fremadrettet arsrapport for omradet. Listen med
tilbud i kommunen fremgar af bilag 2.

Strategien

Oplegget til kommunens veteranstrategi tager udgangspunkt i den nationale veteranpolitik tilpasset til de lokale forhold,
samt forskellige input der er kom pa ovennavnte dialogmede. Formalet med strategien er at styrke arbejdet omkring
veteraner, og stette serligt de udsatte veteraner i deres tilbagevenden til en almindelig hverdag sammen med deres familie
og parerende.

Veteranstrategien skal anvendes - og anvendes allerede i dag - som pejlepind for kommunens arbejde. Elementer af
strategien indgar ligeledes allerede i kommunens dreftelser med andre akterer og i kommunens eksterne kommunikation
pa omradet.

Veteranstrategien definerer en veteran pa folgende méde: ” En veteran er en person, der pd baggrund af en beslutning
truffet af folketinget, regeringen, eller en minister har veeret udsendt i mindst én international mission.”



Veteranstrategien er inddelt i fem spor:

1. Anerkendelse

Vi anerkender veteranerne for den indsats, som veteranerne har ydet for Danmark, ligesom vi anerkender de péarerende for
den stotte og det afsavn, som de yder veteraner for, under og efter udsendelserne. Fokus er bade pé anerkendelse i
hverdagen og ved officielle arrangementer og maerkedage.

2. Information

Kendskab til de serlige forhold, der kan vere forbundet med at have vearet udsendt, er det forste skridt i arbejdet med
veteraner og deres parerende. Samtidigt er der behov for at arbejde pa en felles ramme for deling af information om og
for veteraner.

3. Parerende
Det at vaere parerende stiller i sig selv store krav og er pd den méade en del af den udsendtes indsats. Dette skal
anerkendes, og de parerende skal have adgang til statte pd samme made som veteranerne herunder isaer familie og bern.

4. Koordinering

Kommunen har medansvar for at finde veteraner, der har behov for hjelp. Samtidig skal vi tage medansvar for at bygge
bro til de rette instanser, der hvor det er nedvendigt og relevant. Dette geelder bade i forhold til forsvars-, regionale-,
kommunale- og frivillige akterer. Dette arbejde involverer i hej grad et samarbejde mellem kommunens
veterankoordinator og Veterancentret samt relevante akterer i kommunen.

5. Udvikling af indsatser og samarbejder

Igennem dialog med veteraner og péarerende, skal der dannes grundlag for en udvikling af indsatsen over for veteraner og
parerende. Der skal udvikles rammer, som har til formal at hjelpe veteraner med forskellige udfordringer tilbage i
beskeeftigelse, der hvor der er et behov. Der enskes udvikling af private arbejdsmarkedsrettede tiltag, som skal bidrage til
rehabiliteringsindsatsen og skal understettes gennem erfaringsudveksling.

Arsrapport og det videre arbejde

For at sikre forankring af arbejdet, leegges der op til, at der hvert &r udarbejdes en arsrapport for veteranindsatsen i
kommunen. Denne skal bade indeholde en status pé det gennemforte arbejde i det forgangne &r, samt potentialer for
udviklingen af veteranindsatsen i det kommende ar. Som et centralt element i udformningen af og input til disse
arsrapporter vil kommunen gennemfore dialogprocesser blandt de bererte samarbejdspartnere, interessenter og akterer.
Herunder i forhold til, hvad en sadan arsrapport skal indeholde, og hvordan man kan male pa veteranindsatsen pa en
meningsfuld made.

Nedenfor forefindes administrationens opleg til en tidsplan og arshjul for en sddan é&rsrapport.

Tidsplan — og fremadrettet arshjul for arsrapporter

- December 2017: Praesentation af den reviderede strategi for Beskeaftigelses- og Integrationsudvalget

- November og december 2017: Praesentation af den reviderede strategi for andre relevante fagudvalg og for Byradet
- Januar 2018: Dialog med interne og eksterne samarbejdspartnere i forhold til indhold og struktur pa &rsrapporten

- Marts 2018: Praesentation af indholdselementer og struktur for arsrapporten for BIU

- Januar 2019: Praesentation af forste arsrapport for de politiske udvalg

Retligt grundlag
Danmarks Veteranpolitik.

Handlemuligheder
Udvalget drefter opleaeg til veteranstrategi og plan for arbejde med en arsrapport. Udvalget sender veteranstrategien videre
til Byrddet med eventuelle kommentarer.

Vurdering
Administrationen anbefaler, at udvalget godkender oplaegget til veteranstrategien og den tilherende plan for udarbejdelse
af &rsrapport.

Okonomiske og personalemaessige konsekvenser
Eventuelle udgifter i forbindelse med Veteranstrategien forventes indeholdt i de enkelte omraders driftsbudgetter.

Konsekvenser for andre udvalg
Strategien og den kommende arsrapport ber behandles af Uddannelsesudvalget, Handikap- og Psykiatriudvalget,
Sundheds- og Seniorudvalget, samt Byradet.



Indstilling
Arbejdsmarkedschefen indstiller,

1. at Udvalget godkender den opdaterede Veteranstrategi
2. at Udvalget godkender administrationens oplag til en tidsplan for udarbejdelse af en arsrapport
3. at Udvalget indstiller Veteranstrategi til byradets godkendelse

Beslutning i Uddannelsesudvalget den 4. december 2017:
Fravezerende: Johnny Persson (V), Thomas Clausen (Q)
Godkendt.

Beslutning i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget den 5. december 2017:
Fravaerende:
Godkendt.

Bilag
330-2017-718421 Bilag 1 - Veteranstrategi Slagelse Kommune

330-2017-725079 Bilag 2 - Oversigt over tilbud til veteraner og parerende

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraveerende: Kurt Rasmussen (A)
Indstillingerne tiltraedes.

Bilag
Bilag 1 - Veteranstrategi Slagelse Kommune

Bilag 2 - Oversigt over tilbud til veteraner og parerende



Punkt 15: Brugertilfredshedsundersegelse forar 2017, genoptraening (O)

Sagsfremstilling

15. Brugertilfredshedsundersegelse forar 2017, genoptraening (O)

Sagsnr.: 330-2016-62736 Dok.nr.: 330-2017-728015 Abent
Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Orientering om gennemfort brugertilfredshedsunderseggelse 2017 for almen genoptrening, Sundhedsloven §140

Baggrund

Undersggelsen er gennemfort som opfelgning pé brugertilfredshedsundersegelsen gennemfort i 2016. Skabelonen har
veret den samme som ved sidste undersggelse, hvor KL’s spergeramme er anvendt.

KL har i samarbejde med relevante ministerier udarbejdet en spergeramme inden for konceptet “sammenlignelige
brugertilfredshedsundersogelser”.

Malgruppen for brugertilfredshedsundersggelsen er borgere, der afslutter et genoptreeningsforleb, de er henvist til, enten
under Sundhedsloven §140 eller Serviceloven §86 stk. 1. Undersggelsen udferes over 14 dage, og alle der er afsluttet i
denne periode inviteres til at svare pa undersagelsen.

Alle data laegges pa tilfredshedsportalen, sa der er mulighed for at sammenligne data med sidste ars data, samt pa tvers af
kommuner. Ved brugertilfredshedsundersogelsen gennemfort i 2016 og 1 2017 fandtes en generel tilfredshed med
genoptreningen i Slagelse kommune. Generelt ligger Region Sjalland hejere end de ovrige regioner. For Slagelse
Kommune gzlder, at vi far en samlet tilfredshed péa 4,72 ud af 5 (bilag 1).

Herunder de fem laveste vurderinger og de fem hgjeste vurderinger fra respondenterne i Slagelse Kommune 2017. Den
samlede undersogelse ses i bilag 2

De frem laveste vurderinger

I de to ar, er der fuldsteendig sammenfald, mellem de spergsmal som respondenterne har vurderet lavest.
Spergsmaélene er:

1) Information om genoptraening ved udskrivning fra sygehus?

2) Egen indsats treeningsforlgb?

3) Information om ventetid?

4) Omkladningsfaciliteter?

5) Badefaciliteter?

For spergsmal 1 og 3 gaelder, at der er stort set samme tilfredshed i 2016 og 2017. Svarfordelingen pé de to spergsmal
ligger med 85-87 af respondenterne, der enten er tilfredse eller meget tilfredse med genoptraeningen.

For spergsmaél 2 gaelder, at respondenterne i 2017 angiver at 96 procent af dem er enten tilfredse eller meget tilfredse med
egen indsatsen. Her er der sket en stigning fra de i 2016 1& pa 86 procent, der var tilfredse eller meget tilfredse.

For spargsmal 4 og 5 geelder, at der er meget f& svar pa det spergsmal. Det heenger nok primart sammen med, at der ikke
er disse faciliteter til rddighed. Hverken i Slagelse eller Korser.

De fem hgjeste vurderinger

Her gaelder det, at 98-100 procent af respondenterne er enten meget tilfredse eller tilfredse. Spergsmalene har vaeret.
1) Modtagelse ved forste genoptraning

2) Terapeutens forstaelse for din situation

3) Terapeutens instruktioner af gvelser

4) Terapeutens evne til at motivere dig

5) Dialog med terapeut om malsetning for din treening.

Retligt grundlag
Sundhedsloven §140 og serviceloven §86 stk. 1 og 2.

Handlemuligheder



Brugertilfredshedsundersegelsen giver mulighed for indsigt i borgernes oplevelser af genoptraningsforleb i Slagelse
Kommune. Samtidig giver brugertilfredshedsunderseggelsen mulighed for sammenligning med andre kommuner nationalt
og regionalt.

Det giver indsigt, der kan pege pa specifikke indsatsomrader for Slagelse Kommune.

Brugertilfredshedsundersogelsen kan til enhver tid valges gennemfort. Den giver ssmmenligningsgrundlag for, om
indsatser har endret borgernes oplevelse af genoptraeningsindsatsen.

Undersagelsen giver Sundhed og Traning et redskab, der understetter kvalitet og udvikling af genoptraeningstilbuddet.
Spergeskemaundersegelsen vil blive dreftet i medarbejder gruppen for forslag til forbedringsindsatser.

Vurdering

Det er administrationens vurdering, at brugertilfredshedsundersegelserne pa genoptraeningsomradet har givet viden om
borgernes opfattelse af omradet. Det vurderes, at der er en generel hgj tilfredshed med omradet og at Slagelse Kommune
placerer sig godt ift. evrige kommuner.

I center for Sundhed og Aldre arbejdes pa en gennemgéiende brugertilfredshedsundersggelse geldende for hele centeret,
som derved ogsé inkluderer genoptraeningsomradet.

Det er derfor administrationens vurdering, at Sundhed og Traening fokuserer pa centerets egen undersegelse i 2018. Det er
tidskreevende for borgere og medarbejdere at gennemfore disse undersagelser, og derfor valges der kun at fokusere pé en
undersogelse.

Hvis der fremadrettet opstar et behov for at genoptage KL’s spergeramme, kan den til enhver tid genoptages.

Okonomiske og personalemsessige konsekvenser
Ingen

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og &ldre indstiller,

1. at Sundheds- og Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag
330-2017-729847 Bilag 1 - BTU 2017 gennemsnit i kommuner

330-2017-728175 Bilag 2 - Kommunerapport-Slagelse BTU 2017

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraverende: Kurt Rasmussen (A)
Taget til efterretning.

Bilag
Bilag 1 - BTU 2017 gennemsnit i kommuner

Bilag 2 - Kommunerapport-Slagelse BTU 2017



Punkt 16: Evaluering af social- og omsorgskoordinatorfunktionen (O)

Sagsfremstilling

16. Evaluering af social- og omsorgskoordinatorfunktionen (O)

Sagsnr.: 330-2016-72675 Dok.nr.: 330-2017-730192 Abent
Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget orienteres om status pé social- og omsorgskoordinatorfunktionen.

Baggrund
Efter beslutning pa udvalgsmede den 2.11.2016 blev der den 1.1.2017 ansat en social- og omsorgskoordinator med serligt
fokus pé Parkinsons sygdom og andre diagnoser som atypisk parkinsonisme, sklerose og andre neurologiske sygdomme.

Social- og omsorgskoordinatoren blev ansat for en 1-arig periode. Formélet var at yde vejledning, radgivning og stette for
malgruppens borgere og deres parerende, samt forestd formidling og koordinering mellem implicerede parter bade internt
i kommunen og i relation til sygehus, praktiserende leeger m.m.

Udvalget blev den 7.6.2017 givet en midtvejsstatus pa social- og omsorgskoordinatorfunktionen, hvoraf det fremgik, at i
alt 32 borgere med enten Parkinsons sygdom, sklerose eller andre kroniske nervesygdomme havde veret i kontakt med
social- og omsorgskoordinatoren.

Nuvarende status

Den nuvearende status er, at Social- og omsorgskoordinatoren har haft kontakt med 50 borgere i mélgruppen, hvoraf de 42
fortsat modtager aktiv stette og rddgivning.

Borgerne er i aldersgruppen 29-83 ar og bor fortrinsvis i eget hjem, mens enkelte bor pa plejecentre. Borgerne er oftest
tilkendt fortidspension.

Henvisning

I starten kom henvisningerne fortrinsvis fra interne enheder, fx visitator, hjelpemiddelterapeuter, hjemmeterapeuter og
forebyggelseskonsulenter. Nu kommer der ogsa henvisninger fra Sklerosehospitalet og gennem direkte kontakt fra
borgere i malgruppen, som har hert om omsorgskoordinatoren gennem andre borgere eller gennem Parkinsonforeningen.

Hvad bruges social- og omsorgskoordinatoren til?
Social- og omsorgskoordinatoren funktion hos borgerne falder i folgende kategorier:

- Hjeelp til koordinering og struktur i forhold til handtering af forskellige udfordringer, som er afstedkommet af
sygdommen. Det kan vaere hjelp til kontakt til leege, hospital, jobcenter, sygepleje m.m.

- Hjeelpe borger og dennes pérerende til at finde lgsninger pa dagligdagsudfordringer

- Radgivning og viden om det at leve med kronisk sygdom

- Radgivning og hjaelp i forhold til regler om tilskud og ansegning om stette, fx i forhold til tandpleje, befordring,
hjelpemidler, ledsagelse og §85.

- Psykisk stotte

- Radgivning og hjelp til kontakt til frivillig initiativer fx besggsvenner, aktive venner og motionsvenner.

Kendskab til social- og omsorgskoordinatoren

Social- og omsorgskoordinatoren har haft fokus pé at ege kendskabet til funktionen. Dette er bl.a. sket gennem deltagelse
pa Parkinsonhold i Slagelse, Skelsker og Korser i regi af vederlagsfri fysioterapi. Ligeledes har social- og
omsorgskoordinatoren madtes med neurologisk afdeling og ergoterapien pa Slagelse Sygehus og deltager ogsé pé
klubmgder i Parkinsonforeningen.

Netveerk for pdrorende

I samarbejde med Parkinsonforeningen har social- og omsorgskoordinatoren opstartet en netvaerksgruppe for parerende.
Der har indtil nu vaeret atholdt 2 meder, og maderne forsatter fremadrettet hver anden méned.

Fokus fremadrettet

Det fremadrettede fokus for social- og omsorgskoordinatoren er at fortsaette med at formidle kontakt til og indga i
samarbejde med relevante samarbejdspartnere, fx parkinsonforeningen, sygehuse og praktiserende laeger. Samtidig oges
fokus pé pérerende, og hvordan pérerende kan inddrages og stettes hos borgere i mélgruppen.



Borgernes tilfredshed og udbytte af social- og omsorgskoordinatorfunktionen

Center for Sundhed og Zldre har interviewet tre borgere; en borger med Parkinson sygdom og to borgere med sklerose,
samt en parerende om deres tilfredshed og udbytte af social- og omsorgskoordinatorfunktionen. Borgere, sdvel som
pérerende, udtrykker stor tilfredshed med funktionen, som beskrives som “’guld veerd” og en “uvurderlig hjelp”. En
borger fortaller, hvordan social- og omsorgskoordinatorens besag blev forste skridt pa vej ud af nedtrykthed. For en
anden borger har kontakten til social- og omsorgskoordinatoren betydet, at der kom styr pa praktiske forhold, og at
borgeren opnar en tryghed, der gor at borgeren igen kan komme ud af sit hjem pa kereture. En borger fortaller ogsa, at
social- og omsorgskoordinatoren hjelper med at fa struktur pa alle de aftaler, som ellers kan vere svere at finde rundt i.

Retligt grundlag
Ingen bemerkninger

Handlemuligheder
Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Vurdering
Administrationen vurderer, at de opgaver og aktiviteter social- og omsorgskoordinatoren varetager er i overensstemmelse
med det vedtagne oplag pa udvalgsmede den 2.11.2016.

Social- og omsorgskoordinatoren har kontakt til lidt over det estimerede antal borgere, og har derudover etableret
pérerendegruppe i samarbejde med Parkinsonforeningen. Social- og omsorgskoordinatoren understetter malgruppen og
deres parerende pa omrader, der ellers kan vaere meget svert handterbare for malgruppen. Borgernes tilbagemeldinger
afspejler, at social- og omsorgskoordinatorfunktionen understetter, at de bererte borgerne kan leve et verdigt liv med
storst mulig livskvalitet.

Okonomiske og personalemzessige konsekvenser
Pa udvalgsmede den 4.10.2017 ensker udvalget, at der prioriteres en forleengelse af social- og
omsorgskoordinatorfunktionen i 2018 finansieret gennem verdighedsmidlerne (0,5 mio. kr.).

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen bemerkninger

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Aldre indstiller,

1. at Udvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraveerende: Kurt Rasmussen (A)
Taget til efterretning.



Punkt 17: Opfoelgning pa sundhedsuge 41, 2017 (O)

Sagsfremstilling
17. Opfelgning pa sundhedsuge 41, 2017 (O)
Sagsnr.: 330-2017-30990 Dok.nr.: 330-2017-723674 Abent

Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget fér, som tidligere ensket, en opfelgning pa sundhedsugen uge 41 2017 til orientering.

Baggrund
Formaélet med sundhedsuge 41 er, at skabe synlighed omkring kommunes eksisterende aktiviteter og muligheder samt
understotte Slagelse Kommunes Sundhedspolitik.

Sundhedsugen er for alle borgere, og malet med sundhedsugen er:

- At seette fokus pa trivsel og sund livsstil med udgangspunkt i et bredt og positivt sundhedsbegreb
- At fremme borgernes muligheder for aktivt at fremme deres egen sundhed

- At synliggere, at sundhed ogséd handler om trivsel og mental sundhed

- At indga samarbejde internt pa tveers af centre i kommunen samt med eksterne akterer

Vurderinger og anbefalinger fra sundhedsugen i 2016 der er indarbejdet i afholdelse af sundhedsugen 2017

- Det var administrationens anbefaling, at udviklingen af sundhedsugen skulle fortsaette i 2017, og at der til fremtidige
uger skulle arbejdes videre med at fa skabt endnu flere forpligtende samarbejder der fremmer sundhed pé tveaers af centre
internt i kommunen, samt med foreninger og erhvervsliv.

- Til sundhedsuge 41 2017 blev det vurderet nedvendigt, at have fokus pa endnu sterre geografisk spredning af
aktiviteterne i labet af ugen.

- Det blev vurderet at markedsferingen af sundhedsuge 41 med fordel kunne styrkes endnu mere og samtidig malrettes
forskellige malgrupper.

Sundhedsuge 41 2017 — evaluering

I sundhedsuge 41 2017 har der bade varet store og sma arrangementer med alt fra abent hus i bordtennisklubben for
seniorer til storre foredrag og feellesspisning. Der har bl.a. vaeret arrangementer i/pé aktivitetscentre, biblioteker, apoteker,
Vestsjellandscentret, idraetshaller, Selandia og i de lokale foreninger.

@ Der har samlet vaeret 86 aktiviteter i Sundhedsugen 2017 (81 aktiviteter i 2016)

@ 1 alt har lidt over 2200 borgere deltaget i disse aktiviteter (1350 borgere i 2016)

@ Sundhedsugen har nu 1020 folgere pa Facebook (470 folgere i 2016)

0 Sundhedsugens hjemmeside havde i ar 1200 besggende (432 besogende 1 2016)

Sterstedelen af aktiviteterne er foregaet i Slagelse. Aktiviteterne har fordelt sig pa byerne som folgende:

Aktiviteter i: 2016 [2017
Slagelse 72 61
Korser 3 12
Skeelsker 4 3
Dalmose 3 4
Vemmelev 0 1

Aktiviteterne har veere malrettet folgende méalgrupper:

Aktiviteter malrettet: (2016 [2017

Bornefamilier 10 21




Unge 23 18

'Voksne 0 1
Aldre 11 18
Alle aldersgrupper 43 28

Som en del af evalueringen af sundhedsuge 41 2017 er alle akterer blevet tilbud at deltage i et af fire mulige
fokusgruppeinterviews afholdt i hhv. Slagelse, Korser, Skelsker og Dalmose, samt haft muligheden for at besvare en
spergeskemaundersogelse angédende deres oplevelse af Sundhedsugen. 33 af de 86 akterer har svaret pa spergeskemaet,
mens 12 forskellige aktorer har deltaget i de atholdte interviews.

I spargeskemaundersegelsen angiver hhv. 52% og 64% af sundhedsugens akterer, at de er delvist eller helt enig i, at deres
deltagelse i sundhedsugen er hhv. fremmende (52%) og verdifuldt (64%) for deres foreningen/virksomhed. Omvendt
svarer 18% at de er delvist eller helt uenig i begge udsagn, mens resten svare Hverken enig eller uenig eller ved ikke.

Retligt grundlag
Intet at bemeerke.

Handlemuligheder
Intet at bemeerke.

Vurdering

Det er administrationens vurdering af sundhedsugen 2017 har vaeret en succes pa baggrund af den ggede deltagelse.
Uagtet dette vil administrationen fortsat arbejde pa at sikre en sundhedsuge, der fortsat udvikler sig.

Folgende anbefalinger fra administrationen er bl.a. lavet pa baggrund af de afholdte interviews og besvarede
spergeskemaer, og tager dermed udgangspunkt i de lokale foreninger og organisationer, samt de kommunale
aktivitetscentres holdninger og udsagn. Det anbefales;

1. At der arbejdes videre med at fa skabt endnu flere forpligtende samarbejder pé tvaers af centre internt i kommunen (s&
som Center for Skole, Center for Barn og Familie).

2. At fokusset pa endnu sterre geografisk spredning af aktiviteterne, samt en bedre lokal forankring fortseettes.

3. At samarbejdet med VSCS, der har veret meget frugtbart, fortsettes og forseges kopieret til andre byer, hvor lokale
samlingspunkter kan danne fysik ramme for sundhedsuge 41.

4. Pa baggrund af foreningernes og aktivitetscentrenes udtalelser anbefales det at seniorugen i uge 19 og sundhedsuge 41
samler sine kreefter og aktiviteter i sundhedsuge 41. Dette friger lokale frivillige ressourcer, samt kommunale og dermed
oge kvaliteten af sundhedsuge 41, herunder ogsa aktiviteter og arrangementer malrette aldre.

Okonomiske og personalemassige konsekvenser
Intet at bemeerke

Konsekvenser for andre udvalg
Sundhedspolitikken danner rammen om Sundhedsuge 41, mens sundhedsugen ligeledes understetter idraetspolitikkens
indsatsomrader.

Indstilling
Centerchef for Sundhed og ZAldre indstiller

1. at Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:

Fraveerende: Kurt Rasmussen (A)

Orienteringen taget til efterretning med bemarkning om, at udvalget ensker, at lokalradene (og evrige akterer) bliver
inddraget i at skabe aktiviteter i sundhedsugen.



Punkt 18: Anbefaling til kommende udvalg (D)

Sagsfremstilling
18. Anbefaling til kommende udvalg (D)
Sagsnr.: 330-2017-84001 Dok.nr.: 330-2017-727141 Abent

Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget

Beslutningstema
Udvalget skal drefte anbefalinger til kommende udvalg.

Baggrund
Udvalget har ensket at drefte og opstille anbefalinger til kommende udvalg.

Retligt grundlag
Intet at bemaerke.

Handlemuligheder
Udvalget har mulighed for at drefte og evt. komme med anbefalinger til det kommende udvalg.

Vurdering
Intet at bemaerke.

Okonomiske og personalemzessige konsekvenser
Intet at bemaerke.

Konsekvenser for andre udvalg
Intet at bemarke.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Zldre indstiller,

1. at Udvalget drofter anbefalinger til kommende udvalg.

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraveerende: Kurt Rasmussen (A)
Udvalget anbefaler, at

- Det kommende udvalg forholder sig, til hvilken medeaktivitet, der gnskes med interessenter, herunder eldrerddet,
fagforbund m.m. udvalget gnsker, og at disse mader planlegges fra arets start.
- Det kommende udvalg overvejer en studietur i 2018.



Punkt 19: Orienteringspunkter (O)

Sagsfremstilling

19. Orienteringspunkter (O)

Sagsnr.: 330-2017-1110 Dok.nr.: 330-2017-706967 Abent
Kompetence: Sundheds- og Seniorudvalget

Beslutningstema
1. Orientering fra udvalgets formand

2. Orientering fra udvalgets medlemmer

3. Orientering fra Center for Sundhed og ZAldre

4. Orientering fra Center for Bern og Familie - Sundhedstjeneste og Tandpleje
Der foreligger folgende punkt til orientering fra Center for Sundhed og Aldre, jfr. bilag 1:

3.a):
Pressemeddelelser/Nyheder

3.b):
Status pa ventelisteopgerelse og ledige eldre-, pleje, og demensboliger pr. 15.11.2017. jfr. bilag 2.

3.¢):
Status pa indsatser — Sundhedsomradet.

3. d):
Brev fra Brugercafeen, Liitzensvej 7, Korser

3.e):
Status pd Ombygning Skealsker Plejecenter.

3.9):
Sags- og magdeoversigt for Sundheds- og Seniorudvalget pr. 6. december 2017 jf. bilag 4.

Indstilling
Centerchefen for Sundhed og Aldre indstiller,

1. at Sundheds- og Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.



Bilag

330-2017- Bilag 1 - Orienteringspunkter

707139

330-2017- Bilag 2 - Venteliste og ledige ldre-, pleje, og demensboliger pr. 15.
711494 november 2017

330-2017- Bilag 3 - Brev fra Brugercafeen pé Liitzenvej i Korser

710836

330-2017- Bilag 4 - Sags- og Madeoversigt udvalgsmeadet 6.12.2017

741108

Beslutning i Sundheds- og Seniorudvalget den 6. december 2017:
Fraveerende: Kurt Rasmussen (A)

Ad 1: Intet at bemerke

Ad 2: Intet at bemerke

Ad 3: Der er aftalt opfelgende mode med bestyrelsen for Antvorskov Plejecenter.

Der er modtaget en henvendelse omkring flytning til eldrebolig, hvor udvalget er blevet orienteret.

Der er givet en orientering om en mindre brand pa Plejecenter Skovvang, hvor ingen kom til skade, og hvor beredskabet
fungerede, som det skulle.

Administrationen felger op pé spergsmal til ombygning af Skalsker Plejecenter.

@vrige orienteringer taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Orienteringspunkter

Bilag 2 - Venteliste og ledige @ldre-, pleje, og demensboliger pr. 15. november 2017
Bilag 3 - Brev fra Brugercafeen pé Liitzenvej i Korser

Bilag 4 - Sags- og Medeoversigt udvalgsmedet 6.12.2017
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