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Punkt 1: Valg af ordstyrer (B)

22-001028

Beslutning

At 1: Ingelise Holm blev valgt.
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Ordstyrerollen gar pa skift blandt Aldrerddets medlemmer. Listen planlaegges pa arsbasis af sekretaren. Ordstyrens navn
skrives ind i dagsorden forud for Aldrerddets mede. Ordstyrerrollen er udelukkende at styre taleraekken pa medet.

Ordstyrerollen fordeler sig saledes:
29. august: Ingelise

26. september: Mogens

31. oktober: Berit

28. november: Abdel

19. december: Alf

2024: Birgit, Johnny

Indstilling
Formanden for ZAldreradet indstiller,

1. atorienteringen tages til efterretning.



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden (B)

Beslutning
At 1: Punkt omkring budget opfelgning 2 tilfejes dagsorden. Dagsorden godkendt.
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Indstilling
Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. atdagsorden godkendes.



Punkt 3: Orientering ved fagomriade for Sundhed og Aldre (O)

22-001043
Beslutning

Konstitueret chef for sundhed og Zldre svarede pé spergsmélene.
Spergsmal 1.

Quistgarden - Er den nedenstiaende indsat * fra HR-afdelingen ogsa en mulighed at benytte for andre plejecentre, hvor
der kan vere lignende stor arbejdsmengde og tidspres blandt medarbejderne?

*Indsatsen understottes af en arbejdsmiljekonsulent fra HR-afdelingen og i teet dialog med fellestillidsrepraesentant og
faglig organisation.

Identificeret problem:

Der opleves en stor arbejdsmangde og tidspres blandt medarbejderne. Dette identificeres bade i den psykiske APV og i
Arbejdstilsynets aftaleforlab.

Handling: Styrket TRIO-samarbejde

o Trio-samarbejdet styrkes , og der udarbejdes handleplaner for at nedbringe det heje arbejdspres, jfr. Arbejdstilsynets
aftaleforleb.

¢ Indsatsen understettes af en arbejdsmiljekonsulent fra HR-afdelingen (personaleafdelingen) og i teet dialog med
feellestillidsrepraesentant og faglig organisation.

¢ Der er fokus pé den samlede TRIO's rolle, funktion og muligheder i for4hold til at understette arbejdsmiljoet pa
Quistgarden og handle pa oplevede udfordringer i dagligdagen.

Svar:

Indsatsen benyttes pa flere plejecentre, hvor det findes relevant.

Spergsmal 2.

Siden sidst pd ®ldreomradet i sommerferieperioden, herunder bemandingen pd kommunens plejecentre og forbrug af
vikarer. Er beboerne lagt tidligt i seng og varet nedt til at sove lenge pa grund af personalemangel og har det veret
nodvendigt at springe 1 ugentligt bad over.

Svar:

Det er ikke noget vi kan traekke opgarelser over. Nogle plejecentre har haft en rolig sommer, andre har haft travlt, saerligt
pa grund af sygdom hos ferievikarer. Vi har ingen konkrete tilbagemeldinger faet om den hypotetiske udfordring.

Spergsmal 3.

Sma hjzelpemidler. Borgere skal selv hente og aflevere. Hvornar kommer der athentnings- og tilbageleveringssteder i
Skeelsker og Korser.

Svar:
Der etableres pé Linde Allé 56 i Korser og Norvaenget i Skalsker (det gamle kakken i plejecentret)
Spergsmal 4.

Nermere orientering om Budgetopfolgning 2. Hvad kommer det til at betyde for plejecentrene, hjemmeplejen og
sygeplejen. Hvor skal der helt konkret spares 10,5 mio kr. i 2023.

Svar:

Der ligger handleplaner pa budgetopfelgningssagerne. Her kan der lases om de konkrete tiltag, og at det forventes at det
bliver nedvendigt at ansgge om at handleplanerne bliver 2 arige.



Spergsmal 5.
Har vi en kvalitetsstandard for akutfunktionen i kommunen?
Svar:

Lige nu tages afsaet i denne:

Men en ny har varet i hering, og vi afventer endelig version.
Vi har interne faglige instrukser for arbejdsgange pa sygepleje — herunder akutte indsatser.

Spergsmal 6.
Orientering om den aktuelle indsats til nedbringelse af sygefravaret og projekt sikker medicin pa Blomstergarden.
Svar:

Aktuelt er vi ved at ansette projektledere til de to projekter i de to centre. Samtidig er der planlagt at 22 medarbejdere fra
Sundhed og Zldre skal pa akademi uddannelse i mentalisering. Nér projektlederne ansattes sattes der gang i de indsatser
der er beskrevet i projektplanen. Der tages afsat i STAR’s indsatsmodel, som arbejder med 5 kernelementer.

Nar de to projektledere er ansat og kommet i gang, s kan i evt. fa besog af dem?

Spergsmal 7.

Analysen afspejler, at der mangler resurser og kompetencer. Det er bekymrende, at det, at lederen har ledelsesansvaret for
to plejecentre pa helt forskellige adresser, far negativ betydning for, i hvilket omfang lederen kan opleves som tilgaengelig

og synlig.
Ledelsesspaendet i den form for organisering ber méske overvejes.

Hvis det viser sig, at tiltagene (de 11 tiltag udarbejdet i forbindelse med Quistgard-sagen) far en positiv effekt, vil
arbejdsgruppen anbefale, at lignende tiltag gennemfores pd kommunes evrige plejecentre.

Et af tiltagene er udlan af demensvejleder og 1 sygeplejerske til Quistgarden. Arbejdsgruppen ensker oplyst, hvad der er
foretaget for at athjelpe manglen i de omréder hvorfra der udléanes.

Svar:

Sundhed og £Aldre har, hvad flere vil definere, som et stort ledelsesspand, og dermed referer der mange medarbejdere til
hver leder. De fleste steder over 50 medarbejdere pr. leder. Der er i Slagelse kommune sat lys pé ledelse, og hen over 2024
vil der blive arbejdet med et ledelsesgrundlag.

De gvrige plejecentre forholder sig ogsé til indsatserne udarbejdet i analysen af Quistgérden.

De enkelte plejecentre arbejder med de omrader medarbejdere og ledere identificerer som vasentlige, og der samles op pa
arbejdet 1 LokalMED og i ledergruppen.

Det er ikke folk der tages fra andre steder, men en del af demensindsatsen blandt andet.

Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad


https://www.sst.dk/da/udgivelser/2017/kvalitetsstandarder-for-kommunale-akutfunktioner-i-hjemmesygeplejen

Beslutningstema

Orientering ved Konstitueret Sundheds- og £Aldrechef Therese Gjerde Corfix.
Fra Aldreradet er rejst enske til orientering om:
1.

Quistgarden - Er den nedenstiaende indsat * fra HR-afdelingen ogsa en mulighed at benytte for andre plejecentre, hvor
der kan vere lignende stor arbejdsmangde og tidspres blandt medarbejderne?

*Indsatsen understottes af en arbejdsmiljekonsulent fra HR-afdelingen og i teet dialog med fellestillidsreprasentant og
faglig organisation.

Identificeret problem:

Der opleves en stor arbejdsmaengde og tidspres blandt medarbejderne. Dette identificeres bade i den psykiske APV og i
Arbejdstilsynets aftaleforlab.

Handling: Styrket TRIO-samarbejde

o Trio-samarbejdet styrkes , og der udarbejdes handleplaner for at nedbringe det hgje arbejdspres, jfr. Arbejdstilsynets
aftaleforleb.

¢ Indsatsen understettes af en arbejdsmiljekonsulent fra HR-afdelingen (personaleafdelingen) og i teet dialog med
feellestillidsrepraesentant og faglig organisation.

¢ Der er fokus pa den samlede TRIO's rolle, funktion og muligheder i for4hold til at understette arbejdsmiljoet pa
Quistgarden og handle pa oplevede udfordringer i dagligdagen.

2.

Siden sidst pé @ldreomrédet i sommerferieperioden, herunder bemandingen pa kommunens plejecentre og forbrug af
vikarer. Er beboerne lagt tidligt 1 seng og varet nedt til at sove leenge pé grund af personalemangel og har det vaeret
nedvendigt at springe 1 ugentligt bad over.

3.

Smaé hjelpemidler. Borgere skal selv hente og aflevere. Hvornér kommer der athentnings- og tilbageleveringssteder i
Skelsker og Korser

4,

Nermere orientering om Budgetopfalgning 2. Hvad kommer det til at betyde for plejecentrene, hjemmeplejen og
sygeplejen. Hvor skal der helt konkret spares 10,5 mio kr. i 2023.

5.

Har vi en kvalitetsstandard for akutfunktionen i kommunen?

6.

Orientering om den aktuelle indsats til nedbringelse af sygefravaret og projekt sikker medicin pa Blomstergarden.
7.

Analysen afspejler, at der mangler resurser og kompetencer. Det er bekymrende, at det, at lederen har ledelsesansvaret for
to plejecentre pa helt forskellige adresser, far negativ betydning for, i hvilket omfang lederen kan opleves som tilgengelig

og synlig.
Ledelsesspandet i den form for organisering ber maske overvejes.

Hyvis det viser sig, at tiltagene (de 11 tiltag udarbejdet i forbindelse med Quistgard-sagen) far en positiv effekt, vil
arbejdsgruppen anbefale, at lignende tiltag gennemfores pd kommunes gvrige plejecentre.



Et af tiltagene er udlén af demensvejleder og 1 sygeplejerske til Quistgérden. Arbejdsgruppen ensker oplyst, hvad der er
foretaget for at athjelpe manglen i de omréder hvorfra der udléanes.

Indstilling

Formanden for ZAldreradet indstiller,

1. at Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 4: Flere @ldre ind i faellesskaber (O)

23-016179
Beslutning
At 1: Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Aktivitetskonsulent Bente Nergaard fra Slagelse Kommune, Sundhed og £Aldre, kommer og fortaeller omkring indsatsen,
med at fa flere e&ldre ind i feellesskaber.

- Der bliver flere og flere @ldre i samfundet, og derfor er der ogsé behov for indsatser, der sikrer, at de &ldre kan mestre at
klare sig selv i hverdagen, har et godt fysisk og mentalt helbred, og lever det liv de gerne vil leve. Derfor vil vi med
indsatsen lofte frivilligheden og fellesskaberne i Slagelse Kommune med aktiviteter, der skaber fysisk og mental sundhed
for bade de frivillige og de aldre

Slagelse Kommune har modtaget 902.500 kr. fra Trygfonden til indsatsen. Indsatsen lgber i 2023 og 2024 og skal vere
med til at skabe flere gode levear med hej livskvalitet til borgere, som er 65+ i Slagelse Kommune ved hjelp af
frivillighed og fallesskaber.

Aktiviteter der skaber fysisk og mental sundhed

Mental Sundhed handler om at trives og fungere godt i hverdagen. For at styrke den mentale sundhed og trivsel er
Slagelse Kommune med i partnerskabet ABC for mental sundhed, hvor der arbejdes ud fra tre huskeregler, som er med til
at forbedre den mentale sundhed nemlig; Ger noget aktivt - Ger noget sammen - Gor noget meningsfyldt.

Takket veere midler fra Trygfonden vil Slagelse Kommune igangsatte nye tilbud til borgere 65+ ved hjelp af 85
kommende frivillige instrukterer, der bliver uddannet som ABC-ambassaderer af kommunens folkesundhedsenhed.
Ambassadererne skal vaere med til at arbejde med mental trivsel og hjelpe endnu flere @ldre til at trives i hverdagen.

- Der bliver flere og flere @ldre i samfundet, og derfor er der ogsé behov for indsatser, der sikrer, at de @ldre kan mestre at
klare sig selv i hverdagen, har et godt fysisk og mentalt helbred, og lever det liv de gerne vil leve. Derfor vil vi med
indsatsen lofte frivilligheden og feellesskaberne i Slagelse Kommune med aktiviteter, der skaber fysisk og mental sundhed
for bade de frivillige og de &ldre.

Vi forventer, at omkring 800 seniorer vil fa gleede af Slagelse Kommunes nye indsats, enten som deltagere, som
instrukterer eller som medlemmer af kommende arbejdsgrupper og uorganiserede fallesskaber.

Indstilling
Formanden for aldreradet indstiller,

1. at Aldreradet tager orienteringen til efterretning.



Punkt 5: Aktivitetskalenderen (B)

22-001062
Beslutning

At 1: Godkendt med folgende tilfajelser:

Virksomhedsbesag 22. september 2023 kl. 10.00-15.00 - Cafe Ingeborg Ringsted - Regionsaldrerddet har inviteret -
Brugerdreven af udviklingsheemmede - 5 har mulighed for at deltage. 12. september er deadline for tilmelding. Annette,
Birgit, Inge-Lise, Tonny og Berit deltager.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Zldreradet skal beslutte om der skal tilfejes nye aktiviteter til 2023.

Pa nuverende tidspunkt er felgende besluttet for 2023:

4. september - Dialogmede med Sundhedsudvalget

30. september - Aldredag i Serbyhallen

12. oktober - Foredrag i samarbejde med Pararendeforeningen i Kongehavecentret
24. Oktober - Temadag - Danske Aldrerad - Boliger til aldre

7. November - Musholmbeallet - Bal p4 mindernes allé

23. November - £ldre politisk konference

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at aktivitetskalenderen 2023 dreftes og budgettet gennemgas.



Punkt 6: Gennemgang af fagudvalgenes dagsordener (B)

22-001058
Beslutning

At 1: Punktet er dreftet og der enskes ikke at afgive heringssvar.
Sagsfremstilling
Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema
Hvilke sager fra fagudvalgenes dagsorden ensker ZAldreradet at afgive haringssvar eller drofte med udvalgene.

Aldreradets medlemmer og arbejdsgrupper skal have mulighed for at afgive heringssvar i aktuelle sager.
Arbejdsgruppernes tovholder er ansvarlig.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at fagudvalgenes dagsordener gennemgés og at det besluttes til hvilke punkter, der enskes at afgive haringssvar eller
hvor der enskes, at der rejses spergsmal til udvalgene.



Punkt 7: Hering - Budget 2024-2027 (B)

23-016179
Beslutning

At 1: Droftet med felgende status:
OPA arbejdsgruppen har lavet et udkast til et haringssvar, som ZAldreradet drofter.
OPA arbejdsgruppen er nedsat som arbejdsgruppe som medes den 4. september kl. 12 hvor de feerdiggere heringssvaret.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Aldreradet skal beslutte om der skal udarbejdes heringssvar.
Bilag/forslag forventes at sendes i offentlig hering fra den 23. august til den 5. september 2023.

Bilag 1 - Budget 2024-2027 - Prioriteringsforslag.

Laes punktet fra @konomiudvalgets made her

Indstilling

Formanden for &ldreradet indstiller,
1. at Der udarbejdes haringssvar
Bilag

Bilag 1 - Budget 2024-2027 - Prioriteringsforslag


https://www.slagelse.dk/da/demokrati-og-udvikling/politik/dagsordener-og-referater/okonomiudvalget/2023-08-21-08-00-cf0a54ef627051773a5133182b0b5b6f/

Punkt 8: Hering - Forslag til 22ndring af busdrift i juni 2024
23-012731

Beslutning

At 1: Droftet med felgende status:

Udkastet blev godkendt, det vedlaegges referatet og settes pad hjemmesiden.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Slagelse Kommune beslutter hvert &r, om de geeldende kareplaner for de lokale buslinjer skal endres. Som optakt til
@ndrede buskereplaner fra juni 2024 er dette forslag nu i offentlig hering.

I bilag 1 kan du se forslagene til &ndringer af busruter i Slagelse Kommune fra juni 2024.

Aldreradet har mulighed for at komme med kommentarer og bemaerkninger i 3 uger fra datoen for annoncering, det vil
sige at heringsfristen er den 29. august 2023.

Send dem péa e-mail til teknik@slagelse.dk

eller med post til Slagelse Kommune, Center for Teknik, Plan og Erhverv, Dahlsvej 3, 4220 Korser.

Indstilling

Formanden for &ldrerddet indstiller,

1. at Aldrerddet godkender det fremsendte forslag til hering fra den 11. august 2023.
Bilag

Bilag 1 - Forslag til @ndring i bustrafikken 2024

Heringssvar Heringssvar Trafikbestilling 2024 august 23


mailto:teknik@slagelse.dk

Punkt 9: Orientering fra formanden (O)

22-007614
Beslutning

At 1: Aldrerddet har dreftet punktet og har besluttet at arbejde videre med:

. Reception Susanne Fagerberg den 1. september - indbydelse er udsendt

. Faelles foredrag Pargrendeforeningen og Aldreradet 12. oktober kl. 15-17

. Indbydelse fra Faglige Seniorer, Borgermode Kollektiv trafik, 12. september kl. 15,30 — indbydelse er udsendt.

. Danske Diakon Hjem deltager i oktober modet

. Henvendelse fra Peter Stofa fra Abenra, om forslag til samarbejde — Samarbejde pa zldrerdd i Danmark og
Tyskland. ZAldrerdds formanden og nastformanden s@tter gang i samarbejdet.

. Indbydelse fra Parerendeforeningen til biograftur den 13. september kl. 14:30 — indbydelse er udsendt.

. Orientering fra mede med borgmester og Seniorudvalgets formand den 18. august 2023.

8. Eldreradet er indkaldt til dialogmede ang. budgetforhandlingerne den 7. september 16.30-17.30. £Aldreradet ensker

ikke at deltage da heringssvaret er afgivet.

9. Brugerundersagelse - Inge-Lise og Tonny har deltaget i et mede, hvor de fik forelagt spergeskemaect. Heidi og

Lykke deltog fra kommunen. 14. september kl. 9 vil der vere et mede for de ®ldrerdadsmedlemmer der skal hjelpe

med gennemforelsen af undersegelsen. Der bliver sendt en separat medeindkaldelse.
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Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema
Formanden for £ldreradet orienterer om aktuelle sager.

. Reception Susanne Fagerberg den 1. september - indbydelse er udsendt

. Feelles foredrag Pérerendeforeningen og Aldreradet 12. oktober kl. 15-17

. Indbydelse fra Faglige Seniorer, Borgermede Kollektiv trafik, 12. september kl. 15,30 — indbydelse er udsendt.

. Danske Diakon Hjem deltager i oktober madet

. Henvendelse fra Peter Stofa fra Abenra, om forslag til samarbejde — Samarbejde pa &ldrerad i Danmark og
Tyskland.

. Indbydelse fra Parerendeforeningen til biograftur den 13. september kl. 14:30 — indbydelse er udsendt.

. Orientering fra mede med borgmester og Seniorudvalgets formand den 18. august 2023.
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Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1.  at orienteringen tages til efterretning, samt at det besluttes hvilke punkter vi arbejder videre med.



Punkt 10: Mede med Sundhedsudvalget den 4. september (B)

23-016179

Beslutning

At 1: Eldreradet har dreftet punktet og besluttet at imgdekomme udvalgets liste.
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse aldrerdd

Beslutningstema

Aldreradet skal beslutte hvilke temaer vi ensker at drefte med udvalget, der er afsat 1 time til gensidige dreftelser.
Sundhedsudvalget har p4 medet den 7. august udarbejdet folgende spergsmal, som de ensker droftet.

1. Oplevelser om genoptraening nye faciliteter fungerer det oplevelser omkring dette. Input til sagen om vederlagsfri
fysioterapi.

2. Hvordan kan vi tale om forebyggelse for den mélgruppe ZAldreradet repraesenterer? Hvordan arbejde med
bevagelse, treening for seniorer i kommunalt regi contra egen igangsatning af trening. Involvering i den
kommende sundhedspolitik.

3. Rammer for ansegning af paragraf 18 midler til &ldreomrédet hvordan ser Eldrerddet dem?

4. Droftelse af kommende sundhedsaftale.

Indstilling
Formanden for &ldreradet indstiller,

1. at det afklares hvilke emner vi ensker at drofte og videresende til udvalget for forberedelse.



Punkt 11: Evaluering af studieturen den 23. og 24. august (B)
23-016179

Beslutning

At 1: Aldrerddet evaluerede studieturen, og Aldrerddet har besluttet, at de ensker at arbejde videre med:
Turen var rigtig fint planlagt, og Aldreradet fik gode input med retur.

Den gode inspiration vil Aldreradet indarbejde i deres fremtidige indsats.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Det dreftes hvilke udbytte ldreradet har fra studieturen hvor ZAldreradet besogte:

o Abenrd Kommune - emnet var faste teams

¢ Dansk alderdomshjem i Flensborg - hvordan er forholdene for &ldre i Tyskland

¢ Sonderborg Kommune - emnet var oprydning i dokumentationen - 74 skemaer er slojfet
¢ Middelfart Kommune - emnet var fremtidens eldreliv.

Indstilling
Formanden for &ldreradet indstiller,

1. at Turen evalueres, og det besluttes hvilke opgaver vi skal arbejde videre med.



Punkt 12: Klagevejledning i afgerelsesbreve (O)

23-016179
Beslutning
At 1: Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Zldreradet orienteres om klagevejledningen i afgerelsesbreve som der har varet orienteret om pa Seniorudvalgsmedet
den 30. maj - Sag 8.

Se Seniorudvalgets dagsorden her

Indstilling
Formanden for &ldreradet indstiller,

1. at Aldreradet orienteres om sagspunktet.

Fravaerende Niels Bo Jargensen, Alf Villy Berge Sehus


https://www.slagelse.dk/da/demokrati-og-udvikling/politik/dagsordener-og-referater/seniorudvalget/2023-05-30-16-15-86ff654967bd7aaf2394dd71c3c8176e/

Punkt 13: Orientering fra temamederne (O)

22-001130
Beslutning

At 1: Intet under punktet.
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Der orienteres fra medlemmer, der har deltaget i temameder og lignende.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Fraverende Alf Villy Boerge Sehus, Niels Bo Jorgensen



Punkt 14: Orientering fra Regionsaldreradet (O)

22-001056
Beslutning

At 1: Intet under punktet.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Der orienteres om, hvad der er sket regionalt siden sidste made.

Indstilling
Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Fraverende Alf Villy Borge Sehus, Niels Bo Jorgensen



Punkt 15: Orientering fra arbejdsgrupperne (O)
22-001130

Beslutning

At 1: Der blev orienteret fra folgende arbejdsgrupper:

Aktivitets- og PR arbejdsgruppen - Moade den 7. august 2023

¢ Studieturen
e Aldredagen

Omsorg, pleje og aktivering - Mede den 28. august 2023
¢ Prioriteringskataloget og udarbejdet heringssvar.
Teknik, Plan og Landdistrikt - Mede den 9. august 2023
¢ Heringssvar til trafikbestilling
Sundhed, Forebyggelse og Kultur - Mode den 8. august 2023

¢ Integration

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Der orienteres fra arbejdsgrupperne.

Indstilling
Formanden for ZAldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Fravaerende Niels Bo Jargensen, Alf Villy Berge Sehus



Punkt 16: Orientering fra Danske Aldrerad (O)

22-001118
Beslutning

At 1: Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Der orienteres fra Danske Aldrerad.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Fraveaerende Alf Villy Berge Sehus, Niels Bo Jorgensen



Punkt 17: Orientering fra bruger/parerenderad (O)

22-001054
Beslutning

At 1: Observatererne orienterede:
Plejecenter Bjergbyparken
Mogens har deltaget - Mode den 28. august
¢ Nedsat sygefravaer
* nye teams
¢ Intern vikarkops
Aktivitetscenter Teglveerksparken

Sonja har deltaget

¢ Samarbejde mellem ZAldresagen og Danske Senior
¢ Grillaften

Aktivitetscenter Midgard
Birgit har deltaget

Zldreradet har besluttet at punktet fremadrettet eendres til: Aldreradet kan stille spargsmal til udsendte referater fra
bruger/parerenderadene/afdelingsmederne.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Observategrerne orienterer.

Indstilling
Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Fraverende Alf Villy Borge Sehus, Niels Bo Jorgensen



Punkt 18: Naeste mode (B)
22-001061

Beslutning

At 1: Godkendt.

Abdel deltager ikke i naeste @ldrerddsmeode

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Neaste made er den 26. september 2023 kl. 9.00 og holdes pa Antvorskov plejecenter

Punkter med evt. bilag skal vaere formanden i haende senest den 12. september kl. 12.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sonja Bruus Schmidt Petersson, Alf Villy Berge Sehus, Niels Bo

Fravarende
Jorgensen



Punkt 19: Budget opfolgning 2 (O)

23-016179

Beslutning

At 1. Punktet udsattes til september madet
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Seniorudvalget har den 8. august 2023 behandlet sag 4 - budgetopfelgning 2 - forventet regnskab 2023. £Aldreradet
onsker at drofte sagen.

Se Seniorudvalgets dagsordenpunkt her

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at Aldrerddet far sagen til dreftelse.

Niels Bo Jorgensen, Sonja Bruus Schmidt Petersson, Alf Villy Berge

Fravarende Sohus


https://www.slagelse.dk/da/demokrati-og-udvikling/politik/dagsordener-og-referater/seniorudvalget/2023-08-08-15-15-39ba785b2bd42053897f1e6fba4c791b/

Punkt 20: Pressemeddelelser (B)

Beslutning
At 1: Intet under punktet.
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Aldrerddet skal beslutte, om der er sager, der enskes fremsendt som pressemeddelelse.

Indstilling
Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at £Aldreradet drefter og beslutter, om der er sager, der skal udsendes som pressemeddelelse.

Niels Bo Jargensen, Sonja Bruus Schmidt Petersson, Alf Villy Berge

Fravarende Sohus



Punkt 21: Eventuelt (O)

Beslutning
At 1: Intet under punktet.
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Alf Villy Berge Sehus, Sonja Bruus Schmidt Petersson, Niels Bo

Fravarende
Jorgensen
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