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Punkt 1: Valg af ordstyrer (B)

22-001028
Beslutning
At 1: Orienteringen blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Ordstyrerollen gar pa skift blandt Aldrerddets medlemmer. Listen planlaegges pa arsbasis af sekretaren. Ordstyrens navn
skrives ind i dagsorden forud for Aldrerddets mede. Ordstyrerrollen er udelukkende at styre taleraekken pa medet.

Ordstyrerollen fordeler sig saledes:
31. januar: Sonja

28. februar: Karin

28. marts: Solveig

25. april: Leif

30. maj: Annette

20. juni: Per

29. august: Ingelise

26. september: Mogens
31. oktober: Berit

28. november: Abdel
19. december: Alf

2024: Birgit, Johnny

Indstilling
Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. atorienteringen tages til efterretning.



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden (B)

Beslutning
At 1: Godkendt.

Der tilfojes til dagsorden: Punkt om heringssvar til Kommuneplan.
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Indstilling
Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. atdagsorden godkendes.



Punkt 3: Orientering fra Center ved Center for Sundhed og Aldre (O)

22-001043
Beslutning

Spergsmal 1: Har kommunen en fast procedure der skal overholdes i forbindelse med at 1 beboer (demens) er géet fra
plejecentret eller har plejecentrene selvstaendige handleplaner/procedurer for, hvad man ger, nér en beboer er géet fra
plejecentret. I bekraeftende fald, kan eldrerddet da fa en kopi. I modsat fald ber der udarbejdes retningslinjer.

Svar: Plejecentrene har fungeret som selvsteendige enheder og har endnu ikke arbejdet med ensretning af retningslinjer og
procedurer.

I forbindelse med organisationsendringen pé plejecentrene, er MED- strukturen, @ndret netop pa baggrund af
forskellighederne. Der er nu etableret en MED struktur pé tveers af alle 11 plejecentre, der som forste opgave skal ensrette
retningslinjer, procedurer, funktionsbeskrivelser, arbejdstidsaftaler m.v.

Spergsmaél 2:Seniorudvalgets referat 10/1 pkt. Skeermbeseg. Naermere orientering om hvilke ydelser, der leveres.

Svar: Der leveres et bredt udsnit af ydelser, og vi har pa forhand ikke besluttet at nogen ydelser kan eller ikke kan leveres.
Det er situationen hos borger, der er den afgerende. Det vi har erfaringer med indtil nu er ydelser som: Tryghedsbesog,
stotte/guide til at & igangsat spisning, bad, vaske... og medicinindtag.

Spergsmaél 3:Tomme Zldreboliger ved Plejecenter Hjemmet ved Noret. Hvad er arsagen, nér der er borgere pa venteliste?
Svar: I sterstedelen af 2022 har vi haft ingen/fa ansagere til @ldreboliger i Norvanget. Der har derfor ikke veeret
venteliste af til boligerne.

For en borger kommer pé venteliste, skal de opfylde visitationskriterierne for ldrebolig.

Vi betaler i CSZ ikke huslejetab til disse boliger, men det er selvfolgelig sddan, at nar de star tomme, er der ikke
lejeindtaegt til kommunale ejendomme. Huslejen beregnes ud fra indtegtsgrundlaget, pa lige fod som &ldreboligerne ved
Antvorskov.

Der har i 2022 veeret meldt 4 ledige boliger, og nogen af dem har stiet tomme langere tid end vi har haft dem ledige til
udlejning. Arsagen til dette er at kommunale ejendomme renoverer med nye kokkener, nar en bolig fraflyttes, og ferst nar
renoveringen er ferdig ledigmeldes boligerne.

12022 har er de 4 ledigmeldinger faldet pa datoerne:
3 pr. 1.7.2022 og 1 pr. 15.12.2022.

De 2 boliger er udlejet pr. 1.1.2023. De resterende 2 boliger er der nu modtaget beregninger pa husleje til fra
Boligadministrationen, pa de 2 nye visiterede ansggere, hvorfor der vil blive sendt boligtilbud pa dem.

Dermed er der ikke aktuelt nogen ledige boliger.

Spergsmal 4:1 hvor hej grad bliver demens/aflastningspladserne pé plejecenter Hjemmet ved Noret brugt som
midlertidige pladser i form af restitutionspladser og eller rehabiliteringspladser pé grund af pladsmangel pé
Blomstergéarden ?

Svar: Vi har i meget fi tilfaelde givet en borger med behov for restitutionsplads plads pa andet end sted end
Blomstergarden. Ikke til rehabiliteringsplads. Dette fordi behovet for en plads i sjeldne tilfaelde har veret
sammenfaldende med at alt pad Blomstergarden er bragt i anvendelse.

Pladserne Solbakken og Hjemmet ved Noret bruges til aflastning af egtefeeller. I disse situationer kan der godt veere
sammenfald i at der ogsé er behov for genoptrening, som kan varetages af Sundhed og Traening

Spergsmal 5:Beregning af pris pa ophold pa Friplejehjem — Udregning af Taksten afspejler sig i kommunens budget —
hvordan foregéar udregningen?

Svar: Beregninger pa friplejehjem er en storre udregning, hvor man tager udgangspunkt i alle kommunens budgetter for
plejecentrene (inkl. forretning, afskrivninger, puljer, ejendomme, overhead mm). Séledes at man i princippet bliver
siddestillet uanset om man er friplejehjem eller kommunalt plejehjem. Det ene er med moms og det andet uden, nér
taksterne beregnes.

Spergsmaél 6:Af BDO-rapporten fremgar, at ved en sammenligning af udgifter pé eldreomradet har Slagelse kommune de
nasthejeste udgifter til &ldreomradet blandt sammenligningskommunerne. Spergsmaélet er: Tager man kommunens



udgifter til lenninger af personalet inkl. vikarer med i udregningen?
Svar: Ja det er de samlede udgifter der medtages

Spergsmal 7:Af forslag til Demenshandleplan — (seniorudvalgets referat 10/1) — fremgér det af teksten, at det er
diagnosticerede demente det handler om ? Galder handleplanen ikke for u-diagnosticerede demente ?

Svar: Der tages afset i der henvises til sag 5 "Horing om forslag til fremtidens demensindsats”. Den fremtidige
demensindsats rummer bade diagnosticerede borgere med demens og borgere, der udviser symptomer pa demens.

Det, der henvises til i forslaget til den fremtidige demensindsats er, en serlig opmarksomhed pa at sikre den forste
kontakt til ny-diagnosticerede, der henvises fra Hukommelsesklinikken

Spergsmal 8:Det fremgar endvidere af Demenshandleplanen, at der afsattes 850.000 kr. til at etablere kerselsordning til
daghjem, hvor borgeren kan blive fulgt hele vejen fra hjemmet og ind til tilbuddet. Spergsmaélet er, om Seniorudvalgets
beslutning i pkt. 4 i referatet ”Finansiering af budgetreduktioner i 2023, bilag 3, allernederst, er en konsekvens for
Demenshandleplanen

Svar: Beslutningen betyder at etableringen af fremtidens demensindsats ikke gennemferes pr. 1, januar 2023, men vil ske
gradvist 1 2023. Inden indsatsen kan igangsettes, sé skal endelig beslutning om indsatsen vedtages, hvilket gar, at der
allerede er gdet 3 maneder af 2023. Derefter skal der ske de nedvendige ansattelser. Kerselsordningen vil rimeligt hurtigt
efter en evt. beslutning om igangsatning kunne etableres. De ikke anvendte midler fra fremtidens demensindsats, som
bringes i spil jf. sag 4 pa seniorudvalgets made den 10. januar 2023 kan ses som en naturlig konsekvens af tilpasning og
beslutningsproces ift. den fremtidige indsats.

Spergsmal 9:Kort information om WIPP
Svar: Bilag 1 vedlaegges i referatet

Spergsmal 10:Hvem og hvor fares WIPP-projektet videre? Har forstéet, at det ved udgangen af 2022 sker 15 steder i
Slagelse kommune.
Svar: Bilag 1 vedlegges i referatet

Spergsmal 11:Fokusmél 2023. Status fra plejecentrene Stillinge, Bjergbyparken, Smedegade, Hjemmet ved Noret,
Mpgllebakken og Skovvang.

Svar: Disse plejecentre udarbejdede ikke op til sagsfremstillingen beskrivelser af status til sagen om “opfelgning pa
fokusmal”. Siden da er der @&ndret organisering pé plejecentrene. Der prioriteres at arbejde med ens fokusmaél pa tvers af
plejecentrene, og selvfolgelig forsat med plads til de kulturelle og organisatoriske forskelle de enkelte steder rummer.
Stederne arbejder derfor med fokusmalene. Virksomhedsleders fokus er pa at lofte fokus pé tvars af alle enhederne.

Foelgende fokusmal vil alle plejecentre arbejde med i 2023:

¢ Samarbejde med parerende, oprettelse af brugerparerenderad eller etablering af afdelingsmeder 4 gange arligt

e Malrettede indflytningssamtaler med fokus pé rehabilitering samt forventningsafstemning om tilrettet serviceniveau
pa plejecentre. Inddragelse af parerende/netverk i det omfang det enskes.

e Forebyggelse af sygdom, udbredelse af Projekt I sikre haender”, hvor vi starter med medicinpakken.

« Forebyggelse af indleggelser, fokus pa triagering, e-Pladser, samarbejde med praktiserende laege, stillingtagen til
livsforlengende behandling/genoplivning

Spergsmaél 12:Er der nyt vedrerende flytning af hjelpemiddeldepot, og selvathentning af hjelpemidler?
Svar: Der arbejdes forsat pa flytning, men der er endnu ikke noget der kan meldes ud.

Selvafthentning af hjelpemidler er indtil videre géet uden nevneverdige udfordringer.

Spergsmal 13:Kan det oplyses hvilke konsekvenser besparelserne har pa bemanding (antal medarbejdere) pa
plejecentrene, dette pa dag, aften og natholdene.

Svar: I alt er der sparet knap 27 millioner pa plejecentrene. Sterstedelen af plejecenterenes budgetter gér til ansatte. Det
har veeret et fokus at fastholde sa meget fast personale som muligt. Derfor er der pa centrene reduceret 1 budgetterne til
vikarer, s& mest muligt af budgetterne reserveres til fast ansat personale. November 2022 var 444,7 arsvaerk ansat pa
plejecentrene og i november 2021 var det 470,4. Altsa en reducering med 25,7 arsverk. Der er sket afskedigelse af 18
medarbejdere. Derudover er reduktionen sket ved tilbageholdenhed med at genbesette stillinger. Tilpasningen vedrerer
serligt dag og aftenvagtlagene pa tvars af alle plejecentrene.

Alle plejecentre har haft fokus pa at sikre mest muligt fast personale og er nedsat budgetter til interne samt eksterne
vikarer reduceret med op til 75



Spergsmal 14:Har reduktionen af personale haft konsekvenser for ydelsen og service for borgeren, (er der opgaver der
ikke bliver udfert, eller udsat) men ogsé for personalet, skal personalet rende hurtigere i hverdagen. (Quistgarden)
Svar: Serviceniveauet for personlig pleje og praktisk bistand er ikke @ndret pé plejecentrene. Oplevelser fra den initiale
periode efter besparelserne er tradt i kraft viser, at det opleves sverere for personalet at nd planlagte opgaver som fx
praktisk bistand ved fraveer i personalegruppen, eller ved akutte opgaver der skal hgjprioriteres. Der arbejdes med
metoder for hvordan opgaver kan indhentes hurtigst muligt.

Besparelserne rammer vardighedsmidler til nerveer, tilstedevaerelse og aktiviteter i feellesarealer som tidligere var en del
af opgaverne pa plejecentrene. Det har den konsekvens at borgere og parerende oplever mindre tilstedeverelse af
personale. Personalet oplever et hgjere arbejdspres i hverdagen.

Alle stederne har fokus pa at finde deres nye mader at arbejde pa.
Spergsmal 15:Forsikring af frivillige og ved frivilligt arbejde.

Svar: Jeg har vedheaftet sagen fra ekonomiudvalget tilbage fra 19. juni 2017(se bilag 2). Her kan i se at det er besluttet at
Slagelse kommune ud over lovkravet om at frivilligt arbejde skal forsikres, sa er det besluttet ogsa at forsikre frivillig
indsats. Forskellen pa de to ting er beskrevet i sagen.

Den arbejdsplads der ger brug af frivilligt arbejde/indsats betaler en evt. selvrisiko pa 10.000 kr. hvis forsikringen i en
given situation skal bringes i anvendelse.

Hvis man kerer i et kommunalt keretej, sa skal der udfyldes vedhaftede blanket (se bilag 3)

Der kan méske have varet noget tvivl om dette i organisationen, s jeg har skrevet ud til de daglige ledere pa
Aktivitetscentrene, sa de ogsa er orienteret og jeg sikrer ogsé at plejecenterlederne orienteres. Det er nok de steder der er
flest frivillige i spil.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema
Orientering ved konstitueret Sundheds- og ZAldrechef Therese Gjerde Corfix.
Fra Aldreradet er rejst enske til orientering om:

1. Har kommunen en fast procedure der skal overholdes i forbindelse med at 1 beboer (demens) er géet fra
plejecentret eller har plejecentrene selvstaendige handleplaner/procedurer for, hvad man ger, nér en beboer er gaet
fra plejecentret. I bekraeftende fald, kan aldrerddet da fa en kopi. I modsat fald ber der udarbejdes retningslinjer.

2. Seniorudvalgets referat 10/1 pkt. Skermbeseg. Naermere orientering om hvilke ydelser, der leveres.

. Tomme Zldreboliger ved Plejecenter Hjemmet ved Noret. Hvad er arsagen, nar der er borgere pa venteliste?

4. I hvor hej grad bliver demens/aflastningspladserne pa plejecenter Hjemmet ved Noret brugt som midlertidige
pladser i form af restitutionspladser og eller rehabiliteringspladser pa grund af pladsmangel pa Blomstergarden?

5. Beregning af pris pa ophold pé Friplejehjem — Udregning af Taksten afspejler sig i kommunens budget — hvordan
foregar udregningen?

6. Af BDO-rapporten fremgér, at ved en sammenligning af udgifter pa @&ldreomréadet har Slagelse kommune de
nasthejeste udgifter til ldreomradet blandt sammenligningskommunerne. Spergsmaélet er: Tager man kommunens
udgifter til lenninger af personalet inkl. vikarer med i udregningen?

7. Af forslag til Demenshandleplan — (seniorudvalgets referat 10/1) — fremgér det af teksten, at det er diagnosticerede
demente det handler om ? Gelder handleplanen ikke for u-diagnosticerede demente ?

8. Det fremgar endvidere af Demenshandleplanen, at der afsaettes 850.000 kr. til at etablere kerselsordning til
daghjem, hvor borgeren kan blive fulgt hele vejen fra hjemmet og ind til tilbuddet. Spergsmaélet er, om
Seniorudvalgets beslutning i pkt. 4 i referatet ”Finansiering af budgetreduktioner i 2023, bilag 3, allernederst, er en
konsekvens for Demenshandleplanen

9. Kort information om WIPP

[98)



10. Hvem og hvor fores WIPP-projektet videre? Har forstaet, at det ved udgangen af 2022 sker 15 steder i Slagelse
kommune.

11. Fokusmal 2023. Status fra plejecentrene Stillinge, Bjergbyparken, Smedegade, Hjemmet ved Noret, Mollebakken
og Skovvang.

12. Er der nyt vedrerende flytning af hjeelpemiddeldepot, og selvathentning af hjelpemidler?

13. Kan det oplyses hvilke konsekvenser besparelserne har pa bemanding (antal medarbejdere) pa plejecentrene, dette
pa dag, aften og nat holdene.

14. Har reduktionen af personale haft konsekvenser for ydelsen og service for borgeren, (er der opgaver der ikke bliver
udfert, eller udsat) men ogsé for personalet, skal personalet rende hurtigere i hverdagen. (Quistgarden)

15. Forsikring af frivillige og ved frivilligt arbejde.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. atorienteringen tages til efterretning.

Bilag
Bilag 1 - 2023.01.20. Status pa implementering af WIPP. Oprettelse af TA Feellesskaber
Bilag 2 - beslutningsgrundlag-frivillig-indsats

Bilag 3 - blanket-frivillige-kerer-i-Slagelse-kommunes-koretajer



Punkt 4: Aktivitetskalenderen (B)

22-001062
Beslutning

At 1: Aktivitetskalenderen 2023 blev dreftet og status er:

1. februar - Dialogmede med formand og nastformand i Danske Aldrerad.
8. februar - Besog hos 1818 (fzelles telefonisk indgang til leegevagt, skadestue og psykiatrisk akutmodtagelse) k1. 13-15.
Prazhospitalt Center, Ringstedgade 61, 14 etage, 4700 Neastved. Lokale Storebelt.

7. marts - Dialogmede med Seniorudvalget. Spergsmaél til medet sendes senest den 14. februar til formanden (der er afsat
2 timer)

8. marts - Temadag i Ringsted med Danske ZAldrerad

21. marts - Regionaldreradet temadag

3.-4. maj - Repraesentantskabsmede og konference i Danske ZAldrerdd
30. september - Aldredag.

August - Studietur for Aldrerddet. Evt. et par dage i uge 34

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Der er forud for madet ikke besluttet nogen nye aktiviteter.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at aktivitetskalenderen 2023 dreftes og aktiviteter besluttes.



Punkt 5: Heringssag: Ny demensindsats (B)

23-001320
Beslutning

At 1: Eldrerédet har udarbejdet et forslag til heringssvar, som er udsendt forud for medet. Vedhaftede haringssvar blev
godkendt.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

I gendbningen af budget 2022 blev demensomradet beskéret, men i budget 2023-2026 blev en del af belabet genindfort.
Samtidig blev det besluttet, at demensindsatsen skal gentenkes og sammensattes pa ny.

Pé baggrund af input fra borgere, parerende, rdd og interesseorganisationer, er der nu lavet et forslag til fremtidig
demensindsats.

Seniorudvalget besluttede den 10. januar at sende forslaget i offentlig hering i perioden den 12. januar-29. januar.
Aldreradet har faet forleenget svarfristen s& punktet kunne nd at droftes pa @ldreradsmedet i januar. Horingsfrist fra
Aldrerddet er sat til den 31. januar 2023.

Forslag til fremtidig demensindsats

Med udgangspunkt i de indhentede input har administrationen udarbejdet et forslag til fordeling af midler til den
fremtidige demensindsats:

Korsel til daghjem: Der afsettes 850.000 kr. til at etablere kerselsordning til daghjem, hvor borgeren kan blive fulgt hele
vejen fra hjemmet og ind til tilbuddet.

Kompetenceniveau i plejen og parerendestatte: Der afsettes 2,65 mio. kr. til ansattelse af fem sundhedsfaglige
medarbejdere med specialistviden inden for demens. Det kan vare social- og sundhedsassistenter eller sygeplejerske med
relevant efteruddannelse indenfor demens.

Medarbejderne skal udfylde folgende funktioner:

¢ Yde praksisnar vejledning og sparring til medarbejdere pé plejecentre, hjemmepleje, sygepleje, daghjem og
aktivitetscentre bade om generelle spergsmél om demens og som bistand ved konkrete borgerforleb. I den
praksisnere statte er der fokus pé at lere fra sig, s det samlede kompetenceniveau hos medarbejderne udvikles
over tid. Samtidig er der fokus pé konkret stotte til bl.a. udarbejdelse af padagogiske handleplaner og indberetning
af magtanvendelser.

¢ Stette og radgivning til parerende og borgere. Indsatsen rettes serligt mod at etablere et abent tilbud om radgivning
og at sikre den forste kontakt til nydiagnosticerede borgere og deres pérerende. Etablering af det abne
radgivningstilbud skal foregé i teet samarbejde med parerendevejleder og nuvaerende demenskonsulent og kan fx
besta af dben telefonradgivning og &bne cafétilbud.

e Veare tovholder pd kommunens demenshandleplan og sikre den fortsatte udvikling af demensomradet, herunder
sikre samarbejde med relevante interesseorganisationer, frivillige og regionale akterer, der kan vare med til at
fremme demensindsatsen for borgere i kommunen.

Et serligt fokus 1 demensindsatsen vil vere at sikre kontinuitet og sammenheng i det samlede borgerforleb pa tvaers af
eldreomradets omréder.



Bilag 1 - Input fra borgere, parerende, medarbejdere, rdd og interesseorganisationer.

Indstilling

Formanden for &ldreradet indstiller,

1. at Aldreradet beslutter, om der skal udarbejdes et heringssvar.

Bilag
Bilag 1 - Ny demensindsats

Bilag 2 - Heringssvar demensindsats



Punkt 6: Heringssag - Kommuneplan 2022-2033 (B)

23-002417
Beslutning

At. 1: Aldreradet har udarbejdet forslag til heringssvar, som blev dreftet. Forslag dateret den 1. februar blev forelabig
godkendt. Forslag til @ndringer sendes senest den 20. februar til Aldrerddsformanden, som videresender det endelige
heringssvar.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerdd

Beslutningstema

Slagelse Aldrerad skal beslutte om de ensker at afgive heringssvar til kommuneplan 20222-2033

Slagelse Byrad vedtog den 28. november 2022 at sende Forslag til kommuneplan 2022 - 2033 i 12 ugers offentlig hering.

Kommuneplanens indhold
Kommuneplanen er byrddets overordnede plan for kommunens udvikling de naeste 12 ar.
Kommuneplanen bestér af tre dele:

e Hovedstruktur (hvad vil vi?)
¢ Retningslinjer (hvordan ger vi?)
e Rammer (hvor ger vi hvad?)

Det vil sige, at byradet i kommuneplanen tager stilling til, hvor og hvordan der eksempelvis kan planlaegges for nye bolig-
og erhvervsomrader, hvor der kan placeres solenergianleg, hvor der kan rejses skov, og hvordan der kan arbejdes for mere
natur og tiltag, der beskytter miljoet.

Som optakt til Forslag til kommuneplan 2022 — 2033 vedtog byradet den 31. august 2022, Slagelse Kommunes
Udviklingsstrategi .

Udviklingsstrategien stiller skarpt pa fire overordnede emner, der skal skabe retning i kommunens prioritering af indsatser
og tiltag. De fire emner er uddannelse, erhverv, boliger og baeredygtighed. Inden for hvert emne er der udpeget en reekke
indsatsomrader, som kommuneplanen forholder sig til.

Med byradets endelige vedtagelse af udviklingsstrategien blev det besluttet, at der skal gennemfores en tematisk revision
af kommuneplanen med fokus pé beredygtig byudvikling i kebstederne. Revisionen bestar derfor hovedsageligt af tre
dele:

¢ En boligpolitik, der omfatter kebstederne
¢ En arkitekturpolitik og en tilherende arkitekturguide, der omfatter Slagelse by
¢ Nye arealer til boligudvikling

Forslag til kommuneplan 2022 — 2033 fremlaegges i 12 ugers offentlig hering fra den 2. december 2022 til den 24. februar
2023.

Indsigelser, kommentarer og bemarkninger til planforslaget skal fremsendes til

plan@slagelse.dk

eller til Plan, R&dhuspladsen 11, 4200 Slagelse senest den 24. februar 2023.


mailto:plan@slagelse.dk

Indstilling

Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at Aldreradet beslutter om de vil afgive heringssvar.



Punkt 7: Gennemgang af BDO rapport (O)

23-001329
Beslutning

At 1: Orienteringen blev taget til efterretning. Spergsmal til dialogmede med Seniorudvalget sendes til
Aldreradsformanden senest den 14. februar.

Sagsfremstilling
Kompetence

Slagelse ZAldrerdd

Beslutningstema

Aldrerddet gennemgér BDO rapporten som har veret pd Seniorudvalgsmedet den 10. januar.
Bilag 1 - Sagsfremstillingen fra den 10. januar

Bilag 2 - BDO afrapportering - Rdderumsanalyse

Bilag 3 - Administrationens kommentering af prioriteringsblokke fra BDO

Indstilling

Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at Aldrerddet tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Sagsfremstilling fra Seniorudvalgets mede den 10. januar
Bilag 2 - BDO Afrapportering - Rdderumsanalyse

Bilag 3 - Administrationens kommentering af prioriteringsblokke fra BDO



Punkt 8: Gennemgang af fagudvalgenes dagsordener (B)
22-001058

Beslutning

At 1: Fagudvalgenes dagsordner blev gennemgéet med felgende status:

Okonomiudvalget - referat fra den 23. januar. Punkt 17. Beslutning om anvendelse af ledige aktivitetslokaler. Forstaelsen
om brugerbetaling er uklar.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Hvilke sager fra fagudvalgenes dagsorden ensker ZAldreradet at afgive haringssvar eller drefte med udvalgene.

Aldreradets medlemmer og arbejdsgrupper skal have mulighed for at afgive heringssvar i aktuelle sager.
Arbejdsgruppernes tovholder er ansvarlig.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at fagudvalgenes dagsordener gennemgés og at det besluttes til hvilke punkter, der enskes at afgive haringssvar eller
hvor der enskes, at der rejses spergsmaél til udvalgene.



Punkt 9: Orientering fra formanden (O)
22-007614

Beslutning

At 1: Orienteringen blev taget til efterretning.

Der blev givet en orientering om:

Faglige seniorer madet i april - Aldreradet ensker at deltage. Der blev stillet to forslag til indhold: 1.Ringsted mindre
team, 2. inflation.

Henvendelse fra Bente Norgaard om projekt "Flere @ldre ind i feellesskaber" som foreslér at mgdes 1-2 gange om éret
med en repreesentant fra Aldrerddet. Mederne skal blandt andet omhandle frivillighed. Birgit Jergensen blev valgt.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Formanden for Aldreradet orienterer om aktuelle sager.

Brev fra Faglige Seniorer.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. atorienteringen tages til efterretning.



Punkt 10: Orientering fra temamederne (O)
22-001130
Beslutning

At 1: Intet under punktet.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Der orienteres fra medlemmer, der har deltaget i temameder og lignende.

Orientering fra deltagelse i mede med seniorudvalget og OK fonden den 10. januar.

Orientering fra medet med Sundhedsudvalget den 9. januar, inkl. hvilke emner skal vi arbejde videre med.

Orientering fra afskedsreception Charlotte Kaaber den 13. januar.

Indstilling

Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 11: Orientering fra regionszldreradet (O)

22-001056

Beslutning

At 1: Orientering er taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Der orienteres om, hvad der er sket regionalt siden sidste made.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 12: Orientering fra arbejdsgrupperne (O)

22-001130

Beslutning

At. 1: Orienteringen blev taget til efterretning.

Omsorg, pleje og aktiveringsarbejdsgruppen (OPA) har holdt mede den 4. januar omhandlende heringssvar til
demensindsatsen. Den 25. januar mede med TPL arbejdsgruppen omhandlende udarbejdelse af heringssvar vedrerende
Kommuneplan 2022.

Aktivitetsarbejdsgruppen har holdt mede den 18. januar. Der blev pad medet dreftet aktiviteter som studietur, eldredag og
temadage. Mere information om drift af hjemmeplejen, hvad laver forebyggelseskonsulenterne, madservice osv.
Aldreradet kan i fellesskab drafte hvilke fagpersoner der kan inviteres med tema péd ZAldrerddsmeder. Busplanlaegning

ber man holde et dialogmede. Det sidste stik (aktivdedshjelp) Fremtidsfuldmagter.

Teknik, Plan og Landdistriktsarbejdsgruppen (TPL) har holdt meder den 12. januar + 25. januar med OPA-
arbejdsgruppen. Mederne omhandlede heringssvar til kommuneplan 2022-2033 samt pullerter i bymidten.

Okonomi og Budgetarbejdsgruppen har holdt mede den 5. januar. Arbejdsgruppen forberedte budgettet for 2023, samt
afsluttet regnskabet for 2022.

Der har veret aftholdt mede i bymidtegruppen Korser hvor Sonja Bruus Petersson deltog.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Der orienteres fra arbejdsgrupperne.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 13: Orientering fra Danske Aldrerad (O)

22-001118
Beslutning

At. 1: Intet under punktet.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema

Der orienteres fra Danske &Aldrerad.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 14: Orientering fra bruger/parerenderad (O)

22-001054
Beslutning

At 1: Orienteringen blev taget til efterretning.
Aldrerddsmedlemmerne orienterede hver iser fra deres meder med Bruger- og Pérerenderadene og afdelingsmederne:

Antvorskov: Der har varet atholdt mede den 18. januar. Felgende blev dreftet: Besparelser, ingen vakante stillinger,
nedskearing af rengering, der atholdes mange aktiviteter.

Bjergbyparken: Der har veret atholdt afdelingsmede. Folgende blev droftet: Aktiviteter s& som bankospil, ide katalog,
den gamle bus kan ikke mere, der opfordres til at Bjergbyparken mod betaling kan 1dne bussen fra Kirke Stillinge. Neeste
mede blev aftalt til uge 8 eller 9.

Blomstergérden: Medet den 20. december 2022 blev aflyst. Der enskes ikke bruger- parerenderad men i stedet
afdelingsmeder.

Hjemmet ved Noret: Der har varet atholdt mede den 30. januar. Felgende blev droftet: Forslag til heringssvar til
demensindsatsen, gkonomi, stillingsopslag med héb om at der kommer faglarte ansogere, orientering om nar du kommer
pa plejehjem, projekt dremmekommune, projekt I sikre haender, handtering af tyveri, aktiviteter, spergsmél om standard
procedurer, orientering om tilsynsrapporter, spergsmal fra beboerne om maden var varm nok til jul, orientering om hvad
Zldreradet laver f.eks. fokusmal. Naeste mode er fastsat til den 8. maj.

Kirke Stillinge: Der har varet atholdt mede den 18. januar. Berit Thonesen orienterer om, at det er hendes sidste
arbejdsdag. Den nye leder (Line Ingemann Andersen) for Kirke Stillinge og Bjergbyparken deltog i medet. Falgende blev
dreftet pd madet: Nodkald, Vikar budget, medarbejdernes kompetencer, nattevagterne, vaerdighedspolitik, opladning af
GPS til borgerne, skal plejecentret have bruger- parerenderad eller afdelingsmeader.

Mpgllebakken: Der har vaeret atholdt mede den 24. januar. Folgende blev dreftet pd medet: Konstituering af bruger-
parerenderad, demensindsatsen efter besparelserne, der er mangel pé dialog med demenskonsulenterne, da der kun er en
tilbage, brug af vikar, sansehaven treenger til en kaerlig hand.

Midgérd: Der har veret afholdt mede den 3. januar. P4 medet blev der dreftet: I brugerraddet har de lavet aktiviteter blandt
andet med ture, nye personaler, kekkendriften, hvilke ture var serlig gode, afskedsreception for Else, den nye leder Tine
Kold Gundersen er praesenteret. 22. februar er der indkaldt til generelforsamling til brugerrddsvalg. Neeste mede er den 7.
februar.

Radmandscentret: Der har veret atholdt mede den 26. januar. P4 medet blev der dreftet: Der kommer en fast rundvisning
en gang om maneden, mindre ombygning, info skeerm, podcast, der er ansat en ny leder pr. 1. marts af forebyggelse og
Aktivitetscentre.

Teglvaerksparken: Der har varet atholdt mede den 9. januar. P4 medet blev der dreftet: Der har veeret en mindre

ombygning/omrokering, nyt naglesystem, frivilligfest, centerradsvalg, brugerrad, frivillige henter beboere til spisning,
julemarked, bromarked, halsskovskolen har 100-ars jubileeum.

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse Aldrerad

Beslutningstema



Observatgrerne orienterer.

Indstilling
Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 15: Naeste mode (B)

22-001061
Beslutning

At 1: Orienteringen blev taget til efterretning.

Aldreradet foreslar at den nye direkter Margrethe Kusk Pedersen inviteres til modet.
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Neste moade er den 28.februar 2023 kl. 9.00 og holdes pa Antvorskov plejecenter.

Punkter med evt. bilag skal vaere formanden i haende senest den 14. februar kl. 12.

Indstilling
Formanden for Aldreradet indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Fraverende Tonny Korndrup



Punkt 16: Pressemeddelelser (B)

Beslutning
At 1: Intet under punktet.
Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Beslutningstema

Aldrerddet skal beslutte, om der er sager, der enskes fremsendt som pressemeddelelse.

Indstilling
Formanden for £Aldreradet indstiller,

1. at £Aldreradet drefter og beslutter, om der er sager, der skal udsendes som pressemeddelelse.

Fraveerende Tonny Korndrup



Punkt 17: Eventuelt (O)

Beslutning

Orientering vedr. Solbakken/Quistgarden. Der er kun en nattevagt pa Solbakken, hvilket ikke er holdbart. Lederen fra
Solbakken/Quistgérden vil kontakte virksomhedsleder Christina Lydolph Aaberg

Sagsfremstilling

Kompetence

Slagelse ZAldrerad

Fravaerende Tonny Korndrup
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